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NOMOR : 188/ 546.3 /431.301.1.2/2018
TENTANG

PENETAPAN PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
DI LINGKUNGAN BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN SITUBONDO TAHUN 2018

Menimbang . a. bahwa melaksanakan ketentuan Pasal 4 ayat (1), ayat (2) dan
ayat (3) Peraturan Bupati Situbondo Nomor 70 Tahun 2016
Tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Daerah, perlu
menetapkan Indikator Kinerja Utama Perubahan di Lingkungan
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Situbondo ;

b. bahwa penetapan Indikator Kinerja Utama Perubahan
sebagaimana dimaksud pada pertimbangan huruf a, perlu diatur
dan ditetapkan dengan Surat Keputusan Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Situbondo.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang - Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 53 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4389);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4437) sebagaimana telah diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4844).



Menetapkan

PERTAMA

5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang
Rencana Kerja Pemerintah (RKP) (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 45, Tambahan
Lembaran Negara Rpublik Indonesia Nomor 4385);

g. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan PemerintahanAntara Pemerintah,
Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4737);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang
Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4741);

g. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Pemerintah;

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman
Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

10. Peraturan Bupati Situbondo Nomor : 62 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi,
serta Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Situbondo

11. Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo Nomor 11 Tahun
2017 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(APBD) Kabupaten Situbondo Tahun 2018;

1o Peraturan Bupati Situbondo Nomor 51 Tahun 2017 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(APBD) Tahun 2018;

MEMUTUSKAN

Indikator ~ Kinerja Utama Perubahan Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten Situbondo Tahun 2018
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian
tak terpisahkan dari Keputusan Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten Situbondo ini.



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Indikator Kinerja Utama Perubahan sebagaimana dimaksud dalam
Diktum KESATU merupakan acuan ukuran kinerja yang
digunakan oleh Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Situbondo untuk menetapkan rencana kerja tahunan,
menyusun rencana kerja dan anggaran, menyusun dokumen
penetapan kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta
melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan dokumen
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah  Kabupaten
Situbondo Tahun 2016 - 2021.

Indikator Kinerja Utama Perubahan sebagaimana dimaksud pada
Diktum KESATU, disusun dengan mengacu kepada Indikator Kinerja
Utama Pemerintah Kabupaten Situbondo dan ditetapkan dalam
bentuk Keputusan Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten Situbondo.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Situbondo
Pada tanggal : 4 Mei 2018

... KEPALA BAPPEDA
KABURPATEN SITUBONDO

Drs HARYADI TEJO LAKSONO, M.Si

Pembina Utama Muda
IP. 19681127 198903 1 007

Tembusan, Keputusan ini disampaikan kepada, Yth :

1. Bupati Situbondo Cqg. Kepala Bagian Organisasi
Setda Kabupaten Situbondo ;

2. Inspektur Kabupaten Situbondo ;




Nama OPD

Tugas
Fungsi

PR

o

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) PERUBAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN SITUBONDO

: BAPPEDA Kabupaten Situbondo
: Membantu Bupati dalam melaksanakan fungsi penunjang Urusan Pemerintahan di bidang perencanaan dan bidang penelitian dan pengembangan

penyusunan kebijakan daerah bidang perencanaan dan bidang penelitian dan pengembangan;
pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang perencanaan dan bidang penelitian dan pengembangan;
pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang perencanaan dan bidang penelitian dan pengembangan;

pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang Urusan Pemerintahan Daerah bidang perencanaan dan bidang penelitian dan

pengembangan; dan

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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