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1.1.Latar Belakang

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna, berhasil
guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut
didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban suatu
instansi  pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas Kependudukan
Dan Pencatatan Sipil selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu melakukan
pembenahan Kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta
fungsi Dinas sebagai sub sistem dari sistem pemerintahan daerah yang berupaya memenubhi
aspirasi masyarakat

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan
harapan semua pihak. Berkenan harapan tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan
sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur legitimate sehingga penyelenggaraan
pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna bersih
dan bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN).

Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP). Penyusunan LKIP Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo Tahun 2020 yang dimaksudkan sebagai perwujudan akuntabilitas
penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari pencapaian kinerja, visi, misi, realisasi

pencapaian indikator kinerja utama dan sasaran dengan target yang telah ditetapkan.

1.2 Landasan Hukum
a. Undang-undang nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
b. Undang-undang nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
c. Peraturan Pemeritah nomor 8 tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah
d. Peraturan pemerintah nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
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e. Peraturan Presiden Republik Indonesia nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah

f. Peraturan Pemerintah nomor 18 tahun 2016 tentang Perangkat Daerah

g. Peraturan mentri  Negara  Pendayagunaan  Aparatur  Negara  nomor
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan
Instansi Pemerintah

h. Peraturan  Menteri Negara  Pendayagunaan  Aparatur  Negara  nomor
PER/20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama

I. Peraturan Mentri Dalam Negeri nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penysunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah

j. Peraturan Mentri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

k. Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo nomor 6 tahun 2012 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJP) Kabupaten Situbondo tahun 2005-2025

I. Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo nomor 8 tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah

m. Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo nomor 10 tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Situbondo tahun 2016-2021

n. Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo Nomor 3 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo Nomor 10 Tahun 2016 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Situbondo Tahun 2016-2021

0. Peraturan Bupati Kabupaten Situbondo nomor 50 tahun 2016 tentang kedudukan,
susunan organisasi, uraian tugasdan fungsi serta tata kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo

p. Peraturan Bupati Situbondo nomor 72 tahun 2016 tentang Rencana Strategi
(RENSTRA) Perangkat Daerah Kabupaten Situbondo tahun 2016-2021

g. Peraturan Bupati Situbondo nomor 30 tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Situbondo Nomor 72 Tahun 2016 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2016 — 2021

r. Peraturan Bupati Situbondo Nomor 49 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan
Bupati Situbondo Nomor 47 Tahun 2017 Tentang Indikator Kinerja Utama

s. Surat keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Situbondo nomor 188/10365/431.212.1/2019 tentang Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil tahun 2016-2021
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1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud :

Maksud Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Tahun 2020 adalah untuk mengetahui capaian terhadap target kinerja pada program dan
kegiatan OPD guna menilai kemampuan dalam pencapaian visi, misi dan tujuan organisasi,
sehingga pertanggungjawaban pengelolaan keuangan, sumber daya dan kebijakan yang
dipercayakan oleh Kepala Dinas dapat dinilai secara jujur, transparan dan akuntabel sesuai

dengan target kinerja yang telah ditetapkan

Tujuan :

Tujuan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Tahun 2020 adalah untuk menilai secara rinci sejaun mana capaian kinerja OPD
terhadap target yang ditetapkan dalam dokumen penetapan kinerja yang dilakukan guna
mencapai Vvisi, misi dan tujuan organisasi secara terbuka, jujur, transparan dan akuntabel atas
pertanggungjawaban kinerja OPD dan juga dijadikan sebagai perbandingan dan evaluasi
Kinerja instansi pemerintah terhadap pencapaian tujuan dan sasaran strategis sebagai upaya

untuk memperbaiki dan meningkatkan kinerja dimasa yang akan datang.

1.4 Tugas Pokok dan Fungsi

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil mempunyai tugas pokok yaitu membantu

Bupati terpilih dalam melaksanakan urusan pemerintah yang menjadi kewenangan daerah

dibidang administrasi kependudukan dan pencatatan sipil

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam melaksanakan tugasnya dimaksud

menyelenggarakan tugas adalah:

a.
b.
C.

Penyusun program dan anggaran

Pengelolaan keuangan

Pengelolaan perlengkapan, urusan tata usaha, rumah tangga dan barang milik negara
Pengelolaan urusan Aparatur Sipil Negara (ASN)

Penyusunan perencanaan di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan sipil, pengelolaan
informasi administrasi kependudukan, kerja sama administrasi kependudukan, pemanfaatan
data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan
Perumusan kebijakan teknis di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan sipil, pengelola
administrasi kependudukan, kerja sama, pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta
inovasi pelayanan administrasi kependudukan

Pelaksanaan pelayanan pendafataran penduduk

Pelaksanaan pelayanan pencatatan sipil

Pelaksanaan pengelola informasi administrasi kependudukan

Pelaksanaan kerja sama administrasi kependudukan
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k. Pelaksanaan pemanfaatan data dan dokumen kependudukan

I.  Pelaksanaan inovasi pelayanan administrasi kependudukan

m. Pembina, koordinasi, pengendalian bidang administrasi kependudukan

n. Pelaksanaan kegiatan penatausahaan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

o. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.5 Struktur Organisasi

Struktur Organisasi
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo

KEPALA DINAS

SEKRETARIAT
SUB BAGIAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN
PERENCANAAN KEUANGAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
BIDANG BIDANG BIDANG BIDANG
PELAYANAN PELAYANAN P}?gggéﬁkg‘?l\] PEMANFAATAN DATA
PENDAFTARAN PENCATATAN SIPIL DAN INOVASI
PENDUDUK ADMINISTRASI PELAYANAN
KEPENDUDUKAN
| | | |
SEKSI SEKSI SEKSI SEKSI
IDENTITAS KELAHIRAN DAN SISTEM INFORMASI KERJASAMA DAN
PENDUDUK KEMATIAN ADMINISTRASI || INOVASI
KEPENDUDUKAN PELAYANAN
SEKSI SEKSI SEKSI SEKSI
PINDAH DATANG PERKAWINAN, PENGOLAHAN DAN PEMANFAATAN
DAN PENDATAAN PERCERAIAN, PENYAJIAN DATA - DATA DAN
PENDUDUK PERUBAHAN STATUS KEPENDUDUKAN DOKUMEN
ANAK DAN KEPENDUDUKAN
PEWARGANEGARAAN

UPTD
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Adapun tugas dan fungsi Kepala Dinas, Sekretaris dan masing-masing bidang adalah sebagai
berikut :
1. Kepala Dinas
Kepala Dinasmempunyai tugas memimpin, melakukan koordinasi dan pengendalian
dalam penyelenggaraan kegiatan di bidang administrasi kependudukan dan pencatatan sipil.
2. Sekretariat
Sekretariatmempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam pengkoordinasian,
penyusunan program dan pelaksanaan evaluasi penyelenggaraan tugas-tugas Bidang secara
terpadu dan tugas pelayanan administratif kepada seluruh satuan organisasi dalam lingkungan
Dinas
Selain melaksanakan tugas, Sekretariat juga menyelenggarakan fungsi :
a. pelaksanaan tata usaha kantor, perlengkapan, urusan rumah tangga dinas, dan
administrasi di lingkungan dinas;
b. penyusunan rencana kegiatan tahunan dinas;
c. pengkoordinasian penyusunan rencana strategis, program dan kegiatan dinas serta
penyelenggaraan tugas-tugas bidang secara terpadu;
d. pengkoordinasian pelaksanaan Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP) di
lingkup dinas;
penyiapan bahan evaluasi tugas—tugas bidang secara terpadu;
pelaksanaan urusan keuangan;

pelaksanaan urusan umum;

o Q —+H~ o

pelaksanaan urusan kepegawaian;

pelaksanaan urusan aset dinas;

j.  pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

k. pelaksanaan pelayanan administratif kepada Kepala Dinas dan bidang-bidang di
lingkungan Dinas;

I.  pelaporan hasil pelaksanaan tugas; dan

m. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Sekretariat membawahi :
a. Sub Bagian Perencanaan
Sub Bagian Perencanaan mempunyai tugas melaksanakan perencanaan kegiatan,
ketatausahaan, evaluasi dan pelaporan
Dalam melaksanakan tugas Sub BagianPerencanaan menyelenggarakan fungsi :
a. penyusunan Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana Kerja (Renja) Dinas;
b. penyusunan dokumen rencana kegiatan dan anggaran serta dokumen pelaksanaan
anggaran;

c. penyiapan rencana pelaksanaan anggaran dinas;

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020



pengkoordinasian penyelenggaraan budaya kerja di lingkup Dinas;

penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) di lingkup Dinas;
penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) Kepala Daerah pada
urusan administrasi kependudukan dan pencatatan sipil

penyusunan evaluasi kegiatan Dinas;

Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Dinas;

penyusunan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD);

pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

pembuatan laporan hasil pelaksanaan tugasnya kepada Sekretaris; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan

tugas dan fungsinya

b. Sub Bagian Keuangan

Sub Bagian Keuangan mempunyai tugas melaksanakan tata usaha keuangan.

Dalam melaksanakan tugas, Sub Bagian Keuangan menyelenggarakan fungsi :

a.

o

h D o O

pelaksanaan administrasi keuangan Dinas yang meliputi pembukuan, realisasi
anggaran pendapatan dan belanja Dinas serta pembayaran gaji pegawai;

penyiapan laporan pertanggungjawaban keuangan Dinas;

pengurusan penyelesaian tuntutan ganti rugi dan biaya pengeluaran Dinas;
pembuatan laporan bulanan realisasi fisik dan keuangan;

pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

pelaporan hasil pelaksanaan tugasnya kepada Sekretaris; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan

tugas dan fungsinya

c. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian,

Sub Bagian Umum dan kepegawaian mempunyai tugas melaksanakan ketatausahaan dan

tata usaha kepegawaian.

Dalam melaksanakan tugas, Sub Bagian Umum dan Kkepegawaian juga

menyelenggarakan fungsi :

a.
b.

- ® o O

pelaksanaan urusan rumah tangga dan protokol Dinas;

pelaksanaanpengadaan kebutuhan barang dan pengadministrasian barang-barang
keperluan Dinas dan perbekalan lain;

pelaksanaan urusan surat-menyurat;

penyusunan rencana kebutuhan barang keperluan Dinas;

pencatatan dan pelaporan barang inventaris;

pengadaan dan pemeliharaan perlengkapan;

pembuatan laporan inventarisasi barang (aset) Dinas;

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020



h.

penyelenggaraan tugas kepegawaian Dinas yang meliputi pengumpulan data
kepegawaian, pembuatan Daftar Urut Kepangkatan, mempersiapkan usulan-usulan
yang menyangkut kenaikan gaji berkala, kenaikan pangkat, mutasi pegawai,
pengangkatan dan pemberhentian pegawai, cuti pegawai, pemberian tanda
penghargaan, penerbitan kartu pegawai, kartu isteri/suami, kartu tabungan asuransi
pensiun (Taspen), Bapertarum dan kartu asuransi kesehatan;

penyelenggaraan kesejahteraan pegawai;

penyusunan Laporan Kepegawaian;

pelaksanaan ketatausahaan;

pelaporan hasil pelaksanaan tugasnya kepada Sekretaris; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

3. Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk mempunyai tugas melaksanakan perumusan

kebijakan teknis, pembinaan, koordinasi, pelayanan, penerbitan dokumen, pengendalian dan

evaluasi di bidang pelayanan pendaftaran penduduk.

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk menyelenggarakan

fungsi :

o
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penyusunan perencanaan pelayanan pendaftaran penduduk;

perumusan kebijakan teknis pendaftaran penduduk;

pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pelayanan pendaftaran
penduduk;

pelaksanaan pelayanan pendaftaran penduduk;

pelaksanaan penerbitan dokumen pendaftaran penduduk;

pelaksanaan pedokumentasian hasil pelayanan pendaftaran penduduk;

pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pendaftaran penduduk;

pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

. pelaporan hasil pelaksanaan tugas; dan
. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk membawahi
a. Seksi Identitas Penduduk
Seksi Identitas Penduduk, mempunyai tugas menyiapkan bahan perencanaan, perumusan

kebijakan teknis, pembinaan dankoordinasi serta pelayanan dan penerbitan dokumen

pendaftaran penduduk.

Dalam melaksanakan tugas, Seksildentitas Penduduk menyelenggarakan fungsi :
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a. penyiapan bahan penyusunan perencanaan pelayanan dan penerbitan dokumen
pendaftaran penduduk meliputi biodata penduduk, nomor induk kependudukan,
kartu keluarga, kartu tanda penduduk elektronik, kartu identitas anak;

b. penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis pelayanan dan penerbitan dokumen
pendaftaran penduduk meliputi biodata penduduk, nomor induk kependudukan,
kartu keluarga, kartu tanda penduduk elektronik, kartu identitas anak;

c. penyiapan pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pelayanan dan
penerbitan dokumen pendaftaran penduduk meliputi biodata penduduk, nomor
induk kependudukan, kartu keluarga, kartu tanda penduduk elektronik, kartu
identitas anak;

d. pelaksanaan pelayanan dan penerbitan dokumen pendaftaran penduduk meliputi
biodata penduduk, nomor induk kependudukan, kartu keluarga, kartu tanda
penduduk elektronik, kartu identitas anak;

e. pelaksanaan pedokumentasian hasil pelayanan penerbitan dokumen pendaftaran
penduduk;

f. penyiapan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pelayanan dan penerbitan
dokumen pendaftaran penduduk meliputi biodata penduduk, nomor induk
kependudukan, kartu keluarga, kartu tanda penduduk elektronik, kartu identitas
anak.

g. pelaksanaan ketatausahaan;

h. pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran
Penduduk; dan

i. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pelayanan

Pendaftaran Penduduk sesuai dengan tugas dan fungsinya

b. Seksi Pindah Datang dan Pendataan Penduduk
Seksi Pindah datang dan Pendataan penduduk mempunyai tugas menyiapkan bahan
perencanaan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan koordinasi serta pelaksanaan
pelayanan pindah datang dan pendataan penduduk.
Dalam melaksanakan tugas, Seksi Pindah datang dan pendataan penduduk
menyelenggarakan fungsi :
a. penyiapan bahan penyusunan perencanaan pelayanan pindah datang penduduk dan
pendataan penduduk;
b. penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis pelayanan pindah datang dan
pendataan penduduk;
c. penyiapan pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pelayanan pindah
datang dan pendataan penduduk;

d. pelaksanaan pelayanan pindah datang dan pendataan penduduk;
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penyiapan pengendalian dan evaluasi pelaksananan pelayanan pindah datang dan
pendataan penduduk.

pelaksanaan ketatausahaan;

pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran
Penduduk; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pelayanan

Pendaftaran Penduduk sesuai dengan tugas dan fungsinya.

4. Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil, mempunyai tugas melaksanakan penyiapan

perumusankebijakan teknis dan pelaksanaan kebijakan pelayanan pencatatan sipil.

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil,menyelenggarakan fungsi:

a.
b.

a o
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penyusunan perencananan pelayanan pencatatan Sipi,;

perumusan kebijakan teknis pencatatan sipil;

pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pelayanan pencatatan sipil;
pelaksanaan pelayanan pencatatan sipil;

pelaksanaan penerbitan dokumen pencatatan sipil;

pelaksanaan pendokumentasian hasil pelayanan pencatatan sipil;

pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pencatatan sipil,

pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

pelaporan hasil pelaksanaan tugas; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil membawabhi ;

a.
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Seksi Kelahiran dan Kematian

Seksi

Kelahiran dan Kematian,mempunyai tugas melakukan penyiapan bahan

perencanaan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan koordinasi serta pelaksanaan

pelayanan pencatatan kelahiran dan kematian.

Dalam melaksanakan tugas, SeksiKelahiran dan Kematianmenyelenggarakan fungsi :

a.

penyiapan bahan penyusunan perencanaan pelayanan pencatatan kelahiran dan
kematian ;

penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis pelayanan pencatatan kelahiran dan
kematian ;

penyiapan Pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pelayanan
pencatatan kelahiran dan kematian ;

pelaksanaan pelayanan pencatatan kelahiran dan kematian;

pelaksanaan pendokumentasian hasil pelayanan pencatatan kelahiran dan kematian;

penyiapan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pelayanan pencatatan kelahiran



dan kematian ;
pelaksanaan ketatausahaan;

h. pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil;
dan

I.  pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pelayanan

Pencatatan Sipil sesuai dengan tugas dan fungsinya.

b. Seksi Perkawinan, Perceraian Perubahan Status Anak dan Pewarganegaraan
Seksi Perkawinan, Perceraian Perubahan Status Anak dan Pewarganegaraanmempunyai
tugas melakukan penyiapan bahan perencanaan, perumusan Kkebijakan tekhnis,
pembinaan dan koordinasi serta pelaksanaan pelayanan pencatatan perkawinan,
perceraian, pengangkatan anak, pengakuan anak dan perubahan status kewarganegaraan.
Dalam melaksanakan tugas,Seksi Perceraian Perubahan Status Anak dan
Pewarganegaraan menyelenggarakan fungsi :

a. penyiapan bahan penyusunan perencanaan pelayanan pencatatan perkawinan,
perceraian, pengangkatan anak, pengakuan anak, pengesahan anak dan perubahan
status kewarganegaraan

b. penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis pelayanan pencatatan
perkawinan,perceraian, pengangkatan anak, pengakuan anak, pengesahan anak dan
perubahan status kewarganegaraan

c. penyiapan Pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pelayanan
pencatatan perkawinan, perceraian, pengangkatan anak, pengakuan anak,
pengesahan anak dan perubahan status kewarganegaraan

d. pelaksanaan pelayanan pencatatan perkawinan,perceraian, pengangkatan anak,
pengakuan anak, pengesahan anak dan perubahan status kewarganegaraan

e. pelaksanaan pendokumentasian hasil pelayanan pencatatan perkawinan,perceraian,
pengangkatan anak, pengakuan anak, pengesahan anak dan perubahan status
kewarganegaraan

f. penyiapan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pelayanan perkawinan
perceraian, pengangkatan anak, pengakuan anak, pengesahan anak dan perubahan
status kewarganegaraan
pelaksanaan ketatausahaan
pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil dan

i. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pelayanan
Pencatatan Sipil sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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5. Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan mempunyai tugas melaksanakan

penyiapan perumusan kebijakan tekhnis dan pelaksanaan kebijakan di bidang pengelolaan

informasi administrasi kependudukan.

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

menyelenggarakan fungsi :

a.

penyusunan perencanaan pengelolaan informasi administrasi kependudukan yang
meliputi Sistem informasi Administrasi Kependudukan, Pengolahan dan penyajian data
kependudukan serta tata kelola dan sumberdaya manusia, teknologi informasi dan
komunikasi;

perumusan kebijakan teknis pengelolaan informasi administrasi kependudukan yang
meliputi Sistem informasi Administrasi Kependudukan, Pengolahan dan penyajian data
kependudukan serta tata kelola dan sumberdaya manusia, teknologi informasi dan
komunikasi;

pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pengelolaan informasi administrasi
kependudukan yang meliputi sistem informasi Administrasi Kependudukan, pengolahan
dan penyajian data kependudukan serta tata kelola dan sumberdaya manusia, teknologi
informasi dan komunikasi;

pelaksanaan pengelolaan informasi administrasi kependudukan yang meliputi Sistem
informasi Administrasi Kependudukan, Pengolahan dan penyajian data kependudukan
serta tata kelola dan sumberdaya manusia, teknologi informasi dan komunikasi;
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pengelolaan Informasi  administrasi
kependudukan;

pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

g. pelaporan hasil pelaksanaan tugas; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan membawahi :

a.

Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan
Seksi Sistem Administrasi kependudukan, mempunyai tugasmelakukan penyiapan bahan
perencanaan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan, koordinasi dan pelaksanaan sistem
informasi administrasi kependudukan.
Dalam melaksanakan tugas Seksi Sistem Informasi Administrasi
Kependudukanmenyelenggarakan fungsi :

a. penyiapan koordinasi sistem informasi administrasi kependudukan;

b. penyiapan bahan perencananan dan perumusan kebijakan teknis sistem informasi

administrasi kependudukan;
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c. penyiapan dan pelaksanaan sistem informasi administrasi kependudukan;

d. penyiapan dan pelaksanaan pembinaan sistem informasi administrasi
kependudukan;

e. pelaksanaan ketatausahaan;

f. pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan; dan

g. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pengelolaan

Informasi Administrasi Kependudukan sesuai dengan tugas dan fungsinya.

b. Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan
Seksi Pengolahan dan Penyajian data kependudukan mempunyai tugas melaksanakan
penyiapan bahan perencanaan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan koordinasi
serta pelaksanaan pengolahan dan penyajian data kependudukan.
Dalam melaksanakan tugas Seksi Pengolahan dan Penyajian data kependudukan
menyelenggarakan fungsi :
a. penyiapan koordinasi pengolahan dan penyajian data kependudukan;
b. penyiapan bahan perencananan dan perumusan kebijakan teknis pengolahan dan
penyajian data kependudukan;
c. penyiapan pelaksanaan pengolahan dan penyajian data kependudukan;
d. penyiapan dan pelaksanaan pembinaan pengolahan dan penyajian data
kependudukan;
e. pelaksanaan ketatausahaan;
f. pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan; dan
g. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pengelolaan

Informasi Administrasi Kependudukan sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Pemanfaatan Data Dan Inovasi Pelayanan :
Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan mempunyai tugas melaksanakan penyiapan
perumusan kebijakan teknis dan pelaksanaan kebijakan di bidang Pemanfaatan Data dan
Dokumen Kependudukan, kerjasama administrasi kependudukan dan inovasi pelayanan
administrasi kependudukan.
Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi Pelayanan menyelenggarakan
fungsi :

a. Penyusunan perencanaan pemanfaatan data dan dokumen kependudukan, kerjasama

serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan
b. Perumusan kebijakan tekhnis pemanfaatan data dan dokumen kependudukan, kerjasama

serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan ;
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c. Pelaksanaan pembinaan dan koordinasi pelaksanaan pemanfaatan data dan dokumen
kependudukan, kerjasama serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan

d. Pelaksanaan pemanfaatan data dan dokumen kependudukan ;

e. Pelaksanaan kerjasama administrasi kependudukan ;

f.  Pelaksanaan inovasi pelayanan administrasi kependudukan ;

g. Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pemanfaatan data dan dokumen kependudukan,
kerjasama serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan ;

h. Pelaksanaan kegiatan ketatausahaan;

I.  Pelaporan hasil pelaskanaan tugas dan ;

J. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Bidang Pemanfaatan Data Dan Inovasi Pelayanan membawabhi :

a. Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan
Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan mempunyai tugas melakukan penyiapan bahan
perencanaan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan, koordinasi dan pelaksanaan
kerjasama serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan.
Dalam melaksanakan tugas, Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan menyelenggarakan
fungsi :
a. Penyiapan koordinasi kerjasama dan inovasi pelayanan

b. Penyiapan bahan perencanaan dan perumusan kebijakan teknis kerjasama dan inovasi

pelayanan ;
c. Penyiapan dan pelaksanaan kerjasama dan inovasi pelayanan ;
d. Penyiapan dan pelaksanaan pembinaan kerjasama dan inovasi pelayanan ;
e. Pelaksanaan ketatausahaan ;

f.  Pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi
Pelayanan dan ;

g. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pemanfaatan Data
dan Inovasi Pelayanan sesuai dengan tugas dan fungsinya.

b. Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan

Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan mempunyai tugas melakukan

penyiapan bahan perencanaan, perumusan kebijakan teknis, pembinaan dan koordinasi serta

pelaksanaan pemanfaatan data dan dokumen kependudukan

Dalam melaksanakan tugas, Seksi Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan

menyelenggarakan fungsi :

a. Penyiapan koordinasi pemanfaatan data dan dokumen kependudukan ;

b. Penyiapan bahan perencanaan dan perumusan kebijakan teknis pemanfaatan data dan

dokumen kependudukan ;
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Penyiapan pelaksanaan pengolahan dan penyajian pemanfaatan data dan dokumen
kependudukan ;

Penyiapan dan pelaksanaan pembinaan pengolahan dan penyajian pemanfaatan data dan
dokumen kependudukan ;

Pelaksanaan ketatausahaan ;

Pelaporan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan Inovasi
Pelayanan ; dan

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Pemanfaatan Data

dan Inovasi Pelayanan sesuai dengan tugas dan fungsinya

Unit Pelaksana Teknis Dinas

UPTD merupakan unsur pelaksana teknis operasional dan / atau teknis penunjang tertentu Dinas.

UPTD dipimpin oleh seorang Kepala yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada

Kepala Dinas .

Dalam melaksanakan tugasnya, UPTD mempunyai fungsi :

a.

Pelaksanaan tugas Dinas Daerah sesuai dengan teknis operasional dan / atau teknis
penunjang tertentu Dinas ;
Pelaksanaan urusan administrasi teknis operasional dan / atau teknis penunjang tertentu

Dinas

1.6 KONDISI KEPEGAWAIAN

Struktur organisasi tersebut diatas dapat dilihat bahwa dalam melaksanakan tugas

dan fungsinya Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo. 14 pejabat

struktural dan 15 orang fungsional ditambah 48 orang non PNS jumlah keseluruhan

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo bebanyak 77 orang dengan perincian

sebagai berikut:

No pangkat/ golongan Jumlah/ Pendidikan
orang SD |SMP| SMA | D1 |D2/D3| S1 S2
1 | Pembina Utama Muda (IV/c) 1 - - - - - - 1
2 | Pembina TK I (1V/b) 1 - - - - - - 1
3 | Pembina (1V/a) 1 - - - - - 1 -
4 | Penata TK | (111/d) 8 - - - - - 8 -
5 | Penata (111/c) 3 - - - - - 3 -
6 | Penata Muda (I11/b) 4 - - 2 - - 2 -
7 | Penata Muda (I11/a) 3 - - - - - 3 -
8 | Pengatur TK I (11/d) 1 - - 1 - - - -
9 | Pengatur (ll/c) 7 - - 7 - - - -
10 | Non PNS 48 1 - 18 3 3 23 -
Jumlah 77 1 - 28 3 3 40 2
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1.7 SISTEMATIKA PENYAJIAN
Sistematika Penyajian Laporan Kinerja Organisasi Perangkat Daerah (LKIP) Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo tahun anggaran 2020 ini disusun
berdasarkan peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
nomor 29 tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan
Akuntabilitas Instansi Pemerintah, sebagai berikut :
KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
IKHTISAR EKSEKUTIF
BAB I.PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Tugas Pokok dan Fungsi
1.5 Srtuktur Organisasi
1.6 Kondisi Kepegawaian
1.7 Sisitematika Penyajian
BAB Il. PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA
2.1 Rencana Strategis 2016-2021
2.1.1  Visi
2.1.2 Misi
2.1.3  Tujuan dan Sasaran
2.2 Indikator Kinerja Utama (IKU)
2.3 Perjanjian Kinerja 2020
2.4 Perencanaan Anggaran 2020
BAB I11. AKUNTABILITAS KINERJA
3.1 Pengukuran Capaian Kinerja
3.2 Analisis Capaian Kinerja
3.3 Analisis Capaian Kinerja Anggaran
BAB IV.PENUTUP
4.1 Kesimpulan
4.2 Saran

LAMPIRAN — LAMPIRAN :
a. SKIKUOPD
b. Perjanjian Kinerja Perubahan dan Rencana Aksi Tahun 2020 vyang telah
ditandatangani
c. Rencana Srtategis (tabel 4.1) dan 6.1
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d. Pengukuran Kinerja Tahun 2020 (Laporan Perkembangan Kinerja Kepala OPD dan
Pejabat Administrator Triwulan IV Tahun 2020)
e. Penanganan Covid -19 yang meliputi :
- Jumlah total anggaran refocusing
- Jumlah anggaran penanganan Covid -19 di OPD ( jika ada )
- Kegiatan yang dilakukan oleh OPD dalam pencegahan dan penanganan covid

baik internal OPD ataupun ke masyarakat selama tahun 2020
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BAB Il
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

2.1 RENCANA STRATEGIS 2016-2021

Rencana Strategis merupakan langkah awal untuk melakukan pengukuran kinerja
Instansi Pemerintah memerlukan strategis antara keahlian Sumber Daya Manusia dan
Sumber Daya lain agar mampu memenuhi keinginan stakeholders baik nasional maupun
eksternal merupakan langkah yang sangat penting dalam memperhitungkan kekuatan
(strengths), kelemahan (weaknesses), peluang (opportunities), dan tantangan (threats) yang
ada.

Rencana Strategis yang disusun oleh suatu Instansi Pemerintah setidaknya
mengandung visi, misi, tujuan, sasaran dan program yang realistis dengan mengantisipasi
dan mengarahkan anggota organisasi dalam mengambil keputusan tentang masa depannya,
membangun operasi dan prosedur untuk mencapai, dan menentukan ukuran
keberhasilan/kegagalan.

Untuk mewujudkan rencana strategis diatas perlu ditunjang oleh visi dan misi yang
Rasional dan Visioner ke masa depan. Adapun visi dan misi Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo adalah sebagai berikut :

2.1.1 Visi

Visi merupakan pandangan jauh kedepan, kemana dan bagaimana suatu
organisasi harus dibawa berkarya agar tetap konsisten dan dapat eksis, anti sipatif,
movatif dan produktif. Visi dapat membantu organisasi untuk mendefinisikan
kemana organisasi akan dibawa dan membantu mendefinisikan bagaimana
pelayanan harus dilaksanakan, selanjutnya Bupati dan Wakil Bupati terpilih
Kabupaten Situbondo dalam RPJMD 2016-2021 memiliki visi “Terwujudnya
masyarakat Situbondo yang madani, mandiri, serta lebih beriman, sejahtera,

dan berkeadilan”.

2.1.2 Misi

Misi adalah sesuatu yang harus dilaksanakan oleh instansi pemerintah
sebagai penjabaran visi yang telah ditetapkan. Dengan pernyataan misi
diharapkan seluruh anggota organisasi dan pihak yang berpentingan dapat
mengetahui dan mengenal keberadaan dan peran dari instansinya dalam
penyelenggaraan pemerintah.

Misi suatu organisasi Perangkat Daerah harus jelas dan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi serta kewenangan yang dimiliki oleh instansi pemerintah

yang bersangkutan
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Misi Kabupaten Situbondo adalah:

Mewujudkan SDM yang beriman, berkualitas, berprestasi dan aktif dalam

pembangunan

Meningkatkan kualitas hidup yang sehat,sejahtera, dan berkeadilan

Mewujudkan perekonomian yang stabil dan dinamis berbasis potensi lokal

Meningkatkan tata kelola yang baik dalam penyelenggaraan pemerintahan

Maka ditinjau dari sisi tugas Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

secara umum, tugas Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil terkait dengan

pencapaian visi dan selurun misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

terpilih, namun secara khusus tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil yaitu membantu Bupati dan Wakil Bupati terpilih dalam

melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dibidang

administrasi kependudukan dan pencatatan sipil, maka kontribusi langsung dalam

pencapaian misi Bupati adalah misi ke 4 yaitu meningkatkan tata kelola yang baik

dalam penyelenggaraan pemerintahan.

2.1.3 Tujuan dan Sasaran

a. Tujuan

Meningkatnya kualitas pelayanan publik

b. Sasaran

2.2

1. Meningkatnya kualitas pelayanan kependudukan

2. Meningkatnya kepemilikan dokumen kependudukan

INDIKATOR KINERJA UTAMA

KINERJA UTAMA

(TUJUAN INDIKATOR DEFINISI OPERASIONAL/FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG
/SASARAN KINERJA UTAMA PENGHITUNGAN JAWAB
STRATEGIS)
Meningkatnya kualitas | IKM pelayanan Sul +3u2 e +3u9 X 0,11 X25 | Laporan Survey | Sekretariat Dinas
pelayanan administrasi Skuesioner Kepuasan
kependudukan kependudukan Masyarakat (
SKM)
Prosentase data yang Data konsolidasi bersih X 100% Laporan ~ Mikro | Bidang Pengelolaan
akurat Data penduduk SIAK Kependudukan Informasi
Administrasi
Kependudukan
Meningkatnya Prosentase  keluarga | Jumlah kepala keluarga yang X 100% Laporan  Mikro | Bidang Pelayanan
kepemilikan dokumen | yang memiliki Kartu | memiliki KK Kependudukan Pendaftaran
kependudukan Keluarga (KK) Jumlah Kepala Keluarga Penduduk
Prosentase penduduk | Jumlah penduduk ber KTP-el X 100% Laporan  Mikro | Bidang Pelayanan
yang memiliki Kartu | j,miah penduduk wajib ber KTP-el Kependudukan Pendaftaran
Tanda Penduduk Penduduk
Elektronik (KTP el )
Prosentase penduduk | Jumlah penduduk lahir yang X 100% Laporan  Mikro | Bidang Pelayanan
yang memiliki Akta | memiliki akta kelahiran Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil
Kelahiran Jumlah penduduk yang lahir
Prosentase penduduk | Jumlah penduduk mati yang X 100% Laporan  Mikro | Bidang Pelayanan

yang memiliki Akta
Kematian

memiliki akta kematian

Jumlah penduduk yang mati

Pencatatan Sipil

Pencatatan Sipil
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2.3 PERJANJIAN KINERJA 2020
Perjanjian kinerja tahun 2020 merupakan gambaran rencana capaian kinerja yang
akan diwujudkan oleh organisasi Perangkat Daerah khususnya Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo dengan mempertimbangkan potensi sumberdaya
yang dimiliki dan dikelola
Perjanjian Kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil tahun anggaran 2020 terdiri
dari sasaran strategi, indeks atas kinerja beserta target capaiannya diuraikan dalam tabel

sebagai berikut:

INDIKATOR
NO SASARAN KINERJA SATUAN TARGET
1 | Meningkatnya IKM pelayanan administrasi A 90,00
kualitas pelayanan kependudukan
kependudukan Prosentase data yang akurat Prosentase 98,00
(%)
Meningkatnya Prosentase kepemilikan Kartu Prosentase 93,20
kepemilikan dokumen | Keluarga (KK) (%)
kependudukan Prosentase kepemilikan Kartu Prosentase 95,70
Tanda Penduduk elektronik (%)
(KTP el)
Prosentase kepemilikan Akte Prosentase 90,80
Kelahiran (%)
Prosentase kepemilikan Akta Prosentase 62,40
Kematian (%)

2.4 PERENCANAAN ANGGARAN 2020

Untuk mencapai kinerja sasaran dan indikator tersebut Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo melaksanakan 7 (tujuh) program dan 38 (tiga puluh
delapan) kegiatan dengan total anggaran yang tersedia adalah sekitar Rp. 9.072.963.355,18
(Sembilan milyar Tujuh Puluh Dua Juta Sembilan Ratus Enam Puluh Tiga Ribu Tiga Ratus
Lima Puluh Lima Rupiah Koma Delapan Belas ) yang berasal dari Dana Alokasi Umum
(DAU) dan Dana Alokasi Khusus Non Fisik ( DAK Non Fisik ) Kabupaten Situbondo, yang
terdiri dari belanja langsung sebesar Rp. 5.825.323.700,00 (Lima milyar delapan ratus dua
puluh lima juta tiga ratus dua puluh tiga ribu tujuh ratus rupiah) dan belanja tidak langsung
sebesar Rp. 3.247.639.655,18 (tiga milyar dua ratus empat puluh tujuh juta enam ratus tiga
puluh sembilan ribu enam ratus lima puluh lima rupiah koma delapan belas). Adapun
anggaran belanja langsung program pembangunan yang berkontribusi dengan pencapaian
indikator Kkinerja adalah program penataan administrasi kependudukan, program penataan
administrasi pencatatan sipil, program Pengembangan Jaringan Komunikasi Data dan
Informasi Administrasi Kependudukan dan program Program Pemanfaatan data dan Inovasi
pelayanan sebesar Rp. 409.388.800,00 (Empat ratus sembilan juta tiga ratus delapan puluh
delapan ribu delapan ratus rupiah) dan secara rinci dalam bentuk tabel sebagai berikut :
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Sasaran Indikator Sasaran Program Anggaran
Meningkatnya IKM pelayanan | Program Rp. 10.000.000,00
kualitas administrasi Peningkatan
pelayanan kependudukan Pengembangan
kependudukan Slster_n Pela_pora}n

Capaian Kinerja
dan Keuangan
Prosentase data yang | Pengembangan Rp. 104.516.200,00
akurat Jaringan
Komunikasi Data
dan Informasi
Administrasi
Kependudukan
Meningkatnya Prosentase Penataan Rp. 156.945.300,00
kepemilikan kepemi”kan Kartu Administrasi
dokumen Keluarga (KK) Kependudukan
kependudukan Prosentase
kepemilikan  Kartu
Tanda Penduduk
elektronik (KTP el)
Prosentase Penataan Rp. 137.927.300,00
kepemilikan ~ Akte | Administrasi
Kelahiran Pencatatan Sipil
Prosentase
kepemilikan Akta
Kematian
Jumlah | Rp. 409.388.800,00
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BAB 111
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas Kinerja merupakan kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan
hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau kegagalan dalam
melaksanakan visi dan misi organisasi kepada pihak yang berwenang menerima laporan
Akuntabilitas Kinerja.

Adapun laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo adalah sebagai berikut :

3.1 Pengukuran Capaian Kinerja

Perbandingan target dan realisasi kinerja tahun 2020

SASARAN INDIKATOR
STRATEGIS KINERJA TARGET REALISASI | CAPAIAN
RPJIJMD SASARAN RPJMD

Meningkatnya kualitas | IKM pelayanan A (90,00) A (92.48) 102.76 %

pelayanan administrasi

kependudukan kependudukan
Prosentase data yang 98,00 % 95.52 % 97.47 %
akurat

Meningkatnya Prosentase Prosentase 93,20 % 93.55 % 100,38 %

kepemilikan dokumen | keluarga yang
kependudukan memiliki Kartu
Keluarga ( KK)

Prosentase penduduk 95,70 % 99.22 % 103.68 %
yang memiliki Kartu
Tanda Penduduk

Elektronik ( KTP el )
Prosentase penduduk 90,80 % 93.03 % 102.46 %
yang memiliki Akta

Kelahiran

Prosentase penduduk 62,40 % 33.84 % 54.23 %
yang memiliki Akta

Kematian
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Perbandingan realisasi kinerja tahun 2020 dengan tahun lalu dan beberapa tahun

terakhir.
SASARAN INK[i II\IITEAF\Q-SQR REALISASI
STRATEGIS TARGET | TAHUN 2019 | TAHUN 2020
RPJMD SASARAN (n-1) (n)
RPJMD

Meningkatnya IKM pelayanan A (90,00) 92.29 A (92.48)

kuaalitas administrasi

pelayanan kependudukan

kependudukan Prosentase data yang | 98,00 % 95.59 % 95.52 %
akurat

Meningkatnya Prosentase 93,20 % 92.85% 93.55%

kepemilikan kepemilikan Kartu

dokumen Keluarga (KK)

kependudukan Prosentase 95,70 % 96.11 % 99.22 %
kepemilikan Kartu
Tanda Penduduk
Elektronik (KTP el)
Prosentase 90,80 % 89.38 % 93.03 %
kepemilikan Akta
Kelahiran
Prosentase 62,40 % 57.03 % 33.84 %
kepemilikan Akta
Kematian

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2020 dengan target jangka

menengah
o BAN INDIKATOR RSe | REALISASI | TINGKAT
RPIMD KINERJA RPIJMD RPJIMD 2021 TAHUN 2020 | KEMAJUAN
Meningkatnya IKM pelayanan A (91,50) A (92.48) 101.07 %
kualitas administrasi
pelayanan kependudukan
kependudukan
Prosentase data yang 99,00 % 95.52 % 96,48 %
akurat
Meningkatnya Prosentase 94,00 % 93.55 % 99.52 %
kepemilikan kepemilikan Kartu
dokumen Keluarga (KK)
kependudukan  procentase 97,50 % 99.22 % 101.76 %
kepemilikan Kartu
Tanda Penduduk
Elektronik (KTP el)
Prosentase 91,70 % 93.03 % 101.45 %
kepemilikan Akta
Kelahiran
Prosentase 70,00 % 33.84 % 48.34 %
kepemilikan Akta
Kematian
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Perbandingan realisasi kinerja tahun 2020 dengan Standart Nasional

SASARAN INDIKATOR REALISASI | REALISASI
STRATEGIS KINERJA TAHUN 2020 | NASIONAL KET (+/-)
RPJMD RPJMD
Meingkatnya IKM pelayanan A (92.48) - -
kualitas administrasi
pelayanan kependudukan
kependudukan
Prosentase data yang 95.52 % -
akurat
Meningkatnya Prosentase 93.55% 100 % Kurang
kepemilikan kepemilikan Kartu 6,45 %
dokumen Keluarga (KK)
kependudukan Prosentase 99.22 % 100 % Kurang
kepemilikan Kartu 0,78 %
Tanda Penduduk
Elektronik (KTP el)
Prosentase 93.03 % 90 % Lebih
kepemilikan Akta 3,03 %
Kelahiran
Prosentase 33.84 % 70 % Kurang
kepemilikan Akta 36.16 %
Kematian

3.2 Analisis Capaian Kinerja

a.

Indikatir Kinerja 1 : IKM pelayanan administrasi kependudukan

Secara umum kualitas pelayanan pada Dinas Kepedudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo sudah baik yaitu telah mencapai target IKM tahun 2020 vyaitu
mencapai 92,48 dari target sebesar 90,00 atau mencapai 102,76 %. Hal ini diperoleh
karena adanya perubahan metode pelayanan yang semula stelsel pasif menjadi stelsel
aktif, Pelayanan keliling jemput bola ke desa-desa, sekolah dan tempat lain, adanya
pemangkasan persyaratan dokumen kependudukan serta pelayanan sehari selesai dan
pelayanan dokumen administrasi kependudukan yang dilaksanakan secara on line.
Adapun unsur pelayanan yang dianggap paling memuaskan oleh masyarakat adalah unsur
biaya / tarif, kompetensi pelaksana dan pelaku pelaksana, sedangkan unsur yang
dianggap kurang memuaskan adalah kurangnya sarana dan prasarana yang dimiliki Dinas
serta penanganan pengaduan masyarakat yang perlu ditingkatkan .

Diharapkan diperlukan upaya untuk mempertahankan kualitas pelayanan dengan
melakukan upaya-upaya peningkatan kualitas pelayanan secara konsisten dan terus
menerus terutama perilaku pelaksana dengan melaksanakan Bimtek Service Exelence
bagi petugas Front Office / Front Liner, Penyederhanaan Standart Operator Pelayanan
(SOP), serta mendekatkan pelayanan dokumen kependudukan dengan cara melaksanakan

kegiatan pelayanan dan penerbitan di Kecamatan
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b.

Grafik
Perbandingan Unsur-Unsur Pelayanan dengan
Jumlah Kuesioner
Pada tahun 2018, 2019 dan2020
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2018 2019 2020
B Jumlah unsur-unsur pelayanan 6.938 37.187 26.879
W Jumlah quesioner 217 1.108 800
H Prosentase IKM 87,92 92,29 92,48

Indikator Kinerja 2 : Prosentase data yang akurat

Dengan terwujudnya database kependudukan yang valid atau akurat dapat digunakan
sebagai data / masukan / bahan untuk pembangunan.

Database kependudukan juga digunakan sebagai dasar dalam pemberian NIK kepada
setiap penduduk, tertib administrasi pelayanan publik, pelaksanaan pemilu, dan Pilkada
serta dalam jangka panjang digunakan sebagai data dasar dalam rangka program
pembangunan pemerintah.

Akurasi data kependudukan adalah data kependudukan berdasar aplikasi database Sistem
Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK) dibandingkan dengan data Konsolidasi
bersih (DKB) dengan target untuk tahun anggaran 2020 adalah 98,00 % sedangkan
pencapaian akurasi data kependudukan adalah 95,52 % atau mencapai 97,47 % dari
target.

Tidak tercapainya akurasi data sesuai dengan yang ditergetkan. Hal ini karena banyak
penduduk yang tidak melaporkan apabila ada bagian dari keluarganya yang meninggal

atau ada jiwa dalam keluarga yang pindah ke luar Kabupaten.
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Grafik
Perbandingan Data konsolidasi Bersih dengan
Data Penduduk SIAK
Pada tahun 2018, 2019 dan2020
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2018 2019 2020

W Data konsolidasi bersih 687.099 689.893 693.174

M Data penduduk SIAK 712.347 721.696 725.685

Prosentase data yang akurat 96,46% 95,59% 95,52%

c. Indikator Kinerja 3 : Prosentase kepemilikan Kartu Keluarga (KK)
Indikator ini menggambarkan prosentase jumlah kepala keluarga yang telah memiliki
KK ( Kartu Keluarga ) yang pengukurannya di dasarkan pada jumlah kepala keluarga
yang telah memiliki KK dibagi dengan kepala keluarga yang wajib KK. Pada tahun
2020, kepala keluarga yang mempunyai KK di Kabupaten Situbondo sebanyak 243.727
keluarga dengan jumlah kepala keluarga yang wajib KK sebanyak 260.521 keluarga,
maka prosentase kepala keluarga yang mempunyai KK sebesar 93.55 %. Apabila
dibandingkan dengan target tahun 2020 sebesar 93.20 %, maka capaian kinerja indikator
ini sebesar 100,38% (sudah melampaui dari target yang ditetapkan). Apabila di
bandingkan dengan tahun 2019, indikator prosentase kepala keluarga yang ber-KK
mengalami peningkatan sebesar 0.70 %.  Prosentase kepemilikan Kartu Keluarga (
KK ) mengalami peningkatan. Hal ini disebabkan karena kesadaran masyarakat tentang
manfaat dan kegunaan Kartu Keluarga juga meningkat.Dinas Kependudukan juga
melakukan pelayanan keliling (Stelsel Aktif) dan kegiatan pencetakan dokumen
kependudukan langsung cetak di tempat.
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d.
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Grafik
Perbandingan Kepala Keluarga yang memiliki KK dengan
Jumlah Kepala Keluarga
Pada tahun 2018, 2019 dan2020
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2018 2019 2020
B Kepala keluarga yang memiliki KK 226.105 235.417 243.727
W Jumlah kepala keluarga 246.195 253.542 260.521
Prosentase kepzhxlla 'keluarga yang 91,84% 92,85% 93,55%
memiliki KK

Indikator Kinerja 4 : Prosentase kepemilikan Kartu Tanda Penduduk Elektronik (
KTP-el )

Indikator ini menggambarkan prosentase jumlah penduduk yang telah memiliki KTP el
(Kartu Tanda Penduduk elektronik), yang pengukurannya didasarkan pada jumlah
penduduk yang telah memiliki KTP el dari seluruh wajib KTPel yang ada di Kabupaten
Situbondo.

Pada tahun 2020 jumlah penduduk ber KTP el di Kabupaten Situbondo sebanyak
541.200 orang, dengan jumlah penduduk wajib ber-KTP el sebanyak 545.479 maka
prosentase penduduk ber-KTP el sebesar 99.22 %. Apabila dibandingkan dengan target
tahun 2020 sebesar 95,70 %, maka capaian kinerja indikator ini sebesar 103,68 % (sudah
melampaui dari target yang ditetapkan).

Dibandingkan dengan tahun 2019, prosentase penduduk ber-KTP el juga mengalami
peningkatan.Hal ini di sebabkan karena Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo melakukan pelayanan keliling (Stelsel Aktif) dan kegiatan
pencetakan dokumen kependudukan langsung di tempat.



Grafik
Perbandingan Penduduk Yang ber KTPel dengan Wajib KTP el
Pada Tahun 2018, 2019 dan 2020
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W Penduduk ber KTP 509.746 522.249 541.200
B Penduduk wajib KTP 537.717 543.391 545.479
Prosentase penduduk ber KTP 94,80% 96,11% 99,22%

e. Indikator Kinerja 5 : Prosentase kepemilikan Akta Kelahiran
Indikator ini menggambarkan prosentase jumlah penduduk yang telah memiliki akta
kelahiran yang pengukurannya di dasarkan pada jumlah penduduk lahir yang telah
memiliki akta kelahiran dibagi dengan jumlah kelahiran.
Pada tahun 2020 penduduk lahir yang telah memiliki akta kelahiran di Kabupaten
Situbondo sebanyak 158.363 orang dengan jumlah kelahiran sebanyak 170.236 orang,
maka prosentase penduduk yang telah memiliki akta kelahiran sebesar 93,03%. Apabila
dibandingkan dengan target tahun 2020 sebesar 90,80% maka capaian kinerja indikator
ini sebesar 102,46% (belum melampaui dari target yang ditetapkan).
Dibandingkan dengan tahun 2019 prosentase penduduk yang telah memiliki akta
kelahiran mengalami peningkatan.Hal ini di sebabkan karena Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo melakukan pelayanan keliling (Stelsel Aktif) dan
kegiatan pencetakan dokumen kependudukan langsung di tempat serta mengadakan
kerjasama dengan Rumah Sakit Umum dan lembaga kesehatan lainnya untuk kegiatan
pendaftaran akte kelahiran secara on line

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020



f.

Grafik
Perkembangan Akta Kelahiran dengan Jumlah Penduduk
Tahun 2018, 2019 dan 2020

200.000
180.000
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

2018 2019 2020

W Jumlah penduduk lahir yang
memiliki akta kelahiran

B Jumlah penduduk yang lahir 173.064 174.132 170.236

150.379 155.643 158.363

Prosentase penduduk yang memiliki
akta kelahiran

86,89% 89,38% 93,03%
Indikator Kinerja 6 : Prosentase kepemilikan Akta Kematian

Indikator ini menggambarkan prosentase jumlah penduduk yang telah memiliki akta
kematian yang pengukurannya di dasarkan pada jumlah penduduk mati yang telah
memiliki akta kematian dibagi dengan jumlah kematian.

Pada tahun 2020 penduduk mati yang telah memiliki akta kematian di Kabupaten
Situbondo sebanyak 14.351 orang dengan jumlah kematian sebanyak 42.410 orang, maka
prosentase penduduk yang telah memiliki akta kematian sebesar 33,84 %. Apabila
dibandingkan dengan target tahun 2020 sebesar 62,40 % maka capaian kinerja indikator
ini sebesar 54,23 % .

Dibandingkan dengan tahun 2019, prosentase penduduk yang telah memiliki akta
kematian mengalami penurunan sebesar 23.19 %.Hal ini di sebabkan karena Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo melakukan pelayanan keliling
(Stelsel Aktif) dan kegiatan pencetakan dokumen kependudukan langsung di tempat.
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Grafik
Perkembangan Akta Kematian dengan Jumlah Penduduk
Tahun 2018, 2019 dan 2020
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memilliki akta kematian 2.038 1.996 14.351

W Jumlah penduduk yang mati 3.947 3.500 42.410
P t duduk iliki akt

rosentase penduduk memiliki akta 51,63% 57,03% 33,84%

kematian

Hambatan dan kendala yang dihadapi dalam mencapai sasaran Meningkatnya Kualitas
Administrasi Kependudukan :

- Kesadaran masyarakat tentang manfaat dan kegunaan dari dokumen kependudukan dan
Pencatatan sipil masih sangat rendah terutama kesadaran tentang akta kematian.

- Sumber daya manusia, sarana dan prasarana dalam rangka mendorong kegiatan masih
perlu ditingkatkan.

- Letak geografis Kabupaten Situbondo. Ada beberapa daerah terpencil yang sulit dijangkau
olen pelayanan karena letaknya yang jauh dari pusat pemerintahan desa dan pusat
pemerintahan kecamatan

Langkah-langkah :

- Mengadakan sosialisasi secara berkesinambungan kepada masyarakat luas tentang manfaat
dan kegunaan dari dokumen kependudukan dan Pencatatan sipil melalui sarana media
cetak, media elektronik, brosur, spanduk dan baliho.

- Untuk daerah terpencil yang sulit dijangkau oleh kendaraan umum, Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil akan melakukan pelayanan keliling dokumen kependudukan dan
Pencatatan sipil serta melakukan pemotretan sidik jari, iris mata di sekolah/madrasah dan
pondok pesantren serta tempat lainnya.

- Mengadakan kerjasama dengan pihak RSUD, dan lembaga kesehatan lainnya untuk
kegiatan pendaftran akta kelahiran secara online

- Pelaksanaan pencetakan dokumen kependudukan langsung di lapangan dan kegiatan
tersebut bersifat on line.
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Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya
Dalam rangka untuk efisiensi waktu dan tenaga (Sumber Daya Manusia) Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo memanfaatkan teknologi
informatika dengan melaksanakan kegiatan pelayanan kepada masyarakat secara on line
dan melakukan pencetakan dokumen kependudukan ( Kartu Keluarga, Kartu Tanda
Penduduk, Akta Kelahiran dan Akta Kematian ) di tempat terutama di tempat terpencil

yang sulit dijangkau oleh pelayanan dan sekolah / madrasah serta Rumah Sakit.

Program dan kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian kinerja :

a. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan :
1. Penyusunan Laporan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

b. Program Pengembangan Jaringan Komunikasi Data dan Informasi Administrasi
Kependudukan
1. Koordinasi pelaksanaan kegiatan kependudukan
2. Pemanfaatan dan penyajian database kependudukan

c. Program Penataan Administrasi Kependudukan :
1. Pelanduk cepat ( Pelayanan Administrasi Kependudukan Cetak di Tempat )

bidang kependudukan

2. Peningkatan pelayanan publik dalam bidang kependudukan

d. Program Penataan Administrasi Pencatatan Sipil
1. Peningkatan pelayanan publik dalam bidang pencatatan sipil
2. Pelanduk cepat ( Pelayanan AdministrasiKependudukan Cetak di Tempat )

bidang pencatatan sipil

Realisasi Anggaran

Dalam rangka pencapaian sasaran meningkatnya kualitas layanan administrasi kependudukan,
pada tahun anggaran 2020 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo
mengelola anggaran belanja langsung dan tidak langsung sebesar Rp. 9.072.963.355,18 dengan
sumber dana DAU dan DAK Non Fisik sedangkan realisasinya sebesar Rp. 7.491.072.218,00
Adapun rincian belanja tersebut adalah :

- Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. 3.247.639.655,18 realisasi Rp. 2.707.031.669,00

- Belanja Langsung sebesar Rp. 5.825.323.700,00 realisasi Rp. 4.784.040.549,00
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Realisasi anggaran yang digunakan untuk menunjang keberhasilan pencapaian kinerja adalah

sebagai berikut:

NO URAIAN PLAFON REALISASI
I. | Belanja Tidak Langsung 3.247.639.655,18 2.707.031.669,00
Belanja pegawai gaji dan tunjangan 3.247.639.655,18 2.707.031.669,00
1. | Belanja Langsung 5.825.323.700,00 4.784.040.549,00
A. | Program Pelayanan Administrasi Perkatoran 3.259.486.600,00 2.508.050.269,00
1 Penyediaan jasa surat menyurat 10.500.000,00 5.175.260,00
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 296.000.000,00 234.362.420,00
listrik
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 17.000.000,00 7.989.000,00
kendaraan dinas/operasional
4 Penyediaan jasa administrasi keuangan 120.000.000,00 109.575.000,00
5 Penyediaan jasa kebersihan kantor 102.840.000,00 101.587.460,00
6 Penyediaan alat tulis kantor 16.109.400,00 14.731.062,00
7 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 1.795.037.200,00 1.273.607.000,00
8 Penyediaan komponen instalan listrik/penerangan 16.000.000,00 15.831.500,00
bangunan kantor
9 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- 12.000.000,00 10.500.000,00
undangan
10 Penyediaan makanan dan minuman 0,00 0,00
11 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 340.000.000,00 218.691.567,00
serta dalam daerah
12 Penyediaan jasa keamanan kantor 36.000.000,00 36.000.000,00
13 Penyediaan jasa administrasi / teknik (THL) 378.000.000,00 378.000.000,00
14 Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya 0,00 0,00
15 Dukungan pelaksanaan peringatan hari besar agama 0,00 0,00
16 Dukungan pelaksanaan peringatan hari besar 0,00 0,00
nasional
17 Penyediaan tenaga pendukung TIK dan Tenaga 120.000.000,00 102.000.000,00
Khusus TIK
B | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 1.974.381.200,00 1.811.644.530,00
Aparatur
1 Pengadaan peralatan gedung kantor 1.794.000.000,00 1.654.170.735,00
2 Pengadaan Mebeleur 0,00 0,00
3 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 69.345.800,00 68.452.450,00
4 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 91.035.400,00 75.541.345,00
dinas/operasional
5 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 20.000.000,00 13.480.000,00
E | Program Peningkatan Pengembangan Sistem 33.617.100,00 22.079.200,00
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
1 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar 0,00 0,00
realisasi kineja OPD
2 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 0,00 0,00
3 Penyusunan RKA dan DPA 20.493.800,00 10.281.440,00
4 Penyusunan  laporan  Indeks  Kepuasan 10.000.000,00 8.857.300,00
Masyarakat (IKM)
S Penyusunan Renja OPD 3.123.300,00 2.940.460,00
I | Program Penataan Administrasi Kependudukan 156.945.300,00 153.090.000,00
1 Pelanduk Cepat (Pelayanan Administrasi 156.945.300,00 153.090.000,00
Kependudukan Cetak Ditempat) Bidang

Kependudukan (DAK Non Fisik)
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NO URAIAN PLAFON REALISASI
2 Peningkatan pelayanan publik dalam bidang 0,00 0,00
kependudukan
Program Penataan Administrasi Pencatatan Sipil 137.927.300,00 98.734.050,00
1 Peningkatan pelayanan publik dalam bidang
pencatatan sipil
2 Pelanduk cepat ( Pelayanan  Administrasi 137.927.300,00 98.734.050,00
Kependudukan Cetak di Tempat ) bidang
pencatatan sipil
Program Pengembangan Jaringan Komunikasi 104.516.200,00 81.538.800,00
Data dan Informasi Administrasi Kependudukan
1 Koordinasi Pelaksanaan kegiatan kependudukan 0,00 0,00
2 Sosialisasi Administrasi Kependudukan 104.516.200,00 81.538.800,00
Program Pemanfaatan data dan Inovasi Pelayanan 158.450.000,00 108.903.700,00
1 Pemanfaatan data kependudukan 4.900.000,00 2.407.200,00
2 Sosialisasi tentang dokumen kependudukan dan 108.550.000,00 106.496.500,0
pencatatan sipil
TOTAL JUMLAH 9.072.963.355,18 7.491.072.218,00
3.3 Analisis Capaian Kinerja Anggaran
Alokasi per sasaran pembangunan
Sasaran Strategi Indikator Kinerja Anggaran % Anggaran
1 2 3 4
Meningkatnya kualitas | IKM pelayanan administrasi 10.000.000,00 2,44 %
pelayanan kependudukan
kependudukan Prosentase data yang akurat 104.516.200,00 25,53 %
Meningkatnya Prosentase  keluarga yang | 156.945.300,00 38,34 %
kepemilikan dokumen | memiliki Kartu Keluarga (KK)
kependudukan Prosentase  penduduk yang
memiliki Kartu Tanda
Penduduk Elektronik (KTP el)
Prosentase  penduduk yang | 137.927.300,00 33,69 %
memiliki Akta Kelahiran
Prosentase  penduduk yang
memiliki Akta Kematian
409.388.800,00 | 100,00 %
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Pencapaian kinerja dan anggaran

: Kinerja Anggaran
SHEEIEY Indikator Sasaran Program [l €1y Realisas
program Program Target i % Alokasi Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8
Meningkatnya | IKM pelayanan | Program Peningkatan Prosentase Peningkatan A A 102.76 % 10.000.000,00 8.857.300,00 | 88,57
kualitas administrasi Pengembangan Pengembangan Sistem | (90,00) | (92.48)
pelayanan kependudukan Sistem Pelaporan Pelaporan Capaian Kinerja
kependudukan Capaian Kinerja dan dan Keuangan
Keuangan
Prosentase data yang | Pengembangan Prosentase Pelaporan Data | 98,00 % | 95.52% | 97.47 % 104.516.200,00 81.538.800,00 | 78,02
akurat Jaringan Komunikasi SIAK yang sesuai Pedoman
Data dan Informasi dan tepat waktu
Administrasi Prosentase =~ OPD  yang
Kependudukan memiliki data kependudukan
Prosentase data
kependudukan yang sesuai
dengan hasil Konsulidasi
dari Kemendagri
Meningkatnya | Prosentase keluarga | Program Penataan Prosentase keluarga yang | 93,20 % | 93.55% | 100,38 % 156.945.300,00 | 153.090.000,00 | 97,54
kepemilikan yang memiliki Kartu | Administrasi memiliki Kartu Keluarga (
dokumen Keluarga (KK) Kependudukan KK)
kependudukan Prosentase penduduk yang
Prosentase _penduduk e (Tf‘(”Td; 95,70 % | 99.22 % | 103.68 %
yang memiliki Kartu el)
Tanda Penduduk
Elektronik (KTP el)
Prosentase penduduk | Program Penataan Prosentase penduduk yang | 90,80 % | 93.03 % | 102.46 % 137.927.300,00 08.734.050,00 | 71,58
yang memiliki Akta | Administrasi memiliki Akta Kelahiran
Kelahiran Pencatatan Sipil Prosentase penduduk yang
Prosentase penduduk memiliki Akta Kematian 62,40 % | 33.84% | 54.23%
yang memiliki  Akta
Kematian
409.388.800,00 342.220.150,00 | 83,59
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Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

No

Sasaran

Indikator

Kinerja

Anggaran

Realisasi

%

Alokasi

Realisasi

Sisa

Tingkat
Efisiensi

Keterangan

2

3

Target
4

5

6 = (5/4* 100)

7

8

9=7-8

10=(9/7) * 100

11

Meningkatnya
kualitas
pelayanan
kependudukan

IKM
pelayanan
administrasi
kependudukan

A (90,00)

A (92.48)

102.76 %

10.000.000,00

8.857.300,00

1.142.700,00

11,43%

Efisien 11,43 %

Prosentase data
yang akurat

98,00 %

95.52 %

97.47 %

104.516.200,00

81.538.800,00

22.977.400,00

21,98 %

Belum efisien 21,98
%

Meningkatnya
kepemilikan
dokumen
kependudukan

Prosentase
keluarga yang
memiliki Kartu
Keluarga (KK)

93,20 %

93.55 %

100,38 %

Prosentase
penduduk yang
memiliki Kartu
Tanda
Penduduk
Elektronik
(KTP el)

95,70 %

99.22 %

103.68 %

156.945.300,00

153.090.000,00

3.855.300,00

2,46 %

Efisien 2,46 %

Prosentase
penduduk yang
memiliki Akta
Kelahiran

90,80 %

93.03 %

102.46 %

Prosentase
penduduk yang
memiliki Akta
Kematian

62,40 %

33.84 %

54.23 %

137.927.300,00

98.734.050,00

39.193.250,00

28,42 %

Belum Efisien
28,42%
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BAB IV
PENUTUP
4.1 Kesimpulan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LKIP) merupakan media pertanggungjawaban
atas keberhasilan dan kegagalan penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo selama tahun 2020.
Perencanaan strategi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo
Tahun 2020 merupakan acuan bagi seluruh komponen di lingkungan dinas dalam melaksanakan
pembangunan dan pelayanan kepada masyarakat serta dipakai sebagai pedoman dalam menyusun
perencanaan dan menentukan program — program yang akan dijalankan.
Pelaksanaan Rencana Strategis sebagai salah satu perencanaan kegiatan yang komprehensif
dan terpadu dalam pelaksanaannya memerlukan dukungan dan partisipasi aktif unit organisasi
yang bersangkutan maupun masyarakat baik secara kelembagaan maupun secara individual,
apalagi terkait dengan masalah integrasi dari beberapa unit organisasi.
Penyusunan LKIP inipun mengacu kepada Perencanaan Strategi yang dilengkapi dengan
hasil-hasil pengukuran kinerja baik pelaksanaan kegiatan, program maupun kebijaksanaan.
Dari hasil pengukuran kinerja tahun 2020, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil telah
melaksanakan Sasaran Meningkatnya kualitas layanan administrasi kependudukan yang ditandai
dengan 6 (enam) indikator yaitu :
> Prosentase IKM dengan capaian kinerja 102,76 % pencapaian tersebut melebihi target yang
telah ditetapkan

» Prosentase data yang akurat dengan capaian Kinerja 97,47 %

» Prosentase kepemilikan Kartu Keluarga (KK) dengan capaian kinerja 100.38 %, pencapaian
tersebut melebihi target yang telah ditetapkan.

» Prosentase kepemilikan Kartu Tanda Penduduk Elektronik (KTP el) dengan capaian kinerja
103,68 %, pencapaian tersebut melebihi target yang telah ditetapkan.

» Prosentase kepemilikan Akta Kelahiran dengan capaian kinerja 102,46 %, pencapaian tersebut
belum memenuhi target yang telah ditetapkan.

» Prosentase kepemilikan Akta Kematian dengan capaian kinerja 54,23 %,

Hambatan dan kendala yang dihadapi dalam mencapai sasaran Meningkatnya Kualitas

Administrasi Kependudukan :

- Kesadaran masyarakat tentang manfaat dan kegunaan dari dokumen kependudukan dan
Pencatatan sipil masih sangat rendah terutama kesadaran tentang akta kematian.

- Sumber daya manusia, sarana dan prasarana dalam rangka mendorong kegiatan masih perlu
ditingkatkan.

- Letak geografis Kabupaten Situbondo. Ada beberapa daerah terpencil yang sulit dijangkau
oleh pelayanan karena letaknya yang jauh dari pusat pemerintahan desa dan pusat
pemerintahan kecamatan

Langkah-langkah :
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- Mengadakan sosialisasi secara berkesinambungan kepada masyarakat luas tentang manfaat
dan kegunaan dari dokumen kependudukan dan Pencatatan sipil melalui sarana media cetak,
media elektronik, brosur, spanduk dan baliho.

- Untuk daerah terpencil yang sulit dijangkau oleh kendaraan umum, Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil akan melakukan pelayanan keliling dokumen kependudukan dan Pencatatan
sipil serta melakukan perekaman sidik jari, iris mata di sekolah/madrasah dan pondok
pesantren serta tempat lainnya serta langsung cetak dokumen di tempat.

- Mengadakan kerjasama dengan pihak Rumah Sakit dan Lembaga kesehatan lainnya untuk
kegiatan pendaftaran kelahiran secara on line.

- Pelaksanaan pencetakan dokumen kependudukan langsung di lapangan dan kegiatan tersebut
bersifat on line

- Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo Tahun 2020 melaksanakan
kegiatan Pelayanan dan Penerbitan dokumen administrasi kependudukan di seluruh
Kecamatan Kabupaten Situbondo

4.2 Saran

Dalam melaksanakan dan mewujudkan visi, misi, tujuan, sasaran, serta indikator kinerja
utama dalam dokumen RPJMD dan Renstra Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam
meningkatkan kualitas pelayanan bidang administrasi kependudukan dan kualitas pelayanan
bidang pencatatan sipil maupun peristiwa penting lainnya masih dibutuhkan dukungan, tambahan
anggaran dan sumber daya manusia (SDM) yang memadai.

Untuk mencapai tingkat keberhasilan pelayanan dokumen kependudukan yang maksimal

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo mengadakan sosialisasi,

pelayanan keliling cetak ditempat (Pelanduk Cepat) dan pelayanan di Kecamatan, maka

diharapkan kebutuhan tambahan anggaran dan sumber daya manusia (SDM) dapat segera teratasi
ditahun yang akan datang.
Demikian laporan yang dapat kami sampaikan dan kami berharap laporan ini akan

meningkatkan kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil di tahun mendatang.

Situbondo, 09 Pebruari 2021
KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAIN \N PENCATATAN SIPIL

’Fﬁe.h;bmagix?ma Muda
NIP. 19610421 199102 1 002
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LAMPIRAN
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PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Jalan Sucipto No. 57 Telp./Fax. (0338) - 671738

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN SITUBONDO
NOMOR : 188/ /431.212.1/2020

TENTANG
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU)
DI LINGKUNGAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN SITUBONDO

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN SITUBONDO

Menimbang : a.  Bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 4 ayat (1) dan ayat
(2) Peraturan Bupati Situbondo Nomor 70 Tahun 2016 tentang
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Situbondo, perlu menetapkan Indikator Kinerja
Utama di Lingkungan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo;
b. Bahwa penetapan Indikator Kinerja Utama sebagaimana
dimaksud pada pertimbangan huruf a, perlu diatur dan ditetapkan
dengan Surat Keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950
Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Tahun 1950 Nomor 41)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965
Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 2730) ;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
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Menetapkan

KESATU

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penetapan Standar Pelayanan Minimal
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 150,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585) ;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

7.  Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

8.  Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan
Indikator Kinerja Utama ;

9.  Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo Nomor 3 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Situbondo
Nomor 10 Tahun 2016 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Situbondo Tahun 2016-2021

10. Peraturan Bupati Nomor 30 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Situbondo Nomor 72 Tahun 2016 tentang
Rencana Strategis Perangkat Tahun 2016-2021

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO TENTANG
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN
SITUBONDO

Indikator Kinerja Utama (IKU) di Lingkungan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo,

dengan rincian sebagaiman tercantum dalam Lampiran yang
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KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

merupakan satu kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan dari

Keputusan ini.

Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagaimana dimaksud pada diktum
KESATU, merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo
dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran, menetapkan rencana
Kinerja tahunan, menyampaikan rencana kerja dan anggaran,
menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusun laporan
akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian Kkinerja
sesuai dokumen Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo Tahun 2016-2021.

Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU, disusun dengan mengacu kepada Indikator Kinerja Utama
Pemerintah Kabupaten Situbondo dan ditetapkan dalam bentuk

Keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini

maka akan diadakan perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Situbondo
Pada tanggal : 10 Januari 2020

KEPALA DINAS
KEPENDUDYKAN AN PENCATATAN SIPIL

ek 7F1em61na Utama Muda
NIP. 19610421 199202 1 002
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INDIKATOR KINERJA UTAMA

1. INSTANSI . Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo
2. VISI . Terwujudnya masyarakat Situbondo yang madani, mandiri serta lebihberiman, sejahtera dan berkeadilan
3. MiISI . Meningkatkan tata kelola yang baik dalam penyelenggaraan pemerintahan
4. TUJUAN . Meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat
5. TUGAS : Membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang administrasi kependudukan dan
pencatatan sipil
6. FUNGSI a. Penyusunan program dan anggaran
b. Pengelolaan keuangan
c. Pengelolaan perlengkapan, urusan tata usaha, rumah tangga dan barang milik negara
d. Pengelolaan urusan Aparatur Sipil Negara (ASN)
e. Penyusunan perencanaan di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan sipil, pengelolaan informasi administrasi kependudukan, kerjasama
administrasi kependudukan, pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan
f.  Perumusan kebijakan tekhnis di bidang pendaftaran penduduk, pencatatan sipil, pengelolaan informasi administrasi kependudukan, kerjasama,
pemanfaatan data dan dokumen kependudukan serta inovasi pelayanan administrasi kependudukan
g. Pelaksanaan pelayanan pendaftaran penduduk
h. Pelaksanaan pelayanan pencatatan sipil
i. Pelaksanaan pengelolaan informasi administrasi kependudukan
J.  Pelaksanaan kerjasama administrasi kependudukan
k. Pelaksanaan pemanfaatan data dan dokumen kependudukan
I.  Pelaksanaan inovasi pelayanan administrasi kependudukan
m. Pembinaan, koordinasi, pengendalian bidang administrasi kependudukan
n. Pelaksanaan kegiatan penatausahaan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dan
0. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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KINERJA UTAMA
( TUJUAN /SASARAN INDIKATOR KINERJA DEFINISI OPERASIONAL/FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB
UTAMA PENGHITUNGAN
STRATEGIS)
Meningkatnya kualitas | IKM pelayanan administrasi Sul + 202 e +Xu9 S 011 X 25 Laporan Survey Kepuasan | Sekretariat Dinas
pelayanan kependudukan kependudukan s kuesioner , Masyarakat ( SKM )
Prosentase data yang akurat Data konsolidasi bersih X 100% Laporan Mikro | Bidang Pengelolaan
Data penduduk SIAK 0 Kependudukan Informasi Administrasi
Kependudukan
Meningkatnya kepemilikan | Prosentase keluarga yang memiliki | Jumlah kepala keluarga yang Laporan Mikro | Bidang Pelayanan
dokumen kependudukan Kartu Keluarga ( KK) memiliki KK X 100% Kependudukan Pendaftaran Penduduk
0
Jumlah Kepala Keluarga
Prosentase penduduk yang memiliki i Laporan Mikro | Bidang Pelayanan
Kartu Tanda Penduduk Elektronik ( Jumiah penduduk ber KTP-el X 100% Kependudukan Pendaftaran Penduduk
KTPel) Jumlah penduduk wajib ber KTP-el
Prosentase penduduk yang memiliki | Jumlah  penduduk lahir yang Laporan Mikro Pencatatan | Bidang Pelayanan Pencatatan
Akta Kelahiran memiliki akta kelahiran Sipil Sipil
- X 100%
Jumlah penduduk yang lahir
Prosentase penduduk yang memiliki | Jumlah  penduduk mati yang Laporan Mikro Pencatatan | Bidang Pelayanan Pencatatan
Akta Kematian memiliki akta kematian Sipil Sipil
. X 100%
Jumlah penduduk yang mati

Situbondo, 10 Januari 2020
KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Nl\fsfsnwzi 199202 1 002
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PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATANSIPIL

JL. Sucipto No. 57 Telp. /Fax. (0338) - 671738 Situbondo - 68311

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SITUBONDO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel serta
berorientas: pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. SOFWAN HADI, M.Si
Jabatan kepala Dines Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama I H YOYOK MULYADL M.Si
Jabatan : Wakil Bupati Situbondo

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
Kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan senksi.

Situbondo, ’ | I ( 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS
pIErS ) DAN PENCATATAN SIPIL

N\ vﬁmmmm
NIP-19610421 199102 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SITUBONDO
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
[ 2 3 4
I. | Meningkatnya kualitas pelayanan | 1. IKM pelayanan A (90.00)
kependudukan administrasi
kependudukan |
| 2, Prosentase data yang 98.00
- akurat
2. | Meningkatnya  Kepemilikan  Dokumen | 1. Prosentase Keluarga 93.20
Kependudukan yang memiliki Kartu
Keluarga ( KK)
2. Prosentase penduduk 95.70
vang memiliki Kartu
Tanda Penduduk
Elektroik (KTP- el)
3. Prosentase penduduk 90.80
vang memiliki Akta
Kelahiran
4. Prosentase  penduduk 62.40
yang memiliki Akta
Kematian
3. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | 1. Capaian nilai SAKIP A (89.00)
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Program Anggaran l{ete!ungan
I.  Program Pelayanan Administrasi Rp 3.259 486.600,00 DAU, DAK
Perkantoran
2. Program  Peningkatan Sarana dan Rp 1.974.381.200,00 DAU , DAK
Prasarana Aparatur
3. Program  peningkatan Pengembangan Rp. 33.617.100,00 DAU
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan ,
4.  Program Penataan Administrasi Rp. 156.945.300,00 DAU , DAK
Kependudukan
5. Program Penataan Administrasi Pencatatan Rp. 137.927.300,00 DAU , DAK
Sipil
6. Program Pengembangan Jaringan Rp. 104.516.200,00 DAU, DAK
Komunmikasi Data Dan  Informasi
Administrasi Kependudukan
7. Program Pemanfaatan Data Dan Inovasi Rp. 158.450.000,00 DAU , DAK
Pelayanan
Jumlah Rp. 5.825.323.700,00
Sttubondo, “ 1 DEC 2020
KEPALA DINAS

SITUBONDO

KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN § ONDO

Drs. H. SOFWAN
Pembina Utama Muda
NIP. 19610421 199102 1 002



RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2020 PERUBAHAN
PADA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

SASARAN INDIKATOR | TARGET KINERJA SASARAN PRP?SRAM DAN INDIKATOR TARGET RENCANA AKSI ANGGARAN (Rp) PENANGGUNG JADWAL KEGIATAN
STRATEGIS KINERJA GIATAN KEGIATAN KEGIATAN JAWAB
TR1 [ TR2 | TR3 | TR4 TR1 | TR2 | TR3 | TR4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Meningkatnya IKM pelayanan A Program Peningkatan
kualitas administrasi (90.00) | Pengembangan Sistem
pelayanan kependudukan Pelaporan Capaian
kependudukan Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Laporan Jumlah 2 laporan Melaksanakan survey 10.000.000,00 | Dinas
Capaian kinerja dan ikhtisar | dokumen secara digital kepada Kependudukan
reaisasi kinerja SKPD laporan capaian masyarakat penerima dan Pencatatan
(Penyusunan laporan kinerja dan manfaat dokumen Sipil
Capaian Indeks Kepuasan ikhtisar realisasi kependudukan
Masyarakat (IKM)) kinerja SKPD
yang disusun
Meningkatnya Prosentase 93.20 | Program Penataan
kepemilikan kepemilikan Administrasi
dokumen Kartu Keluarga Kependudukan
administrasi (KK)
kependudukan
Prosentase 95.70 | Peningkatan Pelayanan | Jumlah 50.000 keping | Melaksanakan kegiatan 0 | Bidang Pelayanan
kepemilikan Publik  dalam bidang | dokumen KTP el , | pelayanan administrasi Pendaftaran
Kartu Tanda Kependudukan kependudukan 40.000 kependudukan Penduduk
Penduduk KTPeldan KK | lembar KK
Elektronik yang dihasilkan
(KTPel)
Pelanduk cepat ( Pelayanan | Jumlah lokasi 88 kali Melaksanakan kegiatan 156.945.300,00 | Bidang Pelayanan
Administrasi Kependudukan | pelayanan pelayanan keliling dan Pendaftaran
Cetak di Tempat ) bidang | keliling dan cetak ditempat didesa dan Penduduk
kependudukan ** cetak langsung pesantren, sekolah dan
pendaftaran tempat lain 8 kali /bulan
dokumen
kependudukan
Prosentase 90.80 Program Penataan
kepemilikan Administrasi  Pencatatan
Akta Sipil
Kelahiran
Prosentase 62.40 | Peningkatan pelayanan | Jumlah 9.000  akta | Melaksanakan kegiatan 0 | Bidang
kepemilikan publik dalam bidang | dokumen kelahiran, pelayanan administrasi Pendaftaran
Akta Pencatatan Sipil pencatatan sipil | 1.000  akta | kependudukan bidang Pencatatan Sipil
Kematian yang diterbitkan | kematian dan | pencatatan sipil
50 lembar
akta lainnya
Pelanduk Cepat (Pelayanan | Jumlah lokasi 88 kali Melaksanakan kegiatan 137.927.300,00 | Bidang
Administrasi Kependudukan | pelayanan pelayanan keliling dan Pendaftaran
Cetak di tempat ) Bidang | keliling dan cetak ditempat didesa dan Pencatatan Sipil
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SASARAN | INDIKATOR | TARGET KINERJA SASARAN PROCRAM DAN INDIKATOR | TARGET RENCANA AKSI ANGGARAN (Rp) | PENANGGUNG JADWAL KEGIATAN
STRATEGIS KINERJA GIATAN KEGIATAN KEGIATAN JAWAB
TR1 [ TR2 | TR3 | TR4 TR1 | TR2 | TR3 | TR4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pencatatan Sipil ** cetak langsung pesantren, sekolah dan
pendaftaran tempat lain 8 kali /bulan
dokumen
pencatatan sipil
Program Pengembangan
Jaringan Komunikasi
Data dan  Informasi
Administrasi
Kependudukan
Koordinasi Pelaksanaan | Jumlah 4  kali, 12 | Melaksanakan kegiatan 0 | Bidang
Kegiatan Kependudukan pelaksanaan laporan koordinasi dengan Pengelolaan
rapat koordinasi kecamatan dan Informasi
kegiatan pemerintahan desa dalam Administrasi
kependudukan bentuk pertemuan setiap Kependudukan
bulan
Sosialisasi Administrasi | Jumlah pwserta 46 orang Melaksanakan Sosialisasi 21.406.500,00 | Bidang
Kependudukan ** sosialisasi yang kepada  peserta  agar Pengelolaan
mengerti mengerti tentang Informasi
tentang perundang-undangan Administrasi
perundang- dokumen adminduk Kependudukan
undangan
Penyusunan Buku Data | Jumlah Buku 420 Buku Menghimpun data 83.109.700,00 | Bidang
Penduduk Persemester ** Data Penduduk kelahiran, kematian, Pengelolaan
Persemester Pindahdatang sebagai Informasi
bahan laporan Administrasi
perkembangan  penduduk Kependudukan
periode 1 januari sampai
dengan 31 Juni 2020 dan
Periode 1 juli samapai
dengan 31 Desember 2020
Program Pemanfaatan
Data Dan Inovasi
Pelayanan
Pemanfaatan data | Jumlah evaluasi 12 kali Melaksanakan monitoring 0 | Bidang
kependudukan (Monitoring, data penduduk dan evaluasi ke kecamatan Pemanfaatan Data
Evaluasi dan Pelaporan dan data dan instansi terkain tentang dan Inovasi
administrasi Kependudukan administrasi jaringan  internet, alat Pelayanan
) kependudukan perekaman, dan  data
perekaman dan
melaporkan ke propinsi

dan Kemendagri
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SASARAN | INDIKATOR | TARGET KINERJA SASARAN PROCRAM DAN NPT OR | aSET RENCANA AKSI ANGGARAN (Rp) | PENANGEING JADWAL KEGIATAN
STRATEGIS KINERJA
TR1 [ TR2 [ TR3 | TR4 TR1 | TR2 | TR3 | TR4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Rapat Tim Lintas Sektor | Jumlah peserta 182 peserta melaksanakan rapat lintas 0 | Bidang
Terkait Pencapaian | rapat tim lintas sector dengan  peserta Pemanfaatan Data
Adminduk Target Nasional | sector  terkait dihadiri oleh kecamatan, dan Inovasi
Kabupaten Situbondo Tahun | pencapaian petugas desa dan OPD Pelayanan
2020 ** adminduk target
nasional  kab.
situbondo
Sosialisasi tentang | Jumlah Evaluasi 12 kali Melaksanakan  sosialisasi 108.550,000,00 | Bidang
data penduduk tentang dokumen Pemanfaatan Data
dokumen )
dan data kependudukan dan dan Inovasi
Kependudukan dan administrasi pencatatan  sipil  agar Pelayanan
Pencatatan Sipil ** kependudukan masyarakat mengerti
pentingnya dokumen
adminduk
Perjanjian Kerjasama | Jumlah PKS 6 PKS Melaksanakan  kerjasama 0 | Bidang
Tentang Pemanfaatan Data | yang dengan OPD-OPD terkait Pemanfaatan Data
Kependudukan ** dilaksanakan agar memudahkan dan Inovasi
pelayanan kepada Pelayanan
masyarakat
Penerapatan Dukcapil Go- | Jumlah Jenis 2 Jenis Melakukan sosialisasi dan 45.000.000,00 | Bidang
Digital dan | Launching informasi tentang Pemanfaatan Data
InovasiPelayanan digitalisasi dokumen dan Inovasi
Adminduk ** adminidtrasi Pelayanan
kependudukan dengan
tanda tangan elektronik
dan lounching inovasi
digital pelayanan di
Dispenduk capil situbondo
454.388.800,00
Situbondo,
KEPALA DINAS
KEPENDUD HKAN | DAN PENCATATAN SIPIL
AJEN-SITUBONDO

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020

ﬁ“lﬁ/ Utama Muda
N|P 19610421 199102 1 002




TUJUAN DAN SASARAN

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo dalam lima tahun mendatang sebagaimana yang disajikan pada tabel 4.1 adalah sebagai berikut:

Tabel 4.1
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan

Tujuan Indikator 2017 2018 2019 2020 2021 Sasaran Indikator 2017 2018 2019 2020 2021 Ket
Meningkatkan IKM pelayanan C(76,00) | B(87,00) | A(8850) | A(90,00) | A(91,50) | Meningkatnya IKM  pelayanan | C(76,00) | B(87,00) | A(88,50) | A(90,00) | A(91,50)
kualitas administrasi kualitas administrasi
pelayanan kependudukan pelayanan kependudukan
administrasi kependudukan
kependudukan

Prosentase  data 0,00 96,00 97,00 98,00 99,00
yang akurat
Meningkatnya Prosentase 90,80 91,60 92,40 93,20 94,00
kepemilikan keluarga yang
dokumen memiliki  Kartu
kependudukan Keluarga (KK)
Prosentase 82,40 84,80 93,90 95,70 97,50
penduduk  yang
memiliki  Kartu
Tanda Penduduk
Elektronik (KTP
el)
Prosentase 82,00 84,00 89,90 90,80 91,70
penduduk  yang
memiliki Akta
Kelahiran
Prosentase 39,60 47,20 54,80 62,40 70,00
penduduk  yang
memiliki Akta
Kematian
Meningkatnya | Capaian nilai | BB (71,00) | BB (73,00) | A(88,38) | A(89,00) | A (89,50) | Meningkatnya Capaian nilai | BB (71,00) | BB (73,00) | A (88,38) | A (89,00) | A (89,50)
tata kelola | SAKIP akuntabilitas SAKIP Perangkat
pemerintahan Perangkat kinerja Daerah
Perangkat Daerah perangkat
Daerah daerah

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020




Tabel 6.1

Tabel 6.1
Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran, dan Pendanaan Indikatif Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Situbondo

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja
§ o SKP D
Indikator P'"d'ka“" K'Fe"a TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan rogram (outcome)
Sasaran dan Kegiatan (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
Meningkat Meningkatn ya |Capaian Program Prosentase 519.371.094,00( 100% 519.362.094,00{100% 465.158.537,00(100% 1.661.592.310,00, 100% 1.851.333.200,00] 100% |1.901.430.797,00f 100% [2.003.158.769,50 100% 8.402.035.707,50| Dispenduk | Kab. Sit
kan kualitas |akuntabilitas Nilai SAKIP! Pelayanan Pelayanan
pelayanan kinerja Perangkat Administrasi Administrasi
administrasi  |Perangkat Daerah Perkantoran Perkantoran
kependud Daerah
ukan
1 |Penyediaan Jasa[Jumlah surat yang 3.499.483,00| 5.000 surat 3.490.483,00(5.100 surat 5.900.000,00/5.100 surat 6.500.000,00|5.100 6.500.000,00(5.100 6.500.000,00|5.100 7.150.000,00{30.500 surat 36.040.483,00| Dispenduk [ Kab. Sit
Surat terkirim surat surat surat
Menyurat
2 |Penyediaan Jasa [Jumlah rekening 159.015.266,00| 4 rekening 159.015.266,00(4 rekening 150.000.000,0044 rekening 175.000.000,00{4 rekening [ 200.000.000,00(4 rekening | 200.000.000,00|4 rekening | 220.000.000,00(24 rekening [1.104.015.266,00| Dispenduk | Kab. Sit
Komunikasi, Sumberdaya |yang dibayarkan
Air dan Listrik
3 [Penyediaan Jasa [Jumlah STNK 5.885.600,00| 29 STNK 5.885.600,00[29 STNK 8.800.000,0029 STNK 17.000.000,00/30 17.000.000,00{30 17.000.000,00(30 18.700.000,001177 84.385.600,00| Dispenduk [ Kab. Sit
Pemeliharaan dan |kendaraan yang STNK STNK STNK STNK
Perizinan Kendaraan [terbayar
Dinas/ operasional
4 Penyediaan Jumlah tenaga 50.650.000,00| 12 org 50.650.000,00(12 org 74.400.000,0012 org 96.000.000,00| 12 org 125.000.000,00{12 orang 125.000.000,00|12 orang 137.500.000,00[ 72 orang 608.550.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Jasa pengelola keuangan
Administrasi Keuangan yang terbayar
5 [Penyediaan Jasa [Jumlah tenaga 49.721.000,00| 7 org 49.721.000,00(7 org 48.521.000,008 org 65.000.000,00|8 org 109.840.000,00|8 orang 109.840.000,00|8 orang 120.824.000,00[46 orang 503.746.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Kebersihan ~ Kantor dan [kebersihan kantor
peralatan kebersihan
6 [Penyediaan  Alat  Tulis [Jumlah jenis  Alat 67.286.000,00| 3 jenis 67.286.000,00(3 jenis 20.223.482,003 jenis 200.000.000,00|3 jenis 20.000.000,00{20 jenis 220.000.000,00] 20 jenis 22.000.000,0052 jenis 549.509.482,00| Dispenduk | Kab. Sit
Kantor Tulis  Kantor yang
tersedia
7 Penyediaan Barang |Jumlah jenis barang 24.695.000,00| 10 jenis| 24.695.000,00]10 jenis} 26.000.000,0010 jenis 749.804.310,00/10 jenis 908.327.100,00) 2 jenis 547.154.697,00|2 jenis 741.480.729,50140 jenis 2.997.461.836,50| Dispenduk | Kab. Sit
[Cetakan dan |cetakan dan barang barang barang cetakan barang barang
Penggandaan penggandaan  yang cetakan dan cetakan dan cetakan cetakan,
tersedia 3 jens dan 3 3 jenis dan 3 12 jenigy
penggandaa n enis penggandaan jenis penggand aar
penggand penggan dan 4 jenis
laan daan
8 [Penyediaan Komponen [Jumlah Komponen 45.491.000,00| 3 unit 45.491.000,00(3 unit 16.000.000,003 unit 16.000.000,00] 3 unit 16.000.000,00] 3 unit 16.000.000,00 3 unit 17.600.000,001 18 unit 127.091.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Instalasi Listrik/ | Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan [Penerangan
Kantor Bangunan Kantor
yang tersedia
9 [Penyediaan bahan bacaan [Jumlah jenis 5.695.000,00] 4 jenis 5.695.000,00}4 jenis 12.900.000,0044 jenis 12.000.000,00(4 jenis 12.000.000,00|2 jenis 12.000.000,00|2 jenis 13.200.000,00120 jenis 67.795.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
dan peraturan Perundang- [bahan bacaan dan
Undangan peraturan
Perundang-
Undangan yang
tersedia
10| Penyediaan Makanan | Jumlah peserta 7.925.000,00] 45 orang 7.925.000,00}45 orang 13.224.000,00/45 orang 14.088.000,00|45 orang 6.750.000,00| 38 orang 6.750.000,00|38 orang 7.400.000,00/256 orang 56.137.000,00| Dispenduk [ Kab. Sit
dan rapat
Minuman
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Unit Kerja

SKP D
Indikator P'”d'kamr Kinerja TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan rogram (outcome)
Sasaran dan Kegiatan (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
11|Rapat-Rapat ~ Koordinasi darfJumlah  pegawaiyang| 91.107.745,015 orang 91.107.745,00 |15 orang 62.190.055,00[ 15 orang 240.000.000,00|15 orang 280.000.000,00]15 orang 280.000.000,00| 15 orang 300.000.000,00{90 orang 1.253.297.800,00| Dispenduk | Kab. Sit
Konsultasi ke Luar Daerahmelaksanakan
serta Dalam Daerah koordinasi dan
konsultasi
12|Penyediaan Jasa Administras{Jumlah tenaga 8.400.000,041 orang 8.400.000,00 1 orang 15.000.000,00|1 orang 58.200.000,00]|1 orang 46.249.700,00[26 orang 166.249.700,00/26 orang 194.874.000,00[{56 orang 488.973.400,00| Dispenduk | Kab. Sit
/ Tekhnik ( THL ) administrasi/tekni
s (THLP)
13(Penyediaan jasa keamanan [Jumlah tenaga - - |2 orang 12.000.000,00[2 orang 12.000.000,00|2 orang 37.436.400,00|3 orang 37.436.400,003 orang 41.180.040,00/12 orang 140.052.840,00| Dispenduk | Kab. Sit
kantor keamanan kantor
14(Pengadaan Pakaian Dinas [Jumlah  pakaian - - - 1 - 36 stel 9.000.000,00(38 stel 9.500.000,00/38 stel 10.450.000,00(74 stel 28.950.000,00 Dispenduk | Kab. Sit
Beserta Perlengkapannya dinas yang dibeli
15| Dukungan pelaksanaan/Jumlah kegiatan - - - B - 2 kali 7.230.000,00f2 kali 8.000.000,002 kali 8.800.000,00|6 kali 24.030.000,00 Dispenduk [ Kab. Sit
peringatan hari besar agama |Peringatan Hari Besal
Agama yang
dilaksanakan
16(Dukungan Pelaksanaan/Jumlah jenis benderg - - - 4 - 4 jenis 10.000.000,00| 2 jenis 10.000.000,00| 2 jenis 11.000.000,00|8 jenis 31.000.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Peringatan Hari Besarldan umbul-umbul
Nasional yang dibeli
17(Dukungan pelaksanaan Jumlah kegiatan - - - 4 - 2 kali 40.000.000,00| 2 kali 10.000.000,00)2 kali 11.000.000,00/6 kali 61.000.000,00| Dispenduk [ Kab. Sit
Harjakasi Harjakasi yang
dilaksanakan
18|Penyediaan Tenagd Jumlah Tenagg 5 orang 120.000.000,00[5 orang 120.000.000,00] 10 orang 240.000.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Pendukung TIK dan TenaggPendukung TIK dar]
Khusus TIK Tenaga Khusus TIK
Program Peningkatan| Prosentase 566.733.903,0 100% 566.733.903,00 100% 930.677.357,00] 100% 840.440.000,00, 100% 665.400.000,00 100% 1.718.742.000,000 100% 882.088.200,000 100% 5.604.081.460,00| Dispenduk | Kab. Sit
Sarana dan  PrasarangPeningkatan Sarana
Aparatur dan Prasarana
Aparatur
1 |Pembangunan Gedung |Jumlah gedung kanto 42.180.000,041 gedung 42.180.000,00 |1 gedung 146.025.000(1 gedung 225.000.000] 1 gedung, 120.000.000]500m2 100.000.000,00 4 gedung, 633.205.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Kantor yang terbangun 150 m 2 650 m?
2 |Konsultan perencanaan{Jumlah konsultan - - 1 paket 4.500.000] - - 1 paket 4.500.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
pembangunan gedung kantor [perencanaan
pembangunan gedung
kantor
3 [Pengadaan Kendaraan |Jumlah kendaraan 178.250.000,001 unit 178.250.000,00 - 4 - 2 jenis ( 850.000.000] - 3 unit 1.028.250.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Dinas/Operasional dinas/operasional yang 1 uni
dibeli kendaraa
roda 4, dar
3 unit roda
2)
4 |Pengadaan Peralatan |Jumlah jenis peralatar| 118.000.000,0(3 jenis 118.000.000,00 |3 jenis 555.152.357,00| 3 jenis 326.020.000,00|3 jenis 200.000.000,00|6 jenis 434.893.228,00|6 jenis 531.450.000,0024 jenis 2.165.515.585,00 Dispenduk | Kab. Sit
Gedung Kantor gedung kantor yand
dibeli
5 [Pengadaan Mebeleur Jumlah jenis mebeleur N N N 43 jenis 35.000.000| 3 jenis 15.000.000,00(5 jenis 50.000.000,00/5 jenis 38.404.551,00 16 jenis 138.404.551,00| Dispenduk | Kab. Sit
yang dibeli
6 |Pemeliharaan Rutin/Berkala [Jumlah gedung kantol 45.803.000,043 gedung 45.803.000,00 |3 gedung 45.000.000,00(3 gedung 35.000.000,00(3 gedung 35.000.000,00(3 gedung 50.000.000,003 gedung 55.000.000,00[18 gedung 265.803.000,00| Dispenduk | Kab. Sit
Gedung Kantor yang terpelihara
7 |Pemeliharaan Rutin/Berkala |Jumlah kendaraan 136.761.403,0429 unit 136.761.403,00 |29 unit 150.000.000,0029 unit 155.000.000,00{30 unit 160.000.000,00{30 unit 160.000.000,0030 unit 176.000.000,00(177 unit 937.761.403,00) Dispenduk | Kab. Sit
Kendaraan Dinas Operasional |dinas/operasional yang
terpelihara

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Unit Kerja

SKP D
Indikator P'”d'kamr Kinerja TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir Penang-| o
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan rogram (outcome) auna-
Sasaran dan Kegiatan (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
8 |Pemeliharaan Rutin/Berkala [Jumlah jenis peralatanl 45.739.500,00 |6 jenis 45.739.500,0Q/6 jenis 30.000.000,046 jenis 64.420.000,00(6 jenis 60.400.000,00| 6 jenis 73.848.772,00(6 jenis 81.233.649,00(36 jenis 355.641.921,0q Dispenduk | Kab. Sit
Peralatan Gedung Kantor gedung kantor yang
terpelihara
9 |Tambah daya / pasang [|Jumlah pelaksanaan - - - - 1 gardu 75.000.000,00 - - - |1 gardu 75.000.000,00 [Dispenduk [ Kab. Sit
baru listrik tambah daya/pasang
baru listrik
Dispenduk |Kab. Sit
Program Peningkatan Prosentase 11.550.000,00 100% 11.550.000,00 100% 6.600.000,0 100% 14.838.500,00| 0% 0,00 100% 32.988.500,00 | Dispenduk [ Kab. Sit
Disiplin Aparatur Peningkatan
Disiplin Aparatur
1 |Pengadaan Pakaian Dinas |Jumlah pakaian 6.300.000,00 |33 stel 6.300.000,001 35 stel 6.600.000,00|35 stel 14.838.500,00 - - 103 stel 27.738.500,00 | Dispenduk | Kab. Sit
Beserta Perlengkapannya dinas yang dibeli
2 |Pengadaan Pakaian Dinas [Jumlah kemeja putih| 5.250.000,00 |33 stel 5.250.000,00 - - - 33 stel 5.250.000,00 |Dispenduk | Kab. Sit
kemeja Putih pegawai
Program Peningkatan Prosentase 79.344.000,00 100% 79.344.000,00 100% 11.535.000,0 100% 237.308.950,00 100% 0,00 100% 328.187.950,0( Dispenduk | Kab. Sit
Kapasitas Sumber Daya Peningkatan
Aparatur Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
1 |Peningkatan KapasitagJumlah  kegiatan 69.278.000,00 |1 kegiatan 69.278.000,00 - | 1 laporan 237.308.950,00] - - 2 laporan 306.586.950,0q Dispenduk [ Kab. Sit
Sumber Daya  Aparatur{study banding
Pengembangan Wawasan| Dinas kependudukan
Pegawai dan pencatatan sipil
Jumlah jenis  laporai
sistem manajemen muti
ISO
2 |Analisa jabatan dan beban Jumlah laporan 10.066.000,00 |35 laporan 10.066.000,00 35 11.535.000,00 - - 70 laporan 21.601.000,00 |Dispenduk [ Kab. Sit
kerja analisa jabatan dan laporan
beban kerja
Program Peningkatan Prosentase 29.459.800,00 100% 29.459.800,00 100% 70.333.300,0¢ 100% 28.152.000,00( 100% 31.275.300,0 39.600.000,00 79.600.000,00( 100% 278.420.400,0( Dispenduk | Kab. Sit
Pengembangan Sistem Peningkatan
Pelaporan Capaian Kinerjg Pengembangan
dan Keuangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan
1 |Penyusunan Laporan CapaianfJumlah dokumeny 7.186.800,00 |5 dokumen 7.186.800,005 dokumen 20.861.300,045 dokumen 16.000.000,00|5 dokumen 6.700.000,00|5 dokume 15.024.700,00(5 dokumen 30.527.170,00|30 dokumen 96.299.970,00 | Dispenduk [ Kab. Sit
Kinerja dan Ikhtisar Realisas{laporan capaian kinerjg n
Kinerja SKPD dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD yang
disusun
2 |Penyusunan Pelaporan  |Jumlah laporan 4.850.000,00 |2 laporan 4.850.000,00)2 laporan 7.220.000,0(42 laporan 1.700.000,00| 2 laporan 1.700.000,00] - - - |8 laporan 15.470.000,00 [Dispenduk | Kab. Sit
Keuangan Semesteran keuangan semesteran
yang disusun
3 [Penyusunan Pelaporan  |Jumlah laporan| 7.525.000,00 |1 laporan 7.525.000,00/1 laporan 29.752.000,041 laporan 3.102.000,00| 1 laporan 3.102.000,001 laporan 4.802.000,00 |1 laporan 7.152.200,00 |6 laporan 55.435.200,00 | Dispenduk | Kab. Sit
Keuangan Akhir Tahun keuangan akhir tahury
yang disusun
4 |Penyusunan  RKA dan Jumlah dokumen RKA 9.898.000,00 [4 dokumen 9.898.000,0014 dokumen 12.500.000,0q4 dokumen 7.350.000,00[4 dokumen 7.350.000,00|4 dokume 7.350.000,00 |4 dokumen 12.085.000,00(24 dokumen 56.533.000,00 |Dispenduk [ Kab. Sit
DPA dan DPA yang disusun n
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja
§ o SKP D
_ Indikator _ P:’;Z'féfzoﬂii”mae) TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir Penang-| oo
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan auna-
Sasaran dan Kegiatan (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
5 [Peyusunan Laporan IndeksgJumlah Laporan - - - - - - |2 laporan 9.300.000,00 (2 laporan 9.300.000,00 |2 laporan 19.964.370,00 |6 laporan 38.564.370,0Q Dispenduk | Kab. Sit
Kepuasan Masyarakat (IKM) |capaian Indeks
Kepeuasan Masyarakat
(IKM) yang disusun
6 [Penyusunan Renja SKPD Jumlah dokumen Renjq 1 dokumen 3.123.300,00 (1 dokume 3.123.300,00 |1 dokumen 3.435.630,00 |3 dokumen 9.682.230,04 Dispenduk | Kab. Sit
SKPD yang disusun n
7 |Penyusunan Renstra  |Jumlah dokumen| 1 laporan 6.435.630,00 |1 laporan 6.435.630,04 Dispenduk | Kab. Sit
SKPD Renstra  SKPD vyang
disusun
Program Penyusunan |Prosentase 11.308.130,09 100% 11.308.130,01 100% 6.905.000,00 100% 3.123.300,0q 100% 0,00 100% 21.336.430,0( Dispenduk | Kab. Sit
Perencanaan Penyusunan
Pembangunan Daerah Perencanaan
Pembangunan
Daerah
1 |Penyusunan Renstra  [Jumlah dokume 7.718.500,00 |1 dokumen 7.718.500,0 - - - - - 1 dokumen 7.718.500,0( Dispenduk | Kab. Sit
SKPD Renstra  SKPD yang
disusun
2 |Penyusunan Renja SKPD Jumlah dokumen Renjg  3.589.630,00 |1 dokumen 3.589.630,041 dokumen 6.905.000,00 |1 dokumen 3.123.300,0 3 dokumen 13.617.930,0( Dispenduk | Kab. Sit
SKPD yang disusun
Meningkatn ya IKM Program Penataan [Prosentase keluarga 42.131.000 90,00% 388.127.451| 90,80% - 91,60% 213.070.00( 92,40% 259.560.050 | 93,20% 892.943.000 | 94,00% 894.157.000 94,00% 2.647.857.501,0q Dispenduk | Kab. Sit
kualitas pelayanan Administrasi Kependudukan yang memiliki ~ Kartu
pelayanan administra Keluarga (KK )
kependuduk an |si
kependudu
kan
Prosentase Prosentase penduduk 80,00% 82,40% 84,80% 93,90% 95,70% 97,50% 97,50% 0,00|Dispenduk | Kab. Sit
data yang memiliki ~ Kartu
yang Tanda Penduduk
akurat Elektronik ( KTP el )
Waktu penyelesaian 3 hari 2 hari - - - - Dispenduk | Kab. Sit
dokumen
kependudukan
Meningkatn ya [Prosentase| 1 [Peningkatan pelayananjJumlah dokumen 42.131.000 |50.000 keping 42.127.451{50.000 50.000 keping 40.000.00¢50.000 118.321.750 [100 %, 751.704.700 |100 %, 46.750.000,00300.000k 998.903.901,0q Dispenduk | Kab. Sit
kepemilikan keluarga publik dalam bidang kependudukan KTP el KTPel , keping KTP KTPel , keping KTP 40.000 40.000 eping KTP
dokumen yang kependudukan dan KK yang dihasilkar| 40.000 lembar el , 40.000 lembar el , lembar lembar el,
kependuduk an  |memiliki KK 40.000 KK 40.000 KK, KK, 240.000
Kartu lembar lembar 50.000 50.000 lembar KK
Keluarga KK KK keping keping
(KK KTP el KTP e|
Prosentas Pembangunan danJumlah aplikasi SIAK 1 aplikasi 10.000.000] 1 10.000.000,0(¢ Dispenduk | Kab. Sit
e pengoperasian  SIAK secara |data akta kelahiran aplikasi
penduduk terpadu
yang
memiliki
Kartu
Tanda
Penduduk
Prosentas Peningkatan kapasitas aparajJumlah pelayanan 9.000 aktd 42.000.000 9.000 akta 42.000.000,0qDispenduk | Kab. Sit
e kependudukan dan catatar{terhadap masyarakat kelahiran, kelahiran
penduduk sipil tentang kepemilikan 1.000 akta| . 1.000 akta
yang akta - akta catatan sipil kematian kematian dan
memiliki dan 50 lembal 50 lembar akta
Akta akta lainnya lainnya
Kelahiran
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Unit Kerja

SKP D
_ ndikator _ 'Tg;ﬁig;’]g”;:f}(zgg{:: TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir Penang-| o
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan auna-
Sasaran (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
Prosentas 2. |Pelanduk cepat Jumlah lokasi - - - -[120  lokasi 173.070.000{120 lokasi 141.238.300,00(88 kali 141.238.300| 88 kali 847.407.000,0 1.302.953.600,04 Dispenduk [ Kab. Sit
e Pelayanan Administrasipelayanan keliling dan pelayanan pelayana n
penduduk Kependudukan Cetak djcetak langsung
yang Tempat ) bidang pendaftaran dokumen
memiliki kependudukan ** kependudukan
Akta
Kematian
Koordinasi  pelaksanaan  [Jumlah pelaksanaan rapat| 12 kali 264.000.000| 12 kali 264.000.000,0( Dispenduk [ Kab. Sit
kebijakan kependudukan koordinasi kegiatan koordiansi koordian si
kependudukan
Penyusunan kebijakan  [Jumlah peraturan daerah 1 perda 30.000.000 1 perda 30.000.000,0(q Dispenduk | Kab. Sit
kependudukan
Program Penataan Prosentase penduduk 82.096.451,00, 80,00% - | 82,00% 2.196.637.322,( 84,00% 311.746.000,00( 89,90% 487.985.600,00| 90,80% 795.580.000,00| 91,70% 798.580.000,00| 91,70% 4.590.528.922,0( Dispenduk | Kab. Sit
administrasi pencatatan sipi|lyang memiliki Akta
Kelahiran
Prosentase penduduk 32,00% 39,60% 47,20% 54,80% 62,40% 70,00% 70,00% Dispenduk | Kab. Sit
yang memiliki Akta
Kematian
Waktu penyelesaian 3 hari 2 hari Dispenduk |Kab. Sit
dokumen pencatatan
sipil
1.|Peningkatan pelayanar{Jumlah dokumeny - - - 9.000 aktg  50.000.000,00{9.000 akta [ 285.000.000,00{9.000 akta | 639.086.000,00/9.000 akta 286.000.000,0036.000 akta] 1.260.086.000,04 Dispenduk | Kab. Sit
publik dalam bidangpencatatan  sipil yang| kelahiran, kelahiran kelahira n, kelahiran kelahiran
pencatatan sipil diterbitkan 1.000 aktg , 1.000 1.000 akta . 1.000 . 4.000 akta|
kematian akta kematian akta kematian  da
dan 50 lembal kematian dan 50 kematian 200  lembal
akta lainnya dan 50 lembar akta dan 50 akta lainnya
lembar akta| lainnya lembar akta
lainnya lainnya
Pelayanan pendaftaran darfJumlah  Kartu Identitag - - - - [6.000 keping 69.416.000] 6.000 69.416.000,04 Dispenduk | Kab. Sit
penerbitan  Kartu Identitag Anak Berbasis NIK KIA keping KIA
Anak Berbasis NIK
Peningkatan kapasitas aparafJumlah dokumen| 9.000 akta 50.000.000| - - - - 9.000 aktal 50.000.000,04 Dispenduk | Kab. Sit
kependudukan dan catataripencatatan  sipil yang| kelahiran, kelahiran
sipil diterbitkan 1.000 akta , 1.000 akta|
kematian kematian  da
dan 50 50 lembar aktd
lembar akta| lainnya
lainnya
Peningkatan pelayanan Jumlah dokumen 40.000 50.000.000| 40.000 50.000.000,0( Dispenduk | Kab. Sit
publik dalam bidang kependudukan lembar lembar KK
kependudukan KK dan KTP yang KK dan dan
dihasilkan 50.000 50.000
keping keping KTP
KTP el el
Penyediaan Informasi yang Jumlah jenis barang dan| 3 jenis 150.000.000] 3 jenis 150.000.000,0( Dispenduk | Kab. Sit
dapat diakses jasa yang dilaksanakan
masyarakat
Pengembangan Database |Jumlah  Aplikasi 2 100.000.000 2 100.000.000,0q Dispenduk | Kab. Sit
Kependudukan Pelayanan Administrasi aplikasi aplikasi
Kependudukan yang
di kembangkan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Unit Kerja

SKP D
_ ndikator _ 'Tg;ﬁig;’];";:f}(zgg{:: TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir Pemang-| o
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan auna-
Sasaran (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
Penerbitan Dokumen Jumlah jenis 2 jenis 458.732.822 2 jenis 458.732.822,00| Dispe nduK Kab. Sit
Kependudukan dokumen kependudukan
yang diterbitkan
Pengelolaan Sistem Informas|Jumlah Pengelolaan 1 unit 261.317.000 1 unit 261.317.000,00|Dispe ndul Kab. Sit
Administrasi Kependudukan |Sistem Informasi
Administrasi
Kependudukan
2. [Pelanduk cepat Jumlah lokasi - - - - -[120  lokasi 142.330.000,00]120 lokasi 202.985.600,00]88 kali 156.494.000,00|88 kali 512.580.000,00416 lokasi 1.014.389.600,00Dispe ndul{ Kab. Sit
Pelayanan Administrasipelayanan keliling dan pelayanan pelayana n pelayana n
Kependudukan Cetak djcetak langsung
Tempat ) bidang pencatatan pendaftaran dokumen
sipil ** pencatatan sipil
Pembentukan Tim lintas sektoJumlah  koordinasi ~ dan - - - - |10 instansi 50.000.000,00] 10 instansi 50.000.000,00 [ Dispe nduk| Kab. Sit
dalam rangka pencapaiarlkerjasama dengan instans
target nasional cakupan aktd terkait
kelahiran 0-
18 tahun **
Pengolahan dalam Jumlah laporan 70.922.000| 0,00|Dispe ndul Kab. Sit
penyusunan laporan informas|informasi kependudukan
kependudukan
Koordinasi pelaksanaan Jumlah pelaksanaan rapat| 11.174.451 12 kali 395.632.000] 12 kali 395.632.000,00 | Dispe ndul] Kab. Sit
kebijakan kependudukan koordinasi kegiatan
kependudukan
Sosialisasi Kebijakan Jumlah peserta 175 232.750.000] 175 peserta 232.750.000,00| Dispe nduK Kab. Sit
Kependudukan dan sosialisasi kebijakan peserta
Pencatatan  Sipil  Bagi kependudukan
Masyarakat dan jumlah iklan layanan
masyarakat
Pelayanan Dokumen Jumlah lokasi 60 lokasi 411.055.500 60 lokasi 411.055.500,00|Dispe nduK Kab. Sit
Kependudukan pelayanan keliling dan pelayanan pelayana
cetak langsung n
pendaftaran kependudukar
dan pencatatan sipil
Koordinasi dan  Konsultasj{Jumlah pelaksanaan 12 kali 87.150.000| 12 kali 87.150.000,00 | Dispe nduk| Kab. Sit
Penyelenggaran Pelayanan Koordinasi dan
Administrasi Konsultasi Penyelenggaran|
Kepedudukan Pelayanan Administrasi
Kepedudukan
Program pengembangan |Prosentase pelaporan 100% -| 100% - 100% 156.518.250,00, 100% 184.862.200,00] 100% 172.170.075,00, 100% 95.356.772,50) 100% 608.907.297,50| Dispe nduK Kab. Sit
jaringan komunikasi data SIAK yang
data dan informasi sesuai pedoman dan
administrasi kependudukan |tepat waktu
Prosentase OPD yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Dispe nduK Kab. Sit
memiliki data
Kependudukan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja
SKP D

Indikator Indikator K";e”aKp"?g’am TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir Penang-| o
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan (outcome) dan Kegiatan auna-
Sasaran (output)

target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21

Prosentase data 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Dispenduk| Kab. Sit
Kependudukan yang
sesuai dengan hasil
konsolidasi  dari
Kemendagri

1 |Koordinasi  pelaksanaan  |Jumlah pelaksanaan rapat| 12 kali 80.597.250/12 kall  80.000.000,00(4 kali , 80.000.000,00{4 kali , 75.000.000,00 (32  Kkali 315.597.250,0( Dispenduk | Kab. Sit
kegiatan kependudukan koordinasi kegiatan koordinasi koordina si 12 laporan 12 laporan koordina si
kependudukan dan 24 laporan|

N

Pemanfaatan  dan penyajiarfJumlah jenis buku laporal - - - - - |1 jenis 104.862.200,00[1 jenis 92.170.075,00|1 jenis 20.356.772,50 |3 jenis 217.389.047,5( Dispenduk | Kab. Sit
database kependudukan data agregat pendudu
lampid se Kab.Situbondo

Pemanfaatan  dan penyajiarjJumlah Buku profil - - - - |1 jenis buku 57.321.000 1 jenis bukuy| 57.321.000,04Dispenduk | Kab. Sit
database kependudukan perkembangan profil profil
kependudukan se Kab.
Situbondo

Penyusunan buku data |Jumlah buku data - - - - 2 buku 18.600.000 2 buku 18.600.000,0( Dispenduk| Kab. Sit
penduduk persemester ** penduduk persemester

Program Pemanfaatan datgWaktu penyelesaian - - - 2 hari 389.716.000| 2 hari 364.502.100| 1 hari 428.687.600| 1 hari 447.356.360 1 hari 1.630.262.060,0q Dispenduk| Kab. Sit
dan Inovasi Pelayanan dokumen kependudukan
yang sesuai SOP

Prosentase pengaduan 100% 100% 100% 100% 100% Dispenduk| Kab. Sit
layanan yang
ditindak lanjuti

Jumlah inovasi 1 inovasi 1 inovasi 2 inovasi 2 inovasi 6 inovasi Dispenduk| Kab. Sit
pelayanan administrasi
kependudukan

Prosentase - - 100% 100% - 1100% 100% 100% 0,00|Dispenduk| Kab. Sit
pemanfataan

data  penduduk oleh
lembaga pelayanan
pemerintah dan swasta

-

Pengelolaan data |Jumlah - - - 40.000 NIK 136.766.000{40.000 344.502.100,00140.000 383.687.600,00)40.000 425.356.360,00 [160.000 1.290.312.060,0( Dispenduk| Kab. Sit
kependudukan ** Pengelolaan NIK NIK NIK NIK
sistem  informasi
administrasi
kependudukan

Sosialisasi kebijakan Jumlah peserta - - - 175 peserta 187.950.000] 175 peserta 187.950.000,0( Dispenduk| Kab. Sit
kependudukan ** sosialisasi kebijakan dan 4 iklan dan 4 iklan|
kependudukan layanan layanan
masyarakat masyarak at

w

Pemanfaatan data [Jumlah OPD yang - - - - 1 0OPD 45.000.000] 2 OPD 20.000.000,00( 3 OPD 45.000.000,00] 3 OPD 22.000.000,00 [ 9 OPD 132.000.000,0( Dispenduk| Kab. Sit
kependudukan ** melakukan kerjasama
tentang pemanfaatan data
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Unit Kerja

SKP D
Indikator Indikator K";e”aKp"?gram TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019 TAHUN 2020 TAHUN 2021 Kondisi Kinerja Akhir I
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan (outcome) dan Kegiatan
Sasaran (output)
target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp target Rp
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18 -19 -20 -21
Monitoring, Evaluasi dan[Jumlah  evaluasi data - - - 12 kali 20.000.000 12 kali 20.000.000,00 Dispenduk | Kab. Sit
Pelaporan administras{penduduk dan
kependudukan data administrasi
kependudukan
Program Pelaksanaan |Prosentase 16.990.000,00 100% 16.990.000,00f 100% 34.130.000,00| 100% 50.000.000,00[ 100% - 100% 101.120.000,00 |Dispenduk | Kab. Sit
Harjakasi Pelaksanaan
Harjakasi
1 |Dukungan pelaksanaan Jumlah kegiatan Harjakas| 16.990.000,00 2 kali 16.990.000,00( 2 kali 34.130.000,00 2 kali 50.000.000,00] - 6 kali 101.120.000,00 |Dispenduk | Kab. Sit
Harjakasi yang dilaksanakan
Dispenduk [Kab. Sit
Program Dukungan| Prosentase Dukungan 5.395.000,00 100% 5.395.000,00] 100% 8.455.000,000 100% 7.230.000,00( 100% - 100% 21.080.000,00 Dispenduk | Kab. Sit
Pelaksanaan PHBA  danPelaksanaan PHBA
PHBN dan PHBN
1 |Dukungan pelaksanaan/ Jumlah kegiatan Peringatary 5.395.000,00 2 kali 5.395.000,00] 2 kali 8.455.000,00 2 kali 7.230.000,00 - 6 kali 21.080.000,00 Dispenduk | Kab. Sit
peringatan hari besar agama |Hari Besar ~ Agama yand
dilaksanakan
364.379.378,00 1.628.270.378,00 3.730.431.516,00] 3.913.735.310,00 3.844.918.450,00 5.949.153.472,00 5.200.297.102,00 -| 24.266.806.228,00
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL TRIWULAN IV
TAHUN ANGGARAN 2020

Target - Realisasi . L
) o Kinerja Target Kinerja Kinerja s/d Capaian Kinerja ) )
No Sasaran Indikator Kinerja Utama Tahunan s/d Triwulan IV Triwdlan 1V s/d Triwulan IV Evaluasi dan Rekomendasi Keterangan
1 |Meningkatnya kualitas |IKM pelayanan administrasi A (90,00) A (90,00) A (92,48) 102.76% Pencapaian sudah diatas target
pelayanan kependudukan
kependudukan
Prosentase data yang akurat 98.00% 98.00% 95.52% 97.47% Meningkatkan  kualitas pelayanan
yang lebih baik lagi
2 |Meningkatnya Prosentase Keluarga yang| 93.20% 93.20% 93.55% 100.38% Lebih  Meningkatkan  pelayanar
kepemilikan dokumen |memiliki Kartu Keluarga ( KK) dengan mengefektifkan pelayanan
kependudukan keliling
Prosentase penduduk yang 95.70% 95.70% 99.22% 103.68% Lebih  Meningkatkan  pelayanar
memiliki Kartu Tanda Penduduk dengan mengefektifkan pelayanan
Elektroik ( KTP- el) keliling
Prosentase penduduk yang 90.80% 90.80% 93.03% 102.46% Lebih  Meningkatkan  pelayanar
memiliki Akta Kelahiran dengan mengefektifkan pelayanan
keliling
Prosentase penduduk yang 62.40% 62.40% 33.84% 54.23% Mengadakan sosialisasi tentang
memiliki Akta Kematian pentingnya akta kematian

Situbondo, 04 Januari 2021
Kepala Dinas

Pembina Utama Muda
NIP. 19610421 199102 1 002
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL TRIWULAN IV

TAHUN ANGGARAN 2020

kependudukan di OPD

memiliki data
Kependudukan

Indikator Kineria Target Target Kinerja Realisasi Capaian
No Sasaran Program Proaram ! Kinerja | s/d Triwulan | Kinerjas/d | Kinerjas/d | Evaluasi dan Rekomendasi Keterangan
9 Tahunan v Triwulan IV | Triwulan IV
1 |Meningkatnya kepemilikan Prosentase Keluarga yang 93.20% 93.20% 93.55% 100.38% Lebih Meningkatkan Mendukung IKU
dokumen kependudukan memiliki Kartu Keluarga ( pelayanan dengan Prosentase Keluarga
KK) mengefektifkan pelayanan yang memiliki Kartu
keliling Keluarga ( KK)
Prosentase penduduk yang 95.70% 95.70% 99.22% 103.68% Lebih Meningkatkan/Mendukung IKU
memiliki Kartu Tanda pelayanan dengan/Prosentase  penduduk
Penduduk Elektroik ( KTP- mengefektifkan pelayananlyang memiliki Kartu
el) keliling Tanda Penduduk
Elektroik (KTP- el)
2 |Meningkatnya Kepemilikan  |Prosentase Penduduk yang 90.80% 90.80% 93.03% 102.46% Lebih Meningkatkan/Mendukung IKU
Dokumen Pencatatan Sipil memiliki akta kelahiran pelayanan denganProsentase  Penduduk
mengefektifkan pelayananlyang  memiliki  akta
keliling kelahiran
Persentase Penduduk yang 62.40% 62.40% 33.84% 54.23% Mengadakan sosialisasiiMendukung IKU
memiliki akta kematian tentang pentingnya  aktgPersentase  Penduduk
kematian yang memiliki  akta
kematian
3 |Meningkatnya kualitas Prosentase pelaporan data 100% 100% 100% 100% Sudah memenuhi Target Prosentase data yang
pelaporan data SIAK SIAK yang sesuai pedoman akurat
dan tepat waktu
Meningkatnya kualitas data  [Prosentase OPD yang 100% 100% 100% 100% Sudah memenuhi Target
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Indikator Kineria Target Target Kinerja Realisasi Capaian
No Sasaran Program Proaram ! Kinerja | s/d Triwulan | Kinerjas/d | Kinerjas/d | Evaluasi dan Rekomendasi Keterangan
9 Tahunan v Triwulan IV | Triwulan IV
Meningkatnya penyusunan Prosentase data| 100% 100% 100% 100% Sudah memenuhi Target
Buku Data Pendudul Kependudukan yang sesuai
persemester dengan hasil konsolidasi
dari Kemendagri
4 |Meningkatnya  kepemilikan|Waktu penyelesaian 1 hari 1 hari 1 hari 100% Sudah memenuhi Target IKM pelayanan
dokumen kependudukan dokumen kependudukan administrasi
kependudukan
Prosentase pengaduan 100% 100% 100% 100% Sudah memenuhi Target
layanan  yang  ditindal
lanjuti
Jumlah inovasi pelayanan| 2 inovasi 2 inovasi 2 inovasi 100% Sudah memenuhi Target
administrasi kependudukan
Prosentase pemanfataan 100% 100% 100% 100% Sudah memenuhi Target
data penduduk oleh
lembaga pelayanan
pemerintah dan swasta

Situbondo, 04 Januari 2021
Kepala Dinas

i/
JII‘-V
ju AR z

e _/'f :
Drs. HSORWAN HADI, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19610421 199102 1 002
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM ESELON I11
(SEKRETARIS DINAS)
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Evaluasi Dan
NO. Sasaran Program N N S - Keterangan
Program Kinerja Kinerja Kinerja Rekomendasi
1. | Meningkatnya akuntabilitas | Prosentase peningkatan 100% 100 % 100 % Sudah memenuhi
kinerja perangkat daerah administrasi perkantoran Target
Prosentase peningkatan 100% 100 % 100 % Sudah memenuhi
sarana  dan prasarana Target
aparatur
Prosentase peningkatan 100% 100 % 100 % Sudah memenuhi
pengembangan sistem Target
pelaporan capaian Kkinerja
dan keuangan
Situbondo, 04 Januari 2021
KEPALA DINAS SEKRETARIS DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN SITUBONDO KABUPATEN.SITUBONDO

Drs. H. SOFWAN HADI, M.Si

Pembina Utama Muda Dra. Ec. TUTI RIHANDAYANI, M.Si
NIP.19610421 199102 1 002 NIP. 1966101 199003 2 004
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SUB BAGIAN PERENCANAAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja kegiatan T'arge_t Re'allsqm Ca}palgn Evaluasi Dan Rekomendasi | Keterangan
Kinerja Kinerja Kinerja
1. | Meningkatnya kualitas | Jumlah dokumen laporan capaian | 5 dokumen 5 dokumen 100 % Memenuhi Target

dokumen  perencanaan | kinerja dan ikhtisar realisasi

Dinas Kependudukan dan | kinerja SKPD yang disusun

Pencatatan Sipil
Jumlah dokumen RKA dan DPA | 4 dokumen 4 dokumen 100 % Memenuhi Target
yang disusun
Jumlah laporan capaian indeks | 2 Dokumen 2 Dokumen 100% Memenuhi Target
kepuasan masyarakat (IKM) yang
disusun
Jumlah dokumen renja SKPD | 1 dokumen 1 dokumen 100% Memenuhi Target
yang disusun

Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,

SEKRETARIS DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL Plt. KASUBBAG. PERENCANAAN

KABUPATEN SITUBONDO
(f—/ ¢ :;
N

Dra. Ec. TUTIK PRIHANDAYANI, M.Si PRIMA DEVI RADITYA PUTRA, ST
NIP. 19661201 199003 2 004 NIP. 19821227 201001 1 026
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SUB BAGIAN KEUANGAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

. Indikator Kinerja L Realisasi Capaian Evaluasi Dan
NO. Sasaran Kegiatan kegiatan Target Kinerja Kinerja Kinerja Rekomendasi Keterangan
1. Meningkatnya Jumlah laporan keuangan 1 laporan 1 laporan 100% Memenuhi Target

pencapaian akuntabilitas | akhir tahun yang disusun
keuangan

Mengetahui,

SEKRETARIS DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PRIHANDAYANI, M.Si
NIP. 19661201 199003 2 004
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Plt. KASUBBAG. KEUANGAN

TRI MARYATUL ASTUTIK, SE

NIP. 19790311 201001 2 002




PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja kegiatan l;ri?:(-egrejg IE?}';?Z' C}:(ailﬁg'r?g Egiloun?zlnggg Keterangan
1. | Meningkatnya Prosentase jumlah surat Yyang 100 % 100 % 100 % Sudah memenuhi target
Pelayanan Administrasi | terdistribusi tepat waktu
Kepegawaian Jumlah jenis rekening yang terbayar 4 jenis 4 jenis 100 % Sudah memenuhi target

Jumlah kendaraan dinas/operasional 29 STNK 26 STNK 86,67 % 3 kendaraan roda dua
yang terpelihara dan perizinannya sudah tidak layak
selesai
Jumlah tenaga pengelola keuangan 12 orang 12 orang 100 % Sudah memenuhi target
yang terbayar
Jumlah tenaga kebersihan kantor 8 orang 8 orang 100 % Sudah memenuhi target
Jumlah jenis alat tulis kantor yang 20 jenis 20 jenis 100 % Sudah memenuhi target
tersedia
Jumlah jenis barang cetakan dan 2 jenis 2 jenis 100 % Sudah memenuhi target
penggandaan yang tersedia
Jumlah jenis blanko dokumen 2 jenis 2 jenis 100 % Sudah memenuhi target
kependudukan dan pencatatan sipil
Jumlah komponen instalasi 3 unit 3 unit 100 % Sudah memenuhi target
listrik/penerangan bangunan kantor
yang tersedia
Jumlah penyediaan bahan bacaan 4 jenis 4 jenis 100 % Sudah memenuhi target
dan peraturan perundang-undangan
Jumlah pegawai yang melaksanakan 38 orang 38 orang 100 % Sudah memenuhi target
koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah serta dalam daerah
Jumlah pegawai yang melaksanakan 38 orang 38 orang 100 % Sudah memenuhi target
koordinasi dan konsultasi
penyelenggaraan pelayanan
administrasi kependudukan
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Jumlah tenaga keamanan kantor 3 orang 3 orang 100 % Sudah memenuhi target

Jumlah tenaga jasa 26 orang 26 orang 100 % Sudah memenuhi target
administrasi/tekhnis  (THL) dan
tenaga front  office  operator
pendaftaran dokumen adminduk

Jumlah tenaga pendukung TIK dan 5 orang 5 orang 100 % Sudah memenuhi target
tenaga khusus TIK

2. | Tercukupinya sarana dan | Jumlah jenis peralatan gedung 6 jenis 6 jenis 100 % Sudah memenuhi target
prasarana aparatur kantor yang dibeli
Jumlah  gedung kantor yang 3 gedung 3 gedung 100 % Sudah memenuhi target
terpelihara
Jumlah kendaraan dinas /operasional 29 unit 29 unit 100 % Sudah memenuhi target

yang terpelihara

Jumlah jenis peralatan gedung 6 jenis 6 jenis 100 % Sudah memenuhi target
kantor yang terpelihara

Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,

SEKRETARIS DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL Ka. SUBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KABUPATEN SITUBONDO

Dra. Ec. TUTI
NIP. 1

DAYANI, M.Si Dra. ANA\SRI REJEKI
201 199003 2 004 NIP. 19680505 199312 2 003
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI IDENTITAS PENDUDUK
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indllf(ato_r Kinerja Target Kinerja | Realisasi Kinerja | Capaian Kinerja Evaluasi Dan_ Keterangan
egiatan Rekomendasi
1. | Meningkatnya pelayanan | Jumlah dokumen | KTP el : 50.000 | KTP el : 76.508 | KTP el :153,02% | Lebih Meningkatkan
administrasi kependudukan kependudukan keping keping pelayanan dengan
KTP dan KK |KK : 40.000 | KK . 42.339 | KK : 105,85% mengefektifkan
yang dihasilkan Ibr Ibr pelayanan keliling
Jumlah pelayanan 100 Kkali 100 Kali 100 % Lebih  Meningkatkan
keliling dan cetak pelayanan dengan
langsung di mengefektifkan
tempat pelayanan keliling
Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,

KEPALA BIDANG
PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

KABUPATEN SITU DO

NURHAFIATI,S.Sos
NIP. 19660320 1990032 005

KEPALA SEKSI IDENTITAS PENDUDUK

Dra. PRIYANTINI
NIP. 19661127 199302 2 001
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI PINDAH DATANG DAN PENDATAAN PENDUDUK
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO Sasaran Keaiatan Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Evaluasi Dan Keteranaan
' g kegiatan Kinerja Kinerja Kinerja Rekomendasi g

1. | Meningkatnya kualitas pelayanan dan | Jumlah surat pindah 4.000 surat 6.283 surat 157,08 % | Meningkatkan  kualitas
pengelolaan mutasi penduduk datang yang diterbitkan pelayanan yang lebih

baik lagi

Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK PINDAH DATANG DAN PENDATAAN PENDUDUK

KABUPATEN SITUBON

NURHAFIATI,S.Sos DE;TYANA LIYANTY, SE

NIP. 19660320 1990032 005 NIP. 19781223 201001 2 001
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI AKTA KELAHIRAN DAN KEMATIAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indlkato_r Kinerja Target Kinerja | Realisasi Kinerja | Capaian Kinerja Evaluasi Dan_ Keterangan
kegiatan Rekomendasi
1. | Meningkatnya Kepemilikan | Jumlah dokumen 9.000 lembar 10.471 lembar 116,34% Telah melebihi target
Dokumen Akta-akta pencatatan | akta kelahiran capaian Kinerja
Sipil yang diterbitkan
Jumlah dokumen 1.000 lembar 2.329 lembar 232,90% Telah melebihi target
akta kematian capaian Kinerja
yang diterbitkan
Jumlah akta 25 lembar 50% Mengadakan
lainnya sosialisasi tentang
pentingnya Akta
Perkawinan Dan Akta
Perceraian
Situbondo, 04 Desember 2021
Mengetahui,

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

1. SOFWAN HADI,M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19610421 199102 1 002
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AKTA KELAHIRAN DAN KEMATIAN

-~

PARININDIAN KURNIA HANDAYANI, SH

NIP. 19761026 200801 2 018




PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI PERKAWINAN, PERCERAIAN, PERUBAHAN STATUS ANAK,
DAN PEWARGANEGARAAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indllf(ato_r Kinerja Target Kinerja | Realisasi Kinerja | Capaian Kinerja Evaluasi Dan_ Keterangan
egiatan Rekomendasi
1. | Meningkatnya Kepemilikan | Jumlah pelayanan 100 kali 80 kali 80,00% Lebih
Dokumen Akta-akta | keliling dan cetak meningkatkan
pencatatan Sipil langsung pendaftaran pelayanan dengan
dokumen pencatatan mengefektifkan
sipil pelayanan keliling
Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,
KEPALA DINAS KEPALA SEKSI
KAN PERKAWINAN, PERCERAI@ , PERUBAHAN STATUS ANAK, DAN
PEW EGARAAN

SuH. : SUCIK RIYAH, S.Sos
Pémk—uﬁa Utama Muda NIP. 19761026 200801 2 018
NIP. 19610421 199102 1 002
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Ind'iit;;g |nnerja Target Kinerja IE?}';?Z' Capaian Kinerja E\éi!)urﬁzlnggg Keterangan
1. | Meningkatnya kualitas SDM | Jumlah peserta 46 orang - - - Tidak
peserta sosialisasi sosialisasi Dilaksanakan
karena
Pandemi
Covid 19
Jumlah  Buku data 420 buku 420 buku 100 %
Penduduk Persemester

Mengetahui,

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN SITUBONDO

Drs. H. SOFWAN HADI, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP.19610421 199102 1 002
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Situbondo, 04 Januari 2021

KEPALA SEKSI
PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA KEPENDUDUKAN
KABUPATEN SITUBONDO

AYUNG WARNINDA, S.Sos
NIP. 19680909 199003 2 005




PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indlkkato_r Kinerja Target Kinerja | Realisasi Kinerja | Capaian Kinerja Evaluasi Dar! Keterangan
egiatan Rekomendasi
1. | Terlaksananya rapat koordinasi | Jumlah laporan 12 laporan 12 laporan 100 % - Pagu anggaran
dan  terdokumentasinya  data | data kependudukan kegiatan telah
kependudukan dihapus dalam
Jumlah 4 Kali - - - P-APBD 2020
pelaksanaan rapat
koordinasi
kegiatan
kependudukan
Mengetahui, Situbondo, 04 Januari 2021
Plt. KEPALA BIDANG Plt. KEPALA SEKSI
PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
KABUPATEN SITUBONDO |
AYUNGWARNINDA, S.Sos ADITYA PRADHA PUTRA, S.Kom
NIP. 19680909 199003 2 005 NIP. 19881107 201503 1 001
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI KERJASAMA DAN INOVASI PELAYANAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Indlkatqr Kinerja Target Kinerja | Realisasi Kinerja | Capaian Kinerja Evaluasi Dar! Keterangan
kegiatan Rekomendasi
1. | Meningkatnya kepemilikan | Jumlah jenis iklan 4 jenis 4 jenis 100% - Sudah  sesuai
dokumen kependudukan layanan Target
masyarakat
Jumlah  evaluasi 12 kali - - - Kegiatan telah
data penduduk dan dihapus dalam
data administrasi P-APBD 2020
kependudukan
Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,
KEPALA BIDANG Plt. KEPALA SEKSI
PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN KERJASAMA DAN INOVASI PELAYANAN

KABUPATEN SITUBONDO

HANAFI ADI WIJAYA|SH FAJAR SUSY YANTI, S.Sos
NIP. 19660626 198602 1{005 NIP. 19641121 199003 2 007
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PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA SEKSI PEMANFAATAN DATA DAN DOKUMEN KEPENDUDUKAN
TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

UNIT KERJA : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN SITUBONDO

NO. Sasaran Kegiatan Ind|kato_r Kinerja Target Kinerja | Realisasi Kinerja Ca}pa@m Evaluasi Dan_ Keterangan
kegiatan Kinerja Rekomendasi
1 | Meningkatnya kepemilikan | Jumlah peserta rapat lintas 182 orang - - - Kegiatan telah
dokumen kependudukan sektor terkait pencapaian dihapus dalam
adminduk target nasional P-APBD 2020
kabupaten situbondo
Jumlah PKS yang 6 PKS 8 PKS 133 % Pencapaian sudah | -
digunakan diatas target
Situbondo, 04 Januari 2021
Mengetahui,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI PELAYANAN PEMANFAATAN DATA DAN DOKUMEN KEPENDUDUKAN

KABUPATEN SITUBONDO

HANAFI ADI WIJAYA, SH ROSIDA SALIJANA.S.Sos
NIP. 19660626 198602 1 005 NIP. 19761228 199703 2 002
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TOTAL ANGGARAN REFOCUSING

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TAHUN 2020

Lokasi Kegiatan

Indikator Kinerja / Output

Target Indikator

Pagu Indikatif

. Bidang Urusan Sebelum Jumlah Perubahan
Kode Keglatan Prograri / Kegiatin Sebelum Sesudah Sebelum Perubahan Sesudah Perubahan Perubahan Sesudah Sebelur.n Perubahan (I’s:rzzlsl:er:;:e;:x:::n Sesudah Perubahan Perubahan dari Perubahan dari Ket
Perubahan Perubahan . Perubahan (induk)
(induk) bm) Induk pergeseran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
12 URUSAN Situbondo | Situbondo | Prosentase Prosentase 100% 100% 3.451.226.300,00 3.028.001.160,00 3.259.486.600,00 | (191.739.700,00) | 231.485.440,00
PEMERINTAHAN Pelayanan Pelayanan
WAIJIB YANG Administrasi Administrasi
TIDAK BERKAITAN Perkantoran Perkantoran
DENGAN
PELAYANAN
DASAR
1206 Administrasi Jumlah Surat Yang Jumlah Surat Yang 5.100 5.100 6.500.000,00 2.500.000,00 10.500.000,00 4.000.000,00 8.000.000,00
Kependudukan Terkirim Terkirim surat surat
Dan Pencatatan
Sipil
1206.01 Program Situbondo | Situbondo | Jumlah Surat Yang Jumlah Surat Yang 5.100 5.100 6.500.000,00 2.500.000,00 10.500.000,00 4.000.000,00 8.000.000,00 | DAU
Pelayanan Terkirim Terkirim surat surat
Administrasi
Perkantoran
1206.120601.01.001 | Penyediaan Jasa Jumlah Jenis Jumlah Jenis 4 4 282.500.000,00 223.385.560,00 296.000.000,00 13.500.000,00 72.614.440,00
Surat Menyurat Rekening yang Rekening yang rekening rekening
dibayarkan dibayarkan
Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah Jenis Jumlah Jenis 4 4 282.500.000,00 223.385.560,00 296.000.000,00 13.500.000,00 72.614.440,00 | DAU
Surat Menyurat Rekening yang Rekening yang rekening rekening
dibayarkan dibayarkan
1206.120601.01.002 | Penyediaan Jasa Jumlah STNK Jumlah STNK 30 STNK 30 STNK 17.000.000,00 2.129.000,00 17.000.000,00 14.871.000,00
Komunikasi, kendaraan yang kendaraan yang -
Sumber Daya Air terbayar terbayar
dan Listrik
Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah STNK Jumlah STNK 30 STNK 30 STNK 17.000.000,00 2.129.000,00 17.000.000,00 14.871.000,00 | DAU
Komunikasi, kendaraan yang kendaraan yang -
Sumber Daya Air terbayar terbayar
dan Listrik
1206.120601.01.003 | Penyediaan Jasa Jumlah tenaga Jumlah tenaga 12 orang 12 orang 126.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00 (6.000.000,00) -
Pemeliharaan dan pengelola keuangan pengelola keuangan
Perizinan yang terbayar yang terbayar
Kendaraan
Dinas/Operasional
Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah tenaga Jumlah tenaga 12 orang | 12 orang 126.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00 (6.000.000,00) - | DAU
Pemeliharaan dan pengelola keuangan pengelola keuangan
Perizinan yang terbayar yang terbayar
Kendaraan
Dinas/Operasional
1206.120601.01.004 | Penyediaan Jasa Jumlah Tenaga Jumlah Tenaga 8 orang 8 orang 109.840.000,00 102.840.000,00 102.840.000,00 (7.000.000,00)
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Lokasi Kegiatan

Indikator Kinerja / Output

Target Indikator

Pagu Indikatif

Kode KeQIatan P::::ri l;r::;?atgn Sebelum Sesudah Sebelum Perubahan Sesudah Perubahan :Z?:tl:;:an Sesudah Sebelur'n Perubahan (Pseerzzlsl:er;:el::g::zzn Sesudah Perubahan Perubahanj(:lla"r‘iIah Perubar’hear:bahan dari Ket
Perubahan Perubahan . Perubahan (induk)
(induk) bm) Induk pergeseran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Administrasi kebersihan Kantor kebersihan Kantor -
Keuangan
Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah Tenaga Jumlah Tenaga 8 orang 8 orang 109.840.000,00 102.840.000,00 102.840.000,00 (7.000.000,00) DAU
Administrasi kebersihan Kantor kebersihan Kantor -
Keuangan
1206.120601.01.005 | Penyediaan Jasa Jumlah Jenis alat Jumlah Jenis alat 20 jenis 20 jenis 30.000.000,00 16.109.400,00 16.109.400,00 (13.890.600,00)
Kebersihan Kantor tulis kantor yang tulis kantor yang -
tersedia tersedia
Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah Jenis alat Jumlah Jenis alat 20 jenis 20 jenis 30.000.000,00 16.109.400,00 16.109.400,00 (13.890.600,00) DAU
Kebersihan Kantor tulis kantor yang tulis kantor yang -
tersedia tersedia
1206.120601.01.006 | Penyediaan Alat Jumlah Jenis barang Jumlah Jenis barang 2.049.881.000,00 1.795.037.200,00 | 1.795.037.200,00 | (254.843.800,00) -
Tulis Kantor cetakan dan cetakan dan
penggandaan yang penggandaan yang
tersedia tersedia
Penyediaan Alat Situbondo | Situbondo | Jumlah Jenis barang Jumlah Jenis barang 2 jenis 2 jenis 45.000.000,00 7.670.000,00 7.670.000,00 (37.330.000,00) DAU
Tulis Kantor cetakan dan cetakan dan -
penggandaan yang penggandaan yang
tersedia tersedia
1206.120601.01.007 | Penyediaan Barang | Situbondo | Situbondo | Jumlah jenis blanko Jumlah jenis blanko 2 jenis 2 jenis HUSHHHHHHH I | S | 1.787.367.200,00 | (217.513.800,00) DAK
Cetakan dan dokumen dokumen -
Penggandaan kependudukan dan kependudukan dan
pencatatan sipil pencatatan sipil
Penyediaan Barang Jumlah Komponen Jumlah Komponen 3 unit 3 unit 16.000.000,00 0,00 16.000.000,00 - 16.000.000,00
Cetakan dan Instalasi Instalasi
Penggandaan Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
bangunan Kantor bangunan Kantor
Yang tersedia Yang tersedia
Penerbitan Situbondo | Situbondo | Jumlah Komponen Jumlah Komponen 3 unit 1 paket 16.000.000,00 - 16.000.000,00 - 16.000.000,00 | DAU
Dokumen Instalasi Instalasi
Kependudukan Dan Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Pencatatan Sipil bangunan Kantor bangunan Kantor
(DAK Non Fisik) Yang tersedia Yang tersedia
1206.120601.01.008 | Penyediaan Jumlah Jenis Bahan Jumlah Jenis Bahan 4 jenis 4 jenis 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00 - -
Komponen Instalasi bacaandan bacaandan
Listrik/Penerangan peraturan peraturan
Bangunan Kantor PerundangUndangan | PerundangUndangan
yang tersedia yang tersedia
Penyediaan Situbondo | Situbondo | Jumlah Jenis Bahan Jumlah Jenis Bahan 4 jenis 4 jenis 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00 - - | DAU
Komponen Instalasi bacaandan bacaandan
Listrik/Penerangan peraturan peraturan
Bangunan Kantor PerundangUndangan | PerundangUndangan
yang tersedia yang tersedia
1206.120601.01.009 | Penyediaan Bahan Jumlah Peserta Jumlah Peserta 38 orang 38 orang 4.860.000,00 0,00 0,00 (4.860.000,00) -

Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan

Rapat

Rapat
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(induk) bm) Induk pergeseran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyediaan Bahan Situbondo | Situbondo | Jumlah Peserta Jumlah Peserta 38 orang 38 orang 4.860.000,00 - 0,00 (4.860.000,00) DAU
Bacaan dan Rapat Rapat -
Peraturan
Perundang-
Undangan
1206.120601.01.010 | Penyediaan Jumlah pegawai Jumlah pegawai 310.000.000,00 270.000.000,00 340.000.000,00 30.000.000,00 70.000.000,00
Makanan dan yang melaksanakan yang melaksanakan
Minuman koordinasi dan koordinasi dan
konsultasi ke luar konsultasi ke luar
daerah serta dalam daerah serta dalam
daerah daerah
Penyediaan Situbondo | Situbondo | Jumlah pegawai Jumlah pegawai 38 orang | 38 orang 110.000.000,00 70.000.000,00 140.000.000,00 30.000.000,00 70.000.000,00 | DAU
Makanan dan yang melaksanakan yang melaksanakan
Minuman koordinasi dan koordinasi dan
konsultasi ke luar konsultasi ke luar
daerah serta dalam daerah serta dalam
daerah daerah
1206.120601.01.011 | Rapat-Rapat Situbondo | Situbondo | Jumlah pegawai Jumlah pegawai 38 orang | 38 orang 200.000.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00 - - | DAK
Koordinasi dan yang melaksanakan yang melaksanakan
Konsultasi Ke Luar koordinasi dan koordinasi dan
Daerah Serta konsultasi konsultasi
Dalam Daerah penyelenggaraan penyelenggaraan
pelayanan pelayanan
administrasi administrasi
kependudukan kependudukan
Rapat-Rapat Jumlah tenaga Jumlah tenaga 3 orang 3 orang 36.000.000,00 36.000.000,00 36.000.000,00 - -
Koordinasi dan keamanan kantor keamanan kantor
Konsultasi Ke Luar
Daerah Serta
Dalam Daerah
Koordinasi dan Situbondo | Situbondo | Jumlah tenaga Jumlah tenaga 3 orang 3 orang 36.000.000,00 36.000.000,00 36.000.000,00 - - | DAU
Konsultasi keamanan kantor keamanan kantor
Penyelenggaraan
pelayanan
Administrasi
Kependudukan
(DAK Non Fisik)
1206.120601.01.012 | Penyediaan Jasa Jumlah tenaga jasa Jumlah tenaga jasa 29 orang | 29 orang 304.000.000,00 328.000.000,00 378.000.000,00 74.000.000,00 50.000.000,00
Keamanan Kantor administrasi/tekhnis administrasi/tekhnis
(THL) dan tenaga (THL) dan tenaga
front office operator | front office operator
pendaftaran pendaftaran
dokumen adminduk dokumen adminduk
Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah tenaga jasa Jumlah tenaga jasa 29 orang 29 orang 304.000.000,00 304.000.000,00 354.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 | DAU

Keamanan Kantor

administrasi/tekhnis
(THL) dan tenaga
front office operator
pendaftaran

administrasi/tekhnis
(THL) dan tenaga
front office operator
pendaftaran
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dokumen adminduk dokumen adminduk
1206.120601.01.013 | Penyediaan Jasa Situbondo | Situbondo | Jumlah Petugas Jumlah Petugas 2 orang 2 orang - 24.000.000,00 24.000.000,00 24.000.000,00 - | DAK
Administrasi/Teknis Pelayanan Pelayanan
(THL) Administrasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan
Penyediaan Jasa Jumlah Pakaian Jumlah Pakaian 38 stel 38 stel 9.500.000,00 0,00 0,00 (9.500.000,00) -
Administrasi/Teknis dinas yang dibeli dinas yang dibeli
(THL)
Penyediaan Situbondo | Situbondo | Jumlah Pakaian Jumlah Pakaian 38 stel 38 stel 9.500.000,00 0,00 0,00 (9.500.000,00) - | DAU
Petugas Pelayanan dinas yang dibeli dinas yang dibeli
Administrasi
Kependudukan (
DAK Non Fisik )
1206.120601.01.014 | Pengadaan Pakaian Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan 2 kali 2 kali 7.145.300,00 0,00 0,00 (7.145.300,00) -
Dinas Beserta peringatan Hari peringatan Hari
Perlengkapannya Besar Agama yang Besar Agama yang
dilaksanakan dilaksanakan
Pengadaan Pakaian | Situbondo | Situbondo | Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan 2 kali 2 kali 7.145.300,00 0,00 0,00 (7.145.300,00) - | DAU
Dinas Beserta peringatan Hari peringatan Hari
Perlengkapannya Besar Agama yang Besar Agama yang
dilaksanakan dilaksanakan
1206.120601.01.031 | Dukungan Jumlah bendara dan | Jumlah bendaradan | 4 jenis 4 jenis 10.000.000,00 0,00 0,00 (10.000.000,00) -
Pelaksanaan umbul-umbul yang umbul-umbul yang
Peringatan Hari dibeli dibeli
Besar Agama
Dukungan Situbondo | Situbondo | Jumlah bendara dan Jumlah bendara dan 4 jenis 4 jenis 10.000.000,00 0,00 0,00 (10.000.000,00) - | DAU
Pelaksanaan umbul-umbul yang umbul-umbul yang
Peringatan Hari dibeli dibeli
Besar Agama
1206.120601.01.032 | Dukungan Jumlah tenaga Jumlah tenaga 5 orang 5orang 120.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00 - -
Pelaksanaan pendukung TIK dan pendukung TIK dan
Peringatan Hari tenaga khusus TIK tenaga khusus TIK
Besar Nasional
Dukungan Situbondo | Situbondo | Jumlah tenaga Jumlah tenaga 5 orang 5 orang 120.000.000,00 120.000.000,00 120.000.000,00 - - | DAU
Pelaksanaan pendukung TIK dan pendukung TIK dan
Peringatan Hari tenaga khusus TIK tenaga khusus TIK
Besar Nasional
1206.120601.01.036 | Penyediaan Tenaga
Pendukung TIK dan -
Tenaga Khusus TIK
Penyediaan Tenaga | Situbondo | Situbondo | Prosentase Prosentase 100% 100% 2.310.950.700,00 700.720.000,00 | 1.974.381.200,00 | (336.569.500,00) | 1.273.661.200,00
Pendukung TIK dan Peningkatan Sarana Peningkatan Sarana
Tenaga Khusus TIK dan Prasarana dan Prasarana
Aparatur Aparatur
Jumlah jenis Jumlah jenis 6 jenis 6 jenis 2.000.000.000,00 668.000.000,00 | 1.794.000.000,00 | (206.000.000,00) | 1.126.000.000,00
peralatan pelayanan peralatan pelayanan
yang dibeli yang dibeli
Program Situbondo | Situbondo | Jumlah jenis Jumlah jenis 6 jenis 6 jenis HUHHHHHHHH 668.000.000,00 | 1.794.000.000,00 | (206.000.000,00) | 1.126.000.000,00 | DAU
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Peningkatan peralatan pelayanan peralatan pelayanan
Sarana dan yang dibeli yang dibeli
Prasarana
Aparatur
Pengadaan Jumlah jenis Jumlah jenis 4 jenis 4 jenis 77.274.700,00 (77.274.700,00)
Peralatan Gedung mebeleur yang dibeli | mebeleur yang dibeli - - -
Kantor
Pengadaan Situbondo | Situbondo | Jumlah jenis Jumlah jenis 4 jenis 4 jenis 77.274.700,00 0,00 (77.274.700,00)
Peralatan Gedung mebeleur yang dibeli | mebeleur yang dibeli - -
Kantor
Pengadaan Jumlah gedung Jumlah gedung 3 gedung | 3 gedung 30.676.000,00 0,00 69.345.800,00 38.669.800,00 69.345.800,00
Mebeleur kantor yang kantor yang
terpelihara terpelihara
Pengadaan Situbondo | Situbondo | Jumlah gedung Jumlah gedung 3 gedung | 3 gedung 30.676.000,00 0,00 69.345.800,00 38.669.800,00 69.345.800,00 | DAU
Mebeleur kantor yang kantor yang
terpelihara terpelihara
Pemeliharaan Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan 30 Unit 30 Unit 165.000.000,00 30.020.000,00 91.035.400,00 (73.964.600,00) 61.015.400,00
Rutin/Berkala dinas/operasional dinas/operasional
Gedung Kantor yang terpelihara yang terpelihara
Pemeliharaan Situbondo | Situbondo | Jumlah kendaraan Jumlah kendaraan 30 Unit 30 Unit 165.000.000,00 30.020.000,00 91.035.400,00 (73.964.600,00) 61.015.400,00 | DAU
Rutin/Berkala dinas/operasional dinas/operasional
Gedung Kantor yang terpelihara yang terpelihara
Pemeliharaan Jumlah jenis Jumlah jenis 6 jenis 6 jenis 38.000.000,00 2.700.000,00 20.000.000,00 (18.000.000,00) 17.300.000,00
Rutin/Berkala peralatan gedung peralatan gedung
Kendaraan kantor yang kantor yang
Dinas/Operasional terpelihara terpelihara
Pemeliharaan Situbondo | Situbondo | Jumlah jenis Jumlah jenis 6 jenis 6 jenis 38.000.000,00 2.700.000,00 20.000.000,00 (18.000.000,00) 17.300.000,00 | DAU
Rutin/Berkala peralatan gedung peralatan gedung
Kendaraan kantor yang kantor yang
Dinas/Operasional terpelihara terpelihara
Pemeliharaan
Rutin/Berkala - -
Peralatan Gedung
Kantor
Pemeliharaan Situbondo | Situbondo | Prosentase Prosentase 100% 100% 28.575.300,00 20.473.300,00 33.617.100,00 5.041.800,00 13.143.800,00
Rutin/Berkala Peningkatan Peningkatan
Peralatan Gedung Pengembangan Pengembangan
Kantor Sistem Pelaporan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan | Capaian Kinerja dan
Keuangan Keuangan
Jumlah dokumen Jumlah dokumen 5 5 7.000.000,00 0,00 0,00 (7.000.000,00)
laporan capaian laporan capaian dokumen | dokumen -
kinerja dan ikhtisar kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja realisasi kinerja
SKPD yang disusun SKPD yang disusun
Program Situbondo | Situbondo | Jumlah dokumen Jumlah dokumen 5 5 7.000.000,00 0,00 0,00 (7.000.000,00) DAU
Peningkatan laporan capaian laporan capaian dokumen | dokumen -
Pengembangan kinerja dan ikhtisar kinerja dan ikhtisar
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Sistem Pelaporan realisasi kinerja realisasi kinerja
Capaian Kinerja SKPD yang disusun SKPD yang disusun
dan Keuangan
Penyusunan Jumlah laporan Jumlah laporan 1laporan | 1laporan 4.802.000,00 0,00 0,00 (4.802.000,00)
Laporan Capaian keuangan keuangan -
Kinerja dan Ikhtisar akhirtahun yang akhirtahun yang
Realisasi Kinerja disusun disusun
SKPD
Penyusunan Situbondo | Situbondo | Jumlah laporan Jumlah laporan 1laporan | 1laporan 4.802.000,00 0,00 0,00 (4.802.000,00) DAU
Laporan Capaian keuangan keuangan -
Kinerja dan Ikhtisar akhirtahun yang akhirtahun yang
Realisasi Kinerja disusun disusun
SKPD
Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen 4 4 7.350.000,00 17.350.000,00 20.493.800,00 13.143.800,00 3.143.800,00
Pelaporan RKA dan DPAyang RKA dan DPAyang dokumen | dokumen
Keuangan Akhir disusun disusun
Tahun
Penyusunan Situbondo | Situbondo | Jumlah dokumen Jumlah dokumen 4 4 7.350.000,00 7.350.000,00 10.493.800,00 3.143.800,00 3.143.800,00 | DAU
Pelaporan RKA dan DPAyang RKA dan DPAyang dokumen | dokumen
Keuangan Akhir disusun disusun
Tahun
Penyusunan RKA Situbondo | Situbondo | Jumlah peserta Jumlah peserta 25 orang | 25orang 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 - | DAK
dan DPA asistensi forum asistensi forum

pembahasan pembahasan

penggunaan DAK penggunaan DAK

Non Fisik Non Fisik
Penyusunan RKA Jumlah laporan Jumlah laporan 2 laporan | 2 laporan 6.300.000,00 0,00 10.000.000,00 3.700.000,00 10.000.000,00
dan DPA Indeks Kepuasan Indeks Kepuasan

Masyarakat (IKM) Masyarakat (IKM)

yang disusun yang disusun
Asistensi Forum Situbondo | Situbondo | Jumlah laporan Jumlah laporan 2 laporan | 2 laporan 6.300.000,00 0,00 10.000.000,00 3.700.000,00 10.000.000,00 | DAU
Pembahasan Indeks Kepuasan Indeks Kepuasan
Penggunaan Dana Masyarakat (IKM) Masyarakat (IKM)
Alokasi Khusus Non yang disusun yang disusun
Fisik Dana
Pelayanan
Administrasi
Kependudukan
(DAK Non Fisik)
Penyusunan Jumlah dokumen Jumlah dokumen 1 1 3.123.300,00 3.123.300,00 3.123.300,00
Laporan Indeks Renja SKPD yang Renja SKPD yang dokumen | dokumen - -
Kepuasan disusun disusun
Masyarakat (IKM)
Penyusunan Situbondo | Situbondo | Jumlah dokumen Jumlah dokumen 1 1 3.123.300,00 3.123.300,00 3.123.300,00 DAU
Laporan Indeks Renja SKPD yang Renja SKPD yang dokumen | dokumen - -
Kepuasan disusun disusun

Masyarakat (IKM)

Penyusunan Renja

LKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Tahun 2020




Lokasi Kegiatan

Indikator Kinerja / Output

Target Indikator

Pagu Indikatif

Kode KeQIatan P::::::ri l;r::;?atgn Sebelum Sesudah Sebelum Perubahan Sesudah Perubahan :ZE:L:’:“ Sesudah Sebelur'n Perubahan (Pseerzzlsl:er;:el::g::zzn Sesudah Perubahan Perubahanj(:ll::"iIah Perubar’hear:bahan dari Ket
Perubahan Perubahan . Perubahan (induk)
(induk) bm) Induk pergeseran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
SKPD -
Penyusunan Renja Situbondo | Situbondo | Prosentase keluarga Prosentase keluarga | 94,00% 94,00% 198.945.300,00 156.945.300,00 156.945.300,00 (42.000.000,00)
SKPD yang memiliki Kartu | yang memiliki Kartu
Keluarga ( KK) Keluarga ( KK)
Prosentase Prosentase 97,50% 97,50%
penduduk yang penduduk yang -
memiliki Kartu memiliki Kartu
Tanda Penduduk Tanda Penduduk
Elektronik ( KTP el ) Elektronik ( KTP el )
Program Penataan Jumlah pelayanan Jumlah pelayanan 100 kali 100 kali 156.945.300,00 156.945.300,00 156.945.300,00
Administrasi keliling dan cetak keliling dan cetak -
Kependudukan langsung langsung
pendaftaran pendaftaran
dokumen dokumen
kependudukan kependudukan
Situbondo | Situbondo | Jumlah pelayanan Jumlah pelayanan 100 kali 100 kali 156.945.300,00 156.945.300,00 156.945.300,00 DAK
keliling dan cetak keliling dan cetak -
langsung langsung
pendaftaran pendaftaran
dokumen dokumen
kependudukan kependudukan
Pelanduk cepat ( Jumlah dokumen - 50.000 - 42.000.000,00 0,00 0,00 (42.000.000,00)
Pelayanan kependudukan yang dokumen
Administrasi diterbitkan KTP el,
Kependudukan 40.000
Cetak di Tempat ) dokumen
bidang KK, 4.000
kependudukan dokumen
pindah
datang
Pelanduk cepat ( Situbondo | - Jumlah dokumen - 50.000 - 42.000.000,00 0,00 0,00 (42.000.000,00) DAU
Pelayanan kependudukan yang dokumen
Administrasi diterbitkan KTP el,
Kependudukan 40.000
Cetak di Tempat ) dokumen
bidang KK, 4.000
kependudukan dokumen
(DAK Non Fisik) pindah
datang
Peningkatan
pelayanan publik -
dalam bidang
kependudukan
Peningkatan Prosentase Prosentase 91,70% 91,70% 149.227.300,00 137.927.300,00 137.927.300,00 (11.300.000,00)
pelayanan publik penduduk yang penduduk yang
dalam bidang memiliki Akta memiliki Akta
kependudukan Kelahiran Kelahiran
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(induk) bm) Induk pergeseran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Prosentase Prosentase 70,00% 70,00%
penduduk yang penduduk yang
memiliki Akta memiliki Akta
Kematian Kematian
Program Penataan - Jumlah dokumen Akta Akta 11.300.000,00 0,00 0,00 (11.300.000,00)
Administrasi pencatatan sipil kelahiran | kelahiran
Pencatatan Sipil yang diterbitkan 9.000, 9.000,
Akta Akta
kematian | kematian
1.000, 1.000,
Akta Akta
lainnya lainnya
100, KIA 100, KIA
5.000 5.000
dokumen | dokumen
Situbondo | Situbondo | Jumlah dokumen Jumlah dokumen Akta Akta 11.300.000,00 0,00 0,00 (11.300.000,00) DAU
pencatatan sipil pencatatan sipil kelahiran | kelahiran
yang diterbitkan yang diterbitkan 9.000, 9.000,
Akta Akta
kematian | kematian
1.000, 1.000,
Akta Akta
lainnya lainnya
100, KIA 100, KIA
5.000 5.000
dokumen | dokumen
Peningkatan Jumlah pelayanan Jumlah pelayanan 100 kali 100 kali 137.927.300,00 137.927.300,00 137.927.300,00
pelayanan publik keliling dan cetak keliling dan cetak -
dalam bidang langsung langsung
pencatatan sipil pendaftaran pendaftaran
dokumen dokumen
pencatatan sipil pencatatan sipil
Peningkatan Situbondo | Situbondo | Jumlah pelayanan Jumlah pelayanan 100 kali 100 kali 137.927.300,00 137.927.300,00 137.927.300,00 DAK
pelayanan publik keliling dan cetak keliling dan cetak -
dalam bidang langsung langsung
pencatatan sipil pendaftaran pendaftaran
dokumen dokumen
pencatatan sipil pencatatan sipil
Pelanduk cepat (
Pelayanan
Administrasi
Kependudukan
Cetak di Tempat )
bidang pencatatan
sipil
Pelanduk cepat ( Situbondo | Situbondo | Prosentase Prosentase 100,00% 100,00% 99.851.700,00 104.516.200,00 104.516.200,00 4.664.500,00
Pelayanan pelaporan data SIAK | pelaporan data SIAK
Administrasi yang sesuai yang sesuai
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Kependudukan pedoman dan tepat pedoman dan tepat
Cetak di Tempat ) waktu waktu
bidang pencatatan
sipil ( DAK Non Fisik
)
Prosentase OPD Prosentase OPD 100,00% 100,00%
yang memiliki data yang memiliki data - -
Kependudukan Kependudukan
Program Prosentase data Prosentase data 100,00% 100,00%
Pengembangan Kependudukan yang | Kependudukan yang - -
Jaringan sesuai dengan hasil sesuai dengan hasil
Komunikasi Data konsolidasi dari konsolidasi dari
dan Informasi Kemendagri Kemendagri
Administrasi
Kependudukan
Jumlah pelaksanaan Jumlah pelaksanaan 4 kali, 12 | 4 kali, 12 80.335.300,00 0,00 0,00 (80.335.300,00)
rapat koordinasi rapat koordinasi laporan laporan
kegiatan kegiatan
kependudukan, kependudukan,
Jumlah laporan data | Jumlah laporan data
kependudukan kependudukan
Situbondo | Situbondo | Jumlah pelaksanaan Jumlah pelaksanaan 4 kali, 12 | 4kali, 12 80.335.300,00 0,00 0,00 (80.335.300,00) DAU
rapat koordinasi rapat koordinasi laporan laporan
kegiatan kegiatan
kependudukan, kependudukan,
Jumlah laporan data | Jumlah laporan data
kependudukan kependudukan
Koordinasi Jumlah peserta Jumlah peserta 19.516.400,00 104.516.200,00 104.516.200,00 84.999.800,00
pelaksanaan sosialisasi yang sosialisasi yang
kegiatan mengerti tentang mengerti tentang
kependudukan perundang- perundang-
undangan undangan
Koordinasi Situbondo | Situbondo | Jumlah peserta Jumlah peserta 47 orang | 47 orang 19.516.400,00 21.406.500,00 21.406.500,00 1.890.100,00 DAK
pelaksanaan sosialisasi yang sosialisasi yang
kebijakan mengerti tentang mengerti tentang
kependudukan perundang- perundang-
undangan undangan
Sosialisasi - Situbondo | - Jumlah Buku Data 420 buku | 420 buku 0,00 83.109.700,00 83.109.700,00 83.109.700,00 DAK
Administrasi Penduduk
Kependudukan Persemester
Sosialisasi
Administrasi -
Kependudukan (
DAK Non Fisik )
Penyusunan Buku Situbondo | Situbondo | Waktu penyelesaian | Waktu penyelesaian | 1 hari 1 hari 218.450.000,00 158.450.000,00 158.450.000,00 (60.000.000,00)

Data Penduduk
Persemester ( DAK
Non Fisik )

dokumen
kependudukan

dokumen
kependudukan
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Lokasi Kegiatan

Indikator Kinerja / Output

Target Indikator

Pagu Indikatif

Kode KeQIatan P::::::ri l;r::;?atgn Sebelum Sesudah Sebelum Perubahan Sesudah Perubahan :ZE:L:’:“ Sesudah Sebelur'n Perubahan (Pseerzzlsl:er;:el::g::zzn Sesudah Perubahan Perubahanj(:ll::"iIah Perubar’hear:bahan dari Ket
Perubahan Perubahan . Perubahan (induk)
(induk) bm) Induk pergeseran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Prosentase Prosentase 100% 100%
pengaduan layanan pengaduan layanan - -
yang ditindak lanjuti | yang ditindak lanjuti
Program Jumlah inovasi Jumlah inovasi 2inovasi | 2inovasi
Pemanfaatan data pelayanan pelayanan - -
dan Inovasi administrasi administrasi
Pelayanan kependudukan kependudukan
Prosentase Prosentase 100% 100%
pemanfataan data pemanfataan data - -
penduduk oleh penduduk oleh
lembaga pelayanan lembaga pelayanan
pemerintah dan pemerintah dan
swasta swasta
Jumlah Pengelolaan Jumlah Pengelolaan 113.450.000,00 153.550.000,00 153.550.000,00 40.100.000,00
Sistem Informasi Sistem Informasi
Administrasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan
Situbondo | Situbondo | Jumlah jenis Jumlah jenis 4 jenis 4 jenis 108.550.000,00 108.550.000,00 108.550.000,00 DAK
sosialisasi dokumen sosialisasi dokumen -
kependudukan dan kependudukan dan
pencatatan sipil pencatatan sipil
Sosialisasi tentang Situbondo | - Jumlah PKS yang - 6 PKS - 4.900.000,00 0,00 0,00 (4.900.000,00) DAK
dokumen dilaksanakan
kependudukan dan
pencatatan sipil
Sosialisasi tentang - Situbondo | - Jumlah jenis lounch 2 jenis 2 jenis 0,00 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 DAK
Dokumen
Kependudukan dan
pencatatan Sipil
(DAK Non Fisik)
Perjanjian Jumlah OPD yang Jumlah OPD yang 105.000.000,00 4.900.000,00 4.900.000,00 | (100.100.000,00)
Kerjasama tentang melakukan melakukan
Pemanfaatan Data kerjasama tentang kerjasama tentang
Kependudukan pemanfaatan data pemanfaatan data
(DAK Non Fisik)
Penerapatan Situbondo | Situbondo | Junlah evaluasi data Junlah evaluasi data 12 kali 12 kali 20.000.000,00 0,00 0,00 (20.000.000,00) DAU
Dukcapil Go-Digital penduduk dan data penduduk dan data
dan Inovasi administrasi administrasi
Pelayanan kependudukan kependudukan
Adminduk (DAK
Non Fisik)
Pemanfaatan data Situbondo | - Jumlah peserta rapat | - 182 85.000.000,00 0,00 0,00 (85.000.000,00)
kependudukan tim lintas sektor orang

terkait pencapaian
adminduk target
nasional
Kab.Situbondo
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Kode Kegiatan

Bidang Urusan /
Program / Kegiatan

Lokasi Kegiatan

Indikator Kinerja / Output

Target Indikator

Pagu Indikatif

Sebel

Perubahan

lum

Sesudah
Perubahan

Sebelum Perubahan

Sesudah Perubahan

Sebelum
Perubahan
(induk)

Sesudah
Perubahan

Sebelum Perubahan
(induk)

Sebelum Perubahan
(Pergeseran barjas dan
bm)

Sesudah Perubahan

Jumlah Perubahan

Perubahan dari
Induk

Perubahan dari
pergeseran

Ket

1

2

3

4

5

6

7 8

9

10

11

12

13

14

Monitoring,
Evaluasi dan
Pelaporan
Administrasi
Kependudukan

Situbondo

Jumlah PKS yang
dilaksanakan

6 PKS

0,00

4.900.000,00

4.900.000,00

4.900.000,00

DAK

Rapat tim lintas
sektor terkait
pencapaian
adminduk target
nasional Kabupaten
Situbondo Tahun
2020

Perjanjian
Kerjasama tentang
Pemanfaatan Data
Kependudukan
(DAK Non Fisik)

TOTAL JUMLAH

6.457.226.600,00

4.307.033.260,00

5.825.323.700,00

(631.902.900,00)

1.518.290.440,00

Dari table Refocusing diatas dapat disimpulkan bahwa Total Refocusing anggaran tahun 2020 pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Situbondo sebesar Rp. 631.902.900,00 ( Enam Ratus Tiga Puluh Satu Juta Sembilan Ratus Dua Ribu Sembilan Ratus Rupiah ) dari pagu semula sebesar Rp.
6.457.226.600,00 ( Enam Milyar Empat Ratus Lima Puluh Tujuh Juta Dua Ratus Dua Puluh Enam Ribu Enam Ratus Rupiah ) menjadi Rp. 5.825.323.700,00 ( Lima Milyar
Delapan Ratus Dua Puluh Lima Juta Tiga Ratus Dua Puluh Tiga Ribu Tujuh Ratus Rupiah )
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Kegiatan Yang dilakukan oleh OPD dalam pencegahan dan penanganan Covid baik

Internal OPD ataupun ke Masyarakat selama Tahun 2020

No

Kegiatan

Pelayanan Dokumen Adminduk secara online melalui website.

Sosialisasi kepada masyarakat melalui Dukcapil Menyapa Masyarakat di Media
Sosial dan Radio

Penyemprotan Disinfektan secara rutin di lingkungan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo

Melakukan Rapid Test kepada seluruh pegawai Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo sebagai upaya pencegahan penyebaran
Covid 19

Menegakkan 3M (menjaga jarak, mencuci tangan dan memakai masker) dalam
setiap pelaksanaan kegiatan dan pelayanan.

Pemberian masker kepada pemohon Adminduk yang hadir secara langsung di
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Situbondo
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