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PEzuANJIAN KINER^IA PERUBAHAIT TAHUN 2OI9

Dalam rangka rnewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

:

: Kasie Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

: TOTONG HADI PIIIIDARTO, S.Sos
: Kepala Btdang Perlindungan Masyarakat dan Kebakaran

Selaku atasal pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama be{'anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangt<a mencapai target kinery'a jangka menengnh
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut mer$adi tanggungjawab kami-

Pihak kqdua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi'terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 2 Oktober 2019

Pihak Pertama
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PER^IANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2OI9

Situbondo, 2 Oktober 2Ol9

Pihak Pertama

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1. Terlaksananya
Penyelamatan dan
Pemadaman Kebakaran

- Jumlah peserta Pelaksanaan
Keterampilan Balakar dalam
Menanggulangr / Mencegah
Kebakaran di Desa

- Jumlah Anggota Pelatihan
Pelaksanaan Pencegahan dan
Pengendalian Bahaya
Kebakaran

80 Peserta

50 Peserta

NO. KEGIATAN ANGGARAN

1. Peningkatan Keterampilan Balakar dalam
Menanggulangi/Mencegah Kebakaran di Desa

Rp. 30.500.000

2. Peningkatan Pelayanan Kepada Masyarakat tentang
Pencegahan Serta Penanggulangan Kebakaran

Rp. 31.000.000

Jumlah Rp. 61.500.000
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