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PEMERINTAH KABTTPATEI{ SITTIBONDO

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Jl. A. YANI No. 68 Telp. (0338) 4590165 Sirubondo 68312

PER.IAITJIAII KINER^IA PERUBAHAN TAHUN 2OI9

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dal
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: GUNAIIIAN WIBISOflO, SH
: Kepala Bidaag Penegakan Peraturan per:undang - undangan
Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

: II'IASYIIARI, SH
: Kepala Satuan Polisi Pamong PraJa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti. yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yalg diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineda dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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NO SASARAN PROGRAM INDIXATOR KINERJA TARGET

1 2 tJ 4

1. Meningkatnya
ketaatan masyarakat
terhadap peraturan
daerah dan peraturan
Kepa1a Daerah

Prosentase kasus Perda yang
ditangani

92/o

PER.IAITJIA}T KINER^IA PERUBAHAN TAHUN 2OI9

Pemblna
NIP. 19590,422 199sO3 L O@

NO. PROGRAM ANGGARAN

1. Program Pemberantasan Penyakit Masyarakat
( PEKAr )

20t.619.O00

Jumlah 20L.619.000
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