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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . Ir.H. PURWANTO, M.Si.

Jabatan . Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. ABD. RASYID, M.Si

Jabatan . Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 2 November 2020
Pihak Pertama

Ir.H. PURWANTO, M.Si.
Pembina Tk |
NIP.19640327 199303 1 008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Capaian Prosentase Pelayanan 100 %
Nilai SAKIP Perangkat Administrasi Perkantoran
Daerah
Prosentase Peningkatan 100 %
Sarana dan Prasarana
Aparatur
Prosentase Ketersediaan 100 %
Laporan Capaian Kinerja dan
Keuangan yang disusun
dengan benar dan tepat waktu
Capaian Nilai SAKIP
Perangkat Daerah 81,84
(A)
NO. PROGRAM ANGGARAN
1. | Program Administrasi Perkantoran Rp. 2.733.234.525,00
5 Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Rp. 430.505.098,00
- | Aparatur
3. Program Peningkatan. Pepgembangan Sistem Rp. 32.002.000,00
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
Jumlah Rp. 3.195.741.623,00
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