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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . TOTONG HADI PINDARTO, S.Sos

Jabatan . Kepala Bidang Linmas Dan Kebakaran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. ABD. RASYID, M.Si

Jabatan . Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 2 November 2020
Pihak Pertama

NIP. 19640610 198412 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya ketepatan | Prosentase anggota linmas yang 5%
penanganan bencana terlatih
kebakaran serta
terlaksananya keamanan | Prosentase kejadian kebakaran yang 100 %
ketertiban masyarakat ditangani
NO. PROGRAM ANGGARAN
ingk K
1. | Program Pemng atan Keamanan dan Rp. 1.478.542.600.00
Kenyaman Lingkungan

Jumlah Rp. 1.478.542.600,00

Situbondo, 2 November 2020

TOTONG HAD{ PINDARTO, S.Sos
Pembina
NIP. 19640640 198412 1 002




