PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JLI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IDDHA ARUM BAWANA, S.STP, M.Si
Jabatan : Camat Mlandingan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. KARNA SUSWANDI, MM

Jabatan : Bupati Situbondo

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

siwbondo, 0 4 MAY 2021

thak Pertama, *~
Drs. H. KARNA SUSWANDI, MM IDDHA ARUM.BAWANA, S.STP, M.Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN

IDDHA ARUM B

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Ket
|
| Nilai Survey IKM Kecamatan Mlandingan | B (84,60) | IKU
— -
Mexingkatiya Jumlah Desa herk:{mlbang menjadi Desa 100% KU
Pelayanan PATEN fju
* Persentase Layanan PATEN sesuai SOP 100% | IKU
Meningkatnya tata | Persentase Desa yang melaksanakan | Desa IKU
kelola administrasi dan pengelolaan keuangan
penyelenggaraan | Desa yang tertib dan baik
| pemerintahan Desa =
Meningkatnya Capaian Nilai SAKIP Perangkat Daerah A (85) NON
Akuntabilitas IKU
Kinerja Perangkat
Daerah
Program Anggaran Keterangan
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 2.541.714.684 00
PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATENKOTA
2. PROGRAM PENYELENGGARAAN Rp 121.493.340,00
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
1. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT Rp 72.964,705,00
DESA DAN KELURAHAN
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN Rp 69 98500000
KETERTIBAN UMUM
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN Rp 92.825.700,00
PEMERINTAHAN DESA
Jumlah Rp  2.898.983.429,00
siubondo, 0 4 MAY 2071

%.S5TP, M.Si






PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Milandingan
SITUBONDO 68353

Milandingan, 19 Apnl 2021

Nomor : 065/ /431.512.1.3/2021 Kepada
Sifat : Penting Yth. Bupati Situbondo
Lampiran 1 ( Satu ) Set Cq. Bagian Organisasi
Perihal : Penyusunan Perjanjian Setda Kab. Situbondo
Kinerja Tahun 2021 Di-
SITUBONDO

Menindaklanjuti surat dan Sekretariat Daerah Nomor @ 065/224]
/431.006.1.3/2021 tanggal 12 April 2021, perihal permintaan Perjanjian
Kinerja Tahun 2021. Bersama ini kami kirimkan dengan hormat Penyusunan
Perjanjian Kinerja Tahun 2021 pada OPD Kecamatan Mlandingan

sebagaimana terlampir.

Demikian untuk menjadikan periksa dan seperlunya.

NIP. 197512051996021003



PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Milandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah im

Nama : SLAMET MURYANTO, SE, MMSL

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama - IDDHA ARUM BAWANA, S.STP. M.Si.
Jabatan : Camat Mlandingan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Pertama,
SEKRETF}RIS KECAMATAN

Lﬁb@ ==

SLAMET MURYANTO, SE, MMSL
Pembina
NIP. 19751205 199602 1 003 NIP. 196809052006041019




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT / BAGIAN / BIDANG KESEKRETARIATAN PADA PERANGKAT
DAERAH KECAMATAN MLANDINGAN

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) )
1 | Meningkatnya Capaian | Persentase pelayanan administrasi 100%
Nilai Sakip Perangkat | perkantoran
daerah Persentase peningkatan sarana dan 100%
prasarana aparatur
Persentase peningkatan pengembangan 100%
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
Persentase peningkatan kualitas 100%
pelayanan administrasi terpadu 300
kecamatan Layanan
Nilai SAKIP Perangkat Daerah A(85)
No. Kegiatan Anggaran
| 1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 41.667.150,00
Perangkat Daerah
2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. | 1.667.157.441,00
3. | Admimstrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 3.567.520,00
4. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 132.237.960,00
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 02.844.770,00
Pemerintah Daerah
6. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 336.581.103,00
Daerah
7. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 267.658.740,00
Urusan Pemerintahan Daerah

NIP. 19751205 199602 | 003

Situbondo, 19 April 2021
Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN

-

SLAMET MURYANTO, SE, MMSIL.

Pembina
NIP. 196809052006041019




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan vang efekuf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  SLAMET MURYANTO, SE, MMSL

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama :IDDHA ARUM BAWANA, 5. STP. M.5Si
Jabatan . Camat Mlandingan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesual lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN

b

SLAMET MURYANTO, SE, MMSL
inies Pembina
NIP. 19751205 199602 1 003 NIP. 196809052006041019




Lampiran 3.2

PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
UNIT KERJA KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN PADA KASUBBAG UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
() (2) 3) )
1. | Terlaksananya Jumlah rapat-rapat, penerimaan tamu 12 bulan
penatausahaan dan urusan rumah tangga '
Administrasi perkantoran | dan protokol dinas yang terselenggara
Jumlah dokumen kepegawaian yang 9 dokumen
teradministrasi
Ketersediaan barang keperluan dan 3 jenis
perbekalan dinas
Jumlah dokumen persuratan yang 4 jenis
teradministrasi
Jumlah barang dan aset dinas vang 2 jenis
terinventarisasi dan terpelihara
e Anggaran
. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 3.567.520,00
2. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 132.237.960,00
3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 92.844.770,00
Pemenntah Daerah
4. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah Rp. 336.581.103,00
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 267.658.740,00
Pemerintahan Daerah

NIP. 19751205 19‘961‘.)2 1 003

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN

SLAMET MUR(E'/I . SE, MMSL

Pembina
NIP. 196809052006041019




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN
Jl. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDUL FAQIH

Jabatan : Pengadministrasi Pemenintahan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  SLAMET MURYANTO, SE, MMSL
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN Pengadministrasi Pemeriptahan

L-L@j@b g

SLAMET MURYANTO, SE, MMSIL
Pembina
NIP. 196809052006041019




PERJANJIAN KINERJA STAF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN : Pengadministrasi Pemerintahan
UNIT KERJA  : Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3) 4)

1. | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Buku Penjagaan Pegawai 4 Dokumen
pengadministrasi Jumlah Usulan Surat Kenaikan Gaji 3 Dokumen
Pemerintahan Kantor Berkala, SK Kenaikan Pangkat, SK
Kecamatan Mlandingan | Pensiun Pegawai

Jumlah Usulan Diklat Pegawai 1 laporan
Jumlah Daftar Urut Kepangkatan 1 Dokumen
(DUK)

Jumlah Model Daftar Keluarga (DK) 2 Dokumen
Jumlah Laporan Absensi Bulan 12 Laporan
Jumlah Laporan Penilaian Prestasi 14 Dokumen
Pegawai (SKP)

Jumlah Laporan LP2P 1 Dokumen
Jumlah Laporan Barang Pakai Habis 12 laporan
Jumlah Laporan LHKASN 15 Laporan
Jumlah Laporan LHKPN 1 laporan

SLAMET MURYANTO, SE, MMSIL
Pembina

Pihak Kedua,

SEKRETARIS KECAMATAN

NIP. 196809052006041019

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pengadministrasi

Pihak Pertama,




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Miandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 1m :

Nama : SLAMET MURYANTO, SE, MMSL

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : IDDHA ARUM BAWANA, S.STP. M.Si
Jabatan : Camat Mlandingan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN

SLAMET MURYANTO, SE, MMSI.
Pembina
NIP. 196809052006041019




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
UNIT KERJA KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN PADA KASUBBAG
PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

NIP. 19751205 199602 1 003

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
4} (2) 3) 4)
| | Meningkatnya  Capaian | Jumlah laporan capaian kinerja dan z
Nilai Sakip Perangkat | ikhtisar realisasi kinerja yang disusun 100%
daerah Jumlah dokumen pelaporan keuangan
semesteran yang disusun 12 laporan
Jumlah laporan akhir tahun yang
disusun 1 laporan
Jumlah dokumen RKA-DPA vang
disusun 4 dokumen
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (LPPD) 1 dokumen
vang disusun
Jumlah dokumen RENJA yang disusun s
Nilai SAKIP Perangkat Daerah A(85)
Kegiatan Anggaran
. Perencanaan, Penganggaran. dan Evaluasi Kinerja Rp. 41.667.150,00
Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.667.157.441,00

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN

<o -

SLAMET MURYANTO, SE, MMSL
Pembina
NIP. 196809052006041019




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENY LIDYA PRASTANTI

Jabatan : Pengelola Program dan Kegiatan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama " SLAMET MURYANTO, SE, MMSL
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN Pengelola Program dan Kegiatan

%@ ) H

SLAMET MURYANTO, SE, MMSIL

Pembina
NIP. 196809052006041019

HENY LIDYA PRASTANTI
Pengatur
NIP. 197909022009032005




PERJANJIAN KINERJA STAF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN : Pengelola Program dan Kegiatan
UNIT KERJA  : Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Sub Bagian Penyusunan
Program dan Keuangan
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (0]
1. | Terlaksananya pengolahan | Jumlah Dokumen RKA | RKAP,DPA 4 dokumen
anggaran dan administrasi | dan DPPA
keuangan Jumlah Dokumen Rencana Kerja 2 dokumen
(RENJA)
Jumlah Laporan Kinerja Pemerintah 1 Dokumen
(LAKIP)
Jumlah Laporan Keterangan | dokumen
Pertanggungjawaban (LKPJ)
Jumlah Laporan Dalev 4 dokumen
Jumlah Laporan Realisasi 12 dokumen
Pembangunan dan Fisik
Jumlah Laporan Capaian Perkembangan | 2 dokumen
Kinena
Jumlah Laporan Perjanjian Kinerja 2 Dokumen
Jumlah Rencana Strategis 2 Dokumen
Jumlah Dokumen SOP yang disusun 2 Dokumen
Jumlah Dokumen LPPD yang disusun 2 Dokumen
Situbondo, 19 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN Pengelola Program dan Kegiatan

b -

SLAMET MURYANTO, SE, MMSI.

~

NIP. 196809052006041019

Pembina

%,

Pengatur

HENY LIDYA PRASTANTI

NIP. 197909022009032005




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

Jl. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BADRUR ROCHIM

Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : SLAMET MURYANTO, SE, MMSL

Jabatan : Sekretans Kecamatan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembernian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnil 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN Bendahara Pengeluaran
SLAMET MURYANTO, SE, MMSI. BADRUR ROCHIM
Pembina NIP. 19850405200604 1001

NIP. 19680905200604 1019



PERJANJIAN KINERJA STAF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN  : Bendahara Pengeluaran
UNIT KERJA : Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Sub Bagian Penyusunan Program dan

Keuangan
| No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(M) @ @) D)
1. | Terlaksananya pengolahan | Jumlah Pengajuan SPM, GU dan 3 Dokumen
anggaran dan adminmistrasi | LS
keuangan Jumlah Bukti Pengeluaran Uang 12 laporan
Jumlah Buku simpanan bank dan 12 laporan
buku kas
Jumlah Bukti setor pajak 12 Laporan
Jumlah Laporan transaksi bulanan 12 dokumen
Jumlah  Laporan  penyerapan 12 laporan
keuangan
Jumlah Buku panjar 12 laporan
Jumlah Buku kas bulanan 12 laporan
Jumlah Laporan pelaksanaan 12 laporan
kegiatan bulanan
Jumlah Laporan SPJ bulanan 12 Dokumen
Jumlah Laporan Pajak 12 Laporan
Situbondo, 19 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KECAMATAN Bendahara Pengeluaran
SLAMET MURYANTO, SE, MMSL BADRUR ROCHIM
Pembina NIP. 198504052006041001

NIP. 196809052006041019



PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah imi :

MNama - RUSDIL, S.H

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama ' IDDHA ARUM BAWANA, S.STP. M.Si
Jabatan : Camat Mlandingan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian 1ni, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

RUSDL S.H
enata Tingkat |
NIP. 19690529 199101 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
UNIT KERJA KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN PADA SEKSI

PEMERINTAHAN
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
| (1) 2) (3) 4)
| 1. | Terlaksananya urusan Jumlah dokumen kegiatan verifikasi 42 Dokumen

pcmr:r@ntahan Umum dan pembangunan dan pengelolaan

pemerintahan Desa / keuangan desa yang disusun

Kelurahan

= Jumlah dokumen kegiatan pembinaan 4 Laporan
administrasi pemenntahan umum dan
BPD yang disusun
Jumlah dokumen kegiatan pembinaan 12 laporan
dan monitoring PBB vang disusun
Jumlah dokumen kegiatan di bidang 12 laporan
pemenintahan yang tersusun,
Jumlah dokumen pembinaan 4 laporan
pemerintahan desa dan kelurahan
100
Konsep Naskah Dinas Surat/Dokumen
No. Kegiatan Anggaran
|. | Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemernintahan | Rp. 57.907.440,00
di Tingkat Kecamatan

L o
A YWANAM SN

N8 N

NIP. 19751205 199602 1 003

Situbondo, 19/Abril 2021

Pénata Tingkat |
NIP. 19690529 199101 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN
JL. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 ’

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : MUCIONO

Jabatan : Pengelola Administrasi Pemerintahan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : RUSDIL S.H
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian 1m, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian 1 dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Pertama,
Pengelola Datg-hata Pemenintahan

ICIONO
Penata Tingkat | NIP. 19650310 200701 1032
NIP. 19690529 199101 1 001



PERJANJIAN KINERJA STAF
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
JABATAN  : Pengelola Administrasi Pemenntahan

UNIT KERJA: Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Seksi Pemerintahan

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(n (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya penyusunan | Jumiah Data dan informasi bahan 12 laporan

rencana kegiatan pengolahan | pembinaan, sosialisasi, fasilitasi,
data tata pemerintahan dan dan bimtek.

spesifikasi jenis pekerjaan Jumlah Laporan evaluasi program seksi 12 laporan

berdasarkan program yang [ jymlah Laporan Hasil Kegiatan 12 Laporan

telah ditetapkan Bahan Analisis data pemerintahan Desa 7 Desa
Jumlah Data Lampid Desa Sewilayah 7 Desa
Kecamatan

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Pertama,
Pengelola Da Pemerintahan

MUCIONO
Penata Tingkat | NIP7196503102007011032
NIP. 19690529 199101 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : NURSJAHIDI

Jabatan : Pengadministrasi Pajak

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama . RUSDL S.H

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Pertama,
Staf Pengadministrasi Pajak

QL™

NIP. 196508221992121001

Penata Tingkat |
NIP. 196905291991011001



PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JL. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama  : NURSJAHIDI

Jabatan : Pengadministrasi Pajak

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : RUSDIL S.H

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Kedua,

Kepala Seksi Pemerintahan Pihak Pertama,

Staf Pengadministrasi Pajak

NURSJAHIDI
RUSDIL, S.H e U
e S e 2
P Tingkat | NIP. 196508221902121001

NIP. 196905291991011001




PERJANJIAN KINERJA STAF
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN . Pengadministrasi Pajak
UNIT KERJA : Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Seksi Pemerintahan

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

() (2) (3) 4

1. | Terlaksananya penyusunan | Jumlah Laporan Realisasi PBB 12 Laporan
rencana kegiatan pengolahan | Jumlah Daftar Himpunan 12 Laporan
data Pemerintahan Ketetapan dan Pembayaran

Umum,PBB dan spesifikasi | (DHKP) Pajak Bumi dan Bangunan
jemis pekerjaan berdasarkan | (PBB)

program yang ditetapkan Jumlah Laporan Hasil Pemungutan 12 laporan
PBB
| Jumlah Data Nama Petugas | laporan
| Pemungut PBB

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Pertama,
Staf Pengadministrasi Pajak

Pehata Tingkat [ NIP. 19650822 199212 1 001
NIP. 19690529 199101 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JL Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :

Nama - SAMSUL MUNASIR

Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan

Selanjutnva di sebut Pihak Pertama

Nama  IDDHA ARUM BAWANA, S.STP. M.Si
Jabatan : Camat Mlandingan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021
Pihak Pertama,

Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan

-

Pihak Kedua,

SAM UNASIR
Penata Tingkat |
NIP. 196703071992121003

St

NIP. 19751305T99602 1003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
UNIT KERJA KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN PADA SEKSI
PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4) j
I. | Terlaksananya Jumlahn dokumen pelaksanaan lomba | Dokumen
perencanaan pembangunan | desa yang disusun
fisik terhadap kegiatan di | "jymiah dokumen pelaksanaan BBGRM | 1 Dokumen
bidang pembangunan yang disusun
kegiatan di bidang
perekonomian Jumlah dokumen fasilitasi dan 1 Dokumen
sosialisasi peningkatan usaha
| mikro yang disusun
Jumlah dokumen pelaksanaan | Dokumen
MUSRENBANG vang dilaksanakan
Jumlah dokumen pelaksanaan pameran 1 laporan
ang dilaksanakan
Jumlah dokumen kegiatan pada bidang | 12 Laporan
perekonomian dan pembangunan yang
disusun perekonomian rakyat
Jumlah Konsep Naskah Dinas 100
Surat/Dokume
Kegiatan Anggaran |
1. | Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan '
dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Perdesaan di Rp. 46.858.300
Wilayah Kecamatan

Situbondo, 19 Apnl 2021

NIP. 19?'5120519%{)21{]133

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Perckonomian dan Pembangunan

Q
=

e

SAMSUL MUNASIR

Penata Tingkat 1

NIP. 196703071992121003



PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama PRIHAMBODO

Jabatan : Pengelola Perekonomian, Pembangunan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : SAMSUL MUNASIR

Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapa: target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua akan melakukan supervisi yang
diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,

SAMSUL MUNASIR
Penata Tingkat |
NIP. 19670307 199212 1 003




JABATAN

PERJANJIAN KINERJA STAF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

: Pengelola Perekonomian, Pembangunan dan Lingkungan Hidup

UNIT KERJA: Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Kepala Seksi Bina Perekonomian dan

Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan

SR

SAMSUL MUNASIR
" Penata Tingkat | Tingkat |
NIP. 19670307 199212 1 003

Pembangunan

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(N (2) (3) (4)

. | Tersusunnya rencana | Jumlah Daftar Nama Industri/Usaha I Laporan
kegiatan Perekonomian, | Jumlah Profil Kecamatan I Dokumen
Pembangunan dan :

Lingkungan Hidup Jumlah Laporan Kegiatan | Dokumen
Musrenbang
Jumah Laporan Kegiatan Lomba | Dokumen
Desa
Jumlah Laporan Kegiatan BBGRM 1 Dokumen
Situbondo, 19 April 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Staf Pengelola Perekonomian, Pembangunan

dan Lingkungan Hidup

NIP. 19800603 201001 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HALID

Jabatan : Pengolah Data Pelayanan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : SAMSUL MUNASIR

Jabatan : Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua akan melakukan supervisi yang
diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian imi dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembernan penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan Staf’ Pengolah Data Pelayanan
% = 7
s .
- . .--’ : e
SAMSUL MUNASIR 3 HALID
Penata Tingkat | IP. 196904042007011027

NIP. 19670307 199212 1 003



PERJANJIAN KINERIJA STAF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN : Pengolah Data Pelayanan
UNIT KERJA: Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Kepala Seksi Perekonomian dan
Pembangunan
' No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) “)

1. | Tersusunnya rencana | Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 12 Laporan
kegiatan  Pengolah  data | Jumlah Laporan Kegiatan | Dokumen
layanan Musrenbang

Jumah Laporan Kegiatan Lomba 1 Dokumen
Desa
Jumlah Laporan Kegiatan BBGRM 1 Dokumen
Situbondo, 19 April 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunsn

e

SAMSUL MUNASIR
" Penata Tingkat | Tingkat |

NIP. 19670307 199212 1 003

Staf Pengolah DataPelayanan

/NIP. 196904042007011027




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JL. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ni :

Nama - BASIR

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : IDDHA ARUM BAWANA, S.STP. M.Si
Jabatan : Camat Mlandingan
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihz edus § Pihak Pertama,
s OGN B Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat
BASIR
oy 7 e
IDDHA ‘u\ BANAN e Penata Tingkat |
& 45 NIP. 196409051985121001

NIP. 19751



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
UNIT KERJA KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN PADA SEKSI
KESEJAHTERAAN RAKYAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) 4)
|. | Terlaksananya persiapan, | Jumlah dokumen sosialisasi disabiltas 1 dokumen
penyusunan, pembinaan dan stunting vang dilaksanakan |
terhadap kegiatan di Jumlah Laporan Daftar Nama Guru Ngaji | laporan |
bidang sosial dan Guru Minggu
Jumlah Laporan Penyaluran BPNT 12 laporan
Jumlah dokumen kegiatan forum layak | laporan
anak yang disusun
Jumlah dokumen kegiatan PKK yang | laporan
disusun
Jumlah dokumen kegiatan FKKS yang | 12 laporan
disusun
Jumlah Laporan pembinaan dan pelaksanaan | 4 laporan
kegiatan keagamaan dan peringatan hari
besar nasional
Jumlah laporan Kegiatan 12 Laporan
Konsep Naskah Dinas 100
Surat/Doku
men
| No. Kegiatan Anggaran
1. | Koordinas: Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 72.964.705,00

Situbondo, 19 Apnl 2021

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat

T g

BASIR
Penata Tingkat |
NIP. 19640090 1985121001




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : SUIMATUL IMANIAH

Jabatan : Pengelola Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : BASIR
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 Apnl 202]

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesejahteraan Rakvat Staf Pengelola Kesejahteraan Sosial
/ﬂ \.L-—_-E 7 x
-_— !
BASIR SUIMATUL IMANIAH
Penata Tingkat | NIP. 197808252010012002

NIP. 196409051985121001



PERJANIJIAN KINERJA STAF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN : Pengelola Kesejahteraan Sosial
UNIT KERJA: Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(n 2) (3) (4)
I. | Terlaksananya kegiatan Jumlah Data Penerima dan Laporan 12 laporan
I pengelolaan data BPNT
kesejahteraan sosial Jumlah Data Penerima dan Laporan | laporan
Penerimaan Honor Bantuan Guru
| Ngaji dan Guru Minggu
Jumlah dokumen kegiatan PKK | laporan
yang disusun
Jumlah  Laporan  Pelaksanaan 12 laporan
Kegiatan
Situbondo, 19 April 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat Staf Pengelola Kesejahteraan Sosial
” b—-'__.‘ﬂ
-_,..--
BASIR SUIMATUL IMANIAH
Penata Tingkat | NIP. 197808252010012002

NIP. 196409051985121001




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

JI. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  : ANDRISETIAWAN

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman Dan Ketertiban

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : IDDHA ARUM BAWANA, S.STP. M.Si

Jabatan : Camat Mlandingan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Fertama;‘/
Kepala Seksi Ketentraman E}Qh .etertiban

ANDRI SETIAWAN
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19681016 199003 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN UNIT KERJA PADA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
UNIT KERJA KANTOR KECAMATAN MLANDINGAN PADA KEPALA SEKSI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

| No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) 4
1. | Terlaksananya tugas Jumlah dokumen pelaksanaan 2 laporan
kecamatan di bidang sosialisasi Kamtibmas yang
ketentraman dan ketertiban | disusun
Jumlah dokumen pelaksanaan 2 laporan

sosialisasi Linmas yang disusun
Jumlah dokumen tanggap bencana vang | 12 Laporan
disusun
Jumlah dokumen koordinasi 12 Laporan
Forkopimka yang dilaksanakan ,
Jumlah dokumen kegiatan pada bidang 12 laporan

ketenteraman dan ketertiban yang
disusun
Konsep Naskah Dinas 100
Surat/Doku
No. Kegiatan Anggaran

I. | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara | Rp. 69.985,000,00
Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

2. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa '

Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Rp. 45.967.400,00 |

Situbondo, 19 April 2021 -

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Ketentraman etertiban
S

U ANDRI SETIAWAN
Pembina Tingkat I Penata Muda Tingkat |
NIP. 197512051996021003 NIP. 196810161990031008




PEMERINTAH KABUPATEN SITUBONDO

KECAMATAN MLANDINGAN

Jl. Trebungan No. 03 Telp. (0338) 390174 Mlandingan
SITUBONDO 68353

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama  : FIVEIN YUNIAR TAUFANDAS

Jabatan - Pengelola Keamanan dan Ketertiban

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama  : ANDRI SETIAWAN
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman Dan Ketertiban
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja disebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Situbondo, 19 April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA STAF
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

JABATAN : Pengelola Keamanan dan Ketertiban
UNIT KERJA: Kantor Kecamatan Mlandingan Pada Staf Kepala Seksi Ketentraman Dan Ketertiban

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
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l. | Terlaksananya kegiatan tugas | Jumlah Data dan informasi bahan 2 laporan
dibidang  trantib  dengan | kerja
lancar Jumlah Laporan Kejadian 12 laporan
Penanggulangan bencana
Juimlah Evaluasi Analisis Data | laporan
Jumlah Data rupa-rupa kejadian 12 laporan
Laporan Pelaksanaan Kegiatan 12 laporan

Situbondo, 19 Apnl 2021
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