PERKEMBANGAN PENCAPAIAN TARGET KINERJA KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Unit Kerja: Satuan Polisi Pamong Praja

TRIWULAN III TAHUN ANGGARAN 2022

NO. ss:'::::?s l(inl:r‘jialkas:::ran 'I;'eg;: Rl:i:l;s;:l c;iﬁ:i;: Evaluasi dan Rekomendasi Keterangan
1. [Meningkatnya |Prosentase 82% 89% 108% BIDANG TRANTIBUM BIDANG TRANTIBUM
Ketentraman Penegakan Kegiatan Operasi Rutin Terjaring 3 PMKS
dan Ketertiban |Pelanggar Perda SATPOL PP sebanyak 9 (Terjaring 2 Orang Pengemis,
di Masyarakat pelanggar terdata dengan Terjari 1 Orang ODGJ )
6Pelanggar yang tertangani | Terjaring 3 Penertiban PKL
(Terjaring 3 PMKS dan (3 Kali di Bulan September )
Penertiban 3 PKL) BIDANG PPUD
(Terjaring 21 PMKS dan kegitan Operasi Siswa
Penertiban 10 PKL) ( Terjaring 3 Siswa )
BIDANG PPUD Terjaring 5 |Kegiatan Operasi PSK
Siswa ( Terjaring 3 PSK))
Terjaring 3 PSK :
( Jumlah pelanggar perda
yang terselesaikan 8 orang
terhadap jumlah pelanggar
perda yang tertangani 6
Orang )
2. Prosentase Desa/ Tidak ada Penambahan Kegiatan tidak ada Realisasi
Kelurahan yang anggota Linmas karena ada |Adanya Pengurangan Anggaran
Memiliki Linmas pengurangan Anggaran
Terlatih sesuai kst 0'Desa o karena COngD 19
standar
3. Prosentase Jumlah kejadian kebakaran 85 Kejadian Kebakaran
Penanganan dan terlapor 85 kejadian - Tertangani 73 Kejadian
Kebakaran sesuai ; ; kebakaran dan jumlah - Tidak Tertangani 12 kejadian
Respontime 72% B5% 118% kejadian kebakaran yang - Sesuai SOP 24 Kejadian
tertangani 73 kejadian
kebakaran
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