BAB |
PENDAHULUAN

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan (PPLH) mempunyai tugas

membantu Kepala Dinas Lingkungan Hidup di bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan

Hidup (PPLH) menyelenggarakan fungsi :

1.
2.
3.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Menginvetarisasi data dan informasi sumber daya alam;

Menyusun dokumen RPPLH;

Koordinasi dan sinkronisasi pemuatan RPPLH dalam Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM);

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan RPPLH;

Menentukan daya dukung dan daya tamping lingkungan hidup;

Koordinasi penyusunan tata ruang yang berbasis daya dukung dan daya tamping
lingkungan hidup;

Penyusunan instrument ekonomi lingkungan hidup (PDB & PDRB hijau, mekanisme
insentif disinsentif, pedanaan lingkunganhidup);

Melaksanakan sinkronisasi RLPLH Nasional, Pulau/Kepulauan dan Ekoregion;

Menyiapkan bahan penyusunan Neraca Sumberdaya Alam (NSDA) dan Lingkungan Hidup,
Status Lingkungan Hidup Daerah dan Indeks Kualitas Lingkungan Hidup;

Melaksanakan Sosialisasi kepada pemangku kepentingan tentang RPPLH;

Menyusun dan mengesahkan Kajian Lingkungan Hidup Strategis;

Memfasilitasi  keterlibatan masyarakat dalam pelaksanaan dan pembinaan
penyelenggataan KLHS;

Pemantauan dan evaluasi KLHS;

Melaksanakan koordinasi penyusunan instrument pencegahan pencemaran dan/atau
kerusakan lingkungan hidup (SPPL, AMDAL, UKL-UPL, Izin Lingkungan, Audit Lingkungan
Hidup, Analisis resiko Lingkungan Hidup;

Melaksanakan penilaian terhadap dokumen lingkkungan (AMDALdan UKL/UPL);
Menyusun Tim Kajian Dokumen Lingkungan Hidup yang transparan (komisi penilai, tim
pakar dan konsultan);

Melaksanakan proses lIzin Lingkungan;

Melaksanakan ketatausahaan;

Melaporkan pelaksanaan tugas kepada Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Lingkkungan Hidup (PPLH);

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Penataan dan

Penaatan Lingkkungan Hidup (PPLH).



Struktur Organisasi Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan Hidup (PPLH) :

KEPALA BIDANG PENATAAN DAN
PENAATAN LINGKUNGAN HIDUP
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JF Pengendali Dampak JF Pengawas Lingkungan Ahli
Lingkungan Ahli Muda Muda

Pelaksana




BAB II

AKUNTABILITAS KINERJA JABATAN

A. Perjanjian Kinerja

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Jumlah dokumen kajian perencanaan 4 Dokumen
Perencanaan lingkungan hidup yang dijadikan dasar
Lingkungan Hidup penyusunan kebijakan bidang lingkungan
hidup
2 | Meningkatnya Prosentase pemberian rekomendasi 100 %
Kinerja Penataan perijinan teknis terhadap pelaku usaha
dan Pentaatan yang mengajukan rekomendasi
Lingkungan Hidup Prosentase pelaku usaha yang mentaati 100 %
komitmen sebagaimana tertuang
dalam dokumen lingkungan UKL-
UPL/Amdal
s | Meningkatnya Prosentase pengaduan 100 %
Penanganan Laporan | masyarakat yang tertangani
Masyarakat
Terkait Lingkungan
Hidup yang
Ditindaklanjuti
No. PROGRAM Anggaran
1 2 4
1. Program Perencanaan Lingkungan Hidup 65.086.400,00
2. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap 1zin 10.772.750,00
Lingkungan dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup (PPLH)
3. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup 50.422.100,00
TOTAL Rp. 126.281.250,00

B. Capaian Kinerja

No. Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi C"?E))/‘Z‘;an

1 2 3 4 5 6

1 | Tersedianya Jumlah dokumen kajian perencanaan 4 4 100 %
Perencanaan lingkungan hidup yang dijadikan Dokumen | Dokumen
Lingkungan dasar penyusunan kebijakan bidang
Hidup lingkungan hidup

2 | Meningkatnya | Prosentase pemberian rekomendasi 100 % 100 % 100 %
Kinerja perijinan teknis terhadap pelaku
Penataan dan | usaha yang mengajukan
Pentaatan rekomendasi
Lingkungan Prosentase pelaku usaha yang 100 % 100 % 100 %
Hidup mentaati komitmen sebagaimana

tertuang dalam dokumen

3




lingkungan UKL-UPL/Amdal
3 | Meningkatnya | Prosentase pengaduan 100 % 100 % 100 %
Penanganan masyarakat yang tertangani
Laporan
Masyarakat
Terkait
Lingkungan
Hidup yang
Ditindaklanjuti
No Program Anggaran Realisasi Capaian
(%)
1 2 4 5 6
1 Program Perencanaan | 65.086.400,00 64.259.664,00 98,73
Lingkungan Hidup
2 Program Pembinaan dan | 10.772.750,00 10.310.150,00 95,71
Pengawasan Terhadap
Izin Lingkungan dan lzin
Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (PPLH)
3 Program Penanganan | 50.422.100,00 18.549.200,00 36,79
Pengaduan Lingkungan
Hidup
TOTAL 126.281.250,00 93.119.014,00 77,08

C. Evaluasi dan Analisis Kinerja

Untuk mewujudkan keberhasilan sasaran kinerja Bidang Penataan dan Penaatan

Lingkungan Hidup (PPLH) vyaitu terlaksananya kegiatan peningkatan pengelolaan dan

pemantauan lingkungan, mencegah kerusakan lingkungan yang disebabkan oleh kegiatan

usaha serta kinerja aparatur kinerja pemerintah, diukur melalui 2 (dua) indikator kinerja,

dengan uraian sebagai berikut :

1.

kinerjanya adalah 100%.

capaian kinerjanya adalah 100 %.

4

4dokumen, sehingga capaian kinerjanya adalah 100 %.

target 100 %, sehingga capaian kinerjanya adalah sebesar 100 %.

Jumlah Dokumen Kajian Perencanaan Lingkungan Hidup yang dijadikan dasar

Penyusunan Kebijakan Bidang Lingkungan Hidup terealisasi 4 dokumen dari target

Prosentase pemberian rekomendasi perijinan teknis terhadap pelaku usaha yang

mengajukan rekomendasi terealisasi 100 % dari target 100 %, sehingga capaian

Prosentase pelaku usaha yang mentaati komitmen sebagaimana tertuang dalam

dokumen lingkungan UKL-UPL/AMDAL terealisasi 100 % dari target 100 %, sehingga

Prosentase pengaduan masyarakat yang dapat diselesaikan terealisasi 100 % dari




D. Rencana Tindak Lanjut

Untuk meningkatkan capaian kinerja pada Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan

(PPLH) Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Situbondo, perlu dilakukan beberapa langkah

untuk meningkatkan kualitas capaian kinerja, yaitu melalui :

1. Pembinaan, monitoring, evaluasi secara terus-menerus dan berkesinambungan ke
pelaku usaha yang berpotensi menimbulkan gangguan lingkungan.

2. Meningkatkan pembinaan kepada staf secara berkala.

3. Pembinaan kepada Pengawas Lingkungan yang ada, agar dalam melaksanakan tugas
sesuai dengan peraturan yang berlaku.

4. Meningkatkan kualitas koordinasi antar perangkat daerah.

5. Meningkatkan koordinasi dengan Pemerintah Provinsi yaitu Dinas Lingkungan Hidup

Provinsi Jawa Timur.

E. Tanggapan Atasan Langsung

RUANG TANGGAPAN (DISPOSISI) ATASAN LANGSUNG

Laporan kurang baik

7 | earadahibak

Laporan diperbaiki

Realisasi diteliti ulang

Capaian diteliti ulang

Uraian:
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BAB Il
PENUTUP

Laporan Kinerja Tahun 2023 yang kami buat semoga dapat dipergunakan dengan
sebaik-baiknya dan dapat digunakan sebagai aacuan agar capaian kinerja pada tahun-
tahun selanjutnya dapat meningkat serta dijadikan rujukan dalam penyusunan laporan

kinerja tahun-tahun mendatang.

Situbondo, 29 Desember 2023
Mengetahui,

Kepala Dinas Lingkungan Hjdup Kepala Bidang Penataan dan Penaatan
Kabupaten Situbon Lingkungan (PPLH)

Drs. H. AKHMAD YULIANTO,M.Si. SALIMATUL UNTAFIJLSFIT—S?, M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19680705 198809 1 002 NIP. 19750527 200312 2 006



FORMAT LAPORAN KINERJA PEJABAT PELAKSANA

Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Ca(pz/a;an
(1]
1 2 3 4 5
Terlaksananya Jumlah Laporan Pelaksanaan
Kegiatan .
Pengawasan  kegiatan  usaha an 1 Dokumen 1 0
Pengelolaan Data g g yang 100%
Perencanaan  dan | Mempunyai ijin PPLH
Kajian Dampak [ jumlah Lokasi Pelaku Usaha yang _
Lingkungan ] 75 Lokasi 75 100%
dilakukan Pengawasan
Jumlah Rekapitulasi Lokasi Pengawasan
. 17 Kecamatan 17 100%
Lingkungan
Jumlah Laporan SPJ Bulanan yang
) 12 Laporan 12 100%
disusun
Situbondo, 29 Desember 2023
Mengetahui,

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Situbondo

(PPLH)

Pembina
NIP. 19750527 200312 2 006

Pengelola Data

.
Fajar Andi Lesmana

Pengatur Tk.I

NIP. 19800712 201001 1 002

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Situbondo
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FORMAT LAPORAN KINERJA PEJABAT PELAKSANA

Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Ca:::/a;an
(1)
1 2 3 4 5
Kegiatan °né giung P & Dokumen Dokumen 0
Pengelolaan Disusun
. 100 %
Dokl,.er1en Mengenali Jumlah Laporan Pelaksanaan Kegiatan Yang °
Analisis Dampak disusun 1 Laporan 1 Laporan
Lingkungan
Situbondo, 29 Desember 2023
Mengetahui,

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan
(PPLH)
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Situbondo

Pembina
NIP. 19750527 200312 2 006

Pengelola Dokumen Mengenai Analisis Dampak
Lingkungan
Dinas Lingkunga_n_TI;I_idug,Kabupaten Situbondo

/

[ i

‘Ahmad Suyono
Penata Muda Tk. |

NIP. 19670807 198903 1 005




FORMAT LAPORAN KINERJA PEJABAT FUNGSIONAL

Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Ca(pz/a;an
(1)
1 2 3 4 5
Pelaksanaan Jumlah Rekomendasi dan/atau Persetujuan
Rencana Teknis, Persetujuan Lingkungan, dan Surat 1 Dokumen 1 Dokumen 100 %
Perlindungan dan Kelayakan Operasi yang Diberikan
P.engelolaan ) Jumlah Layanan Bidang Lingkungan Hidup 2 Jenis 2 Jenis 100 %
Lingkungan Hidup yang ditangani Layanan Layanan °
(RPPLH)
Jumlah Pembinaan atau Sosialisasi Bidang
Lingkungan Bidang Lingkungan Hidup yang 2 Kali 2 Kali 100 %
Dilaksanakan
Terselesaikannya Jumlah Pengaduan Masyarakat Terhadap
aduan Masyarakat PPLH Kabupaten/Kota yang 1 Dokumen 1 Dokumen 100 %
Terkait Lingkungan | Ditindaklanjuti/Ditangani
Hidup Prosentase Pengaduan Masyarakat
Terhadap Pencemaran Lingkungan dan atau
. 100 % 100 % 100 %
Kerusakan Lingkungan yang Telah

Ditindaklanjuti

Mengetahui,

Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Lingkungan

(PPLH)

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Situbondo

SALIMATU

UNTAFTAH, ST, M.Si.

Pembina

NIP. 19750527 200312 2 006

Situbondo, 29 Desember 2023

Pengawas Lingkungan Ahli Muda

Dinas L|n kungan Hidup Kabupaten Situbondo

EVY CHAIRUN NISAK, ? i/

Penata Tk. |
NIP. 19710829 199803 2 009
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