
Perjanjian Kinerja 
Kepala UPT Puskesmas Besuki 

KABUPATEN SITUBONDO 
 
 

 
Unit kerja : UPT PUSKESMAS BESUKI 

Pejabat : YULIADI SETIAWAN, S.Kep, Ns. 

N 
o. 

SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA 
SASARAN 

TARGET 
KINERJ 

A 

 
TW I 

 
TW II 

 
TW III 

 
TW IV 

 
SATUAN 

 

1. 

Meningkatny a 
Tata Kelola 
Manajemen 
Fasyankes 

 
Capaian Nilai PKP 
Manajemen 

 

100 

   

25 

   

50 

   

75 

   

100 

 
Prosenta 
se 

 
 

2. 

Meningkatny a 
Tata Kelola 
Upaya 
Kesehatan 
Perorangan 

 
Capaian Nilai PKP 
Upaya Kesehatan 
Perorangan 

 
 

100 

   
 

25 

   
 

50 

   
 

75 

   
 

100 

 

Prosenta 
se 

  Capaian nilai INM 
(Indeks Nasional Mutu) 
dan IKP (Indeks 
Keselamatan Pasien) 

 
 

100 

   
 

25 

   
 

50 

   
 

75 

   
 

100 

 

Prosenta 
se 

 
 

3. 

Meningkatny a 
Tata Kelola 
Manajemen 
Upaya 
Kesehatan 
Masyarakt 

 
 

Capaian SPM 

 
 

100 

   
 

25 

   
 

50 

   
 

75 

   
 

100 

 
 

Persen 

 



  Capaian PKP Upaya 
Kesehatan 
Masyarakat 

 
100 

   
25 

   
50 

   
75 

   
100 

 
Persen 

  Capaian PIS PK 0.35            0.35 indeks 

 

 
4. 

Meningkatny 
a 
akuntabilitas 
kinerja 
perangkat 
Daerah 

 
 

Capaian nilai SAKIP 
perangkat daerah 

 

 
60 

            

 
60 

 

 
indeks 

 
 
 

No. PROGRAM ANGGARAN 
 

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 2.804.884.940,00 

2. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN Rp. 12.500.000,00 

3. PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT Rp. 776.964.000,00 

Jumlah Total Anggaran Rp. 3.594.348.940,00 
 
 

 

Kepala Dinas Kesehatan 

 
 

 
dr. SANDY HENDRAYONO, M.Kes. 

NIP. 197305082005011007 

Situbondo, 
Kepala UPT Puskesmas Besuki 

 
 

 
YULIADI SETIAWAN, S.Kep, Ns. 

NIP. 198307182010011020 


